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TERMO DE FOMENTO N° 009/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM MUNICIPIO DE CAPIVARI DE BAIXO, POR
MEIO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA, E A
ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
(APAE) DE CAPIVARI DE BAIXO/SC.

O MUNICIPIO DE CAPIVARI DE BAIXO-SC, Pessoa Juridica de Direito Piiblico, com sede na Rua
Ernani Cotrin, 187, Capivari de Baixo, SC, inscrita no CNPJ sob n°. 95.780.441/0001 -60, doravante
denominada simplesmente ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela
Prefeita Municipal, Sra. Marcia Roberg Cargnin, através do FUNDO DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA, inscrito sob o CNPJ n° 21 .216.663/0001-18 neste ato e data representado pelo
Secretdrio Municipal de Gestdo e da Fazenda, Sr. Mario Latrdnico Junior a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE CAPIVARI DE BAIXO, entidade inscrita no CNPJ sob n°
01.780.789/0001-03, sediada na Avenida General Mendonga Lima, bairro Centro em Capivari de Baixo -
SC, doravante denominada PARCEIRA, neste ato representada pelo seu Presidente Gaspar Oliveira Anténio,
resolvem com base na Lei n® 13.019, de 2014, e suas alteragoes advindas da Lei n? 13.204, de 2015, e
Decreto Municipal 1.478/2022, celebrar o presente Termo de Fomento, mediante as cldusulas e condigdes
seguintes:

O presente Termo de Fomento é decorrente do Edital d¢ Chamamento Publico de n° 02/CMDCA/2024,
aprovado pela Resolugdo n® 531/2024 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Capivari de Baixo — SC e tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros do Fundo da Infincia e da
Adolescéncia (FIA) de Capivari de Baixo/SC.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1 Os recursos a serem destinados por meio deste TERMO DE FOMENTO visam custear despesas para
execugdo do Projeto denominado “AVALIACAO DIAGNOSTICA E O APRIMORAMENTO DOS
RECURSOS EDUCACIONAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES?”, de iniciativa da Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Capivari
de Baixo/SC, aprovado pela Resolugdo n. 544/2024 do CMDCA e Ata n. 042 da Comissdo de Selegdo
instituida pelo Decreto Municipal n. 1.480/2022.

I.I O Projeto tem como objetivo ampliar os servigos de avaliagio diagnéstica na APAE, maximizando o
atendimento da demanda reprimida via SISREG, com a contratagdo dos profissionais, além de possibilitar a

aquisicdo de recursos educacionais, como mesas infantis para sala de estimulacio essencial e kits de
uniformes para os alunos.

www.capivaridebaixo.sc.gov.br/
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA PARCEIRA

2 S&o compromissos da PARCEIRA, especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente
termo:

2:1 Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Capivari de Baixo, adotando todas as medidas
necessarias a correta execugdo deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei n° 13.019/ 2014, e no
Decreto Federal n® 8.726/2016.

22 Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no custeio das despesas
objeto do presente Termo de Fomento conforme quadro de estimativa de despesas constante do item 8.2 do
Plano de Trabalho.

2.3 Nio utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lein. 13.019/2014;

24 Apresentar Relatério de Execugio do Objeto e Relatério de Execugdo Financeira de acordo com o
estabelecido nos Art. 63 ao Art. 72 da Lei n° 13.019/2014, ao o6rgio técnico da administragdo publica
municipal e 4 Comissdo de Monitoramento e Avaliacio constituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

25 Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros fixados neste
instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a dotagdo orgamentaria;

2.6 Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugio, acompanhamento,
prestagdo de contas e demais informagdes, quando couber, incluindo regularmente as informagdes e os
documentos exigidos pelo Decreto Municipal 1.478/2022, mantendo-o atualizado;

2.7 Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n°
13.019/2014;

2.8 Manter, em sua pégina oficial na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias apés o respectivo encerramento, nos termos do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

29 Prestar contas a Administragdo Publica Municipal e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, durante a execugdo do objeto deste Termo de Fomento e no encerramento da vigéncia
deste, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e Art. 47 do Decreto Municipal 1.478/2022.

2.10  Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagio do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Capivari de Baixo — SC em toda e qualquer agdio, relacionada com a execucdo
do objeto descrito neste Termo de Fomento e, apor a logomarca do Conselho Municipal dos Direitos da
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Crianga e do Adolescente nos materiais, folders, flyers, cartazes, placas, painéis e outdoors de identificagio
do projeto custeado, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Fomento.

2.11  Garantir a manuten¢&o da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades, apresentagdes e fluidez na participagdo das pessoas objeto do presente Termo;

2.12  Responsabilizar-se, exclusivamente, por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na
execugdo do objeto deste Termo de Fomento, bem como por todos os encargos tributdrios ou extraordinarios
que incidam sobre o presente Instrumento, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacio da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugio.

2.13  Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoa.

2.14  Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento em conta
especifica, inclusive os resultantes de eventual aplicagio no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos como contrapartida, aplicando-o0s, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes constantes neste instrumento relativas a execugdo das
despesas;

2.15  Efetuar a devolugdo de recursos remanescentes na conta ao final de execugio da parceria bem como
os resultantes de aplicagio financeira ndo utilizados;

2.16  Submeter previamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente qualquer
proposta de alteragiio do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as
vedagdes relativas a execugio das despesas;

2.17  Permitir o livre acesso de servidores da Administra¢io Pablica Municipal e dos 6rgdos de controle
interno e externo, a qualquer tempo, aos processos, documentos e informagdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugao das atividades do respectivo objeto;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
3.1 Sao compromissos do Municipio:

3.1.1  Transferir os recursos a PARCEIRA, conforme descrito na tabela de Previsio de Receitas, Item 8.1
do Plano de Trabalho.

3.1.2 Dar publicidade ao presente Termo de Fomento através da publicagdo em Didrio Oficial de
publicagiio municipal e na pagina virtual oficial do Municipio.

3.1.3 Podera a Administragao Piblica Municipal assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do

objeto no caso de paralisacdo, de modo a evitar a descontinuidade.
3.2 S&0 compromissos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA):
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3.2.1 Dar ciéncia ao érgio técnico da Administragdo Piblica Municipal sobre qualquer irregularidade
encontrada na execugdo do presente Termo, sendo a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do CMDCA
responsével pela fiscalizagdo da execugdo e demais atos conforme Art. 41, Art. 42 e Art. 43 do Decreto
Municipal 1.478/2022, por ser a gestora do Fundo da Infancia e Adolescéncia vinculado ao Conselho;

3.2.2 Prestar esclarecimentos e ceder informagdes quando solicitadas para os orgdos de controle interno e
externo referentes aos processos de analise, Jjulgamento e selegdo que a Comissdo de Selegdo, Normas e
Documentos do CMDCA mencionadas neste termo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E BENS ADQUIRIDOS

4.1 A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL repassara 8 PARCEIRA, através do Fundo da
Infancia e Adolescéncia — FIA, um valor tnico equivalente de R$ 69.954,00 (sessenta e nove mil,
novecentos e cinquenta e quatro reais), visando custear as despesas atinentes ao objeto do presente termo;
4.2 A PARCEIRA movimentard os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, de sua
titularidade mantida junto a Caixa Econdmica Federal, Agéncia 2362, Op. 003, Conta Corrente 62.019-9,
desde o repasse até as aplicagdes financeiras resultantes que houver;

4.3 Nos termos dos artigos 36 e 42, X, da Lei 13.019/2014, os bens adquiridos com recursos da presente
parceria via Termo de Fomento conforme descritos no Plano de Trabalho ficam transferidos
permanentemente a titularidade da OSC PARCEIRA apés a consecugdo e conclusdo do PROJETO objeto
deste Termo de Fomento.

4.4 No caso de extingdo da organizagdo ndo governamental, os bens passardo a ser de titularidade da
Administra¢do Publica Municipal.

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1 O acompanhamento, a avaliagio e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigdes do presente
instrumento (por meio de analise dos relatérios, visitas in loco, dentre outros) serdo exercidos pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Capivari de Baixo e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do CMDCA, bem como pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo instituida pelo Decreto Municipal n. 1.480/2022, a quem também
incumbira a andlise dos relatérios da devida aplicagdo dos recursos e execucdo das atividades pertinentes ao
objeto constante da CLAUSULA PRIMEIRA e dos demais documentos apresentados pela PARCEIRA.

52 A Comissdo de que trata item anterior, de acordo com a necessidade e para fins de analise de
relatorio, podera solicitar informagdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao
exato cumprimento das finalidades do presente termo.

e
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E EXECUCAO

6 O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento sera até o dia 31 de dezembro de 2025.

6.1 O prazo de execugéo do projeto sera de 06 (seis) meses. contados a partir do més de margo de 2025,
conforme Prazo de Execugdo previsto no item 9 do Plano de Trabalho.

6.2 Os prazos poderdo ser alterados mediante solicitagdo da PARCERIA, devidamente formalizado e

justificado, apresentado a administragdo piblica em, no minimo, 30 dias antes do termo inicialmente
previsto, conforme art. 55 da Lei 13.019.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAQ

Tl O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes,
sangbes e delimitagSes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade dessa inten¢fio, que nio podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

7.2 Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo deste Termo de Parceria, a OSC devera
restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros remanescentes da respetiva
parceria.

7.3 Os recursos a serem restituidos na forma do item 7.2 incluem:

I — o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta bancaria
especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas e ndo utilizadas
no objeto pactuado;

II - os valores relacionados a irregularidade ou inexecugio apurada ou a prestagio de contas
nao apresentada;

7.4 A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragio de Tomada de Contas Especial,
conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

7.5 Os deébitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagio monetaria, acrescido
de juros equivalentes a taxa Selic.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 A PARCEIRA devera apresentar a prestagéo de contas, conforme previsto na clausula segunda;

8.2 A Prestagdo de contas dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os documentos
mencionados no artigo 47 do Decreto Municipal 1.478/2022;

8.3 A analise da prestagdo de contas final pela Administragdo Pablica Municipal serd formalizada por
meio de parecer conclusivo emitido pelo Gestor de Parcerias que devera verificar o cumprimento do objeto e
o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho;

: 4o B
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8.4 A PARCEIRA devera observar o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de finalizagdo
de execugdo do objeto da parceria para entregar o relatério de execugdo do objeto e de execugéo financeira,
ambos conclusivos, para a Administragdo Publica Municipal através do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Capivari de Baixo, conforme Decreto 1.478/2022.

8.5 O parecer técnico conclusivo da prestagio de contas final emitido pelo Gestor de Parcerias que
podera concluir pela:

I - aprovagiéo das contas, que ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

II - aprovagéo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo
resulte em dano ao erdrio; ou

111 - rejeigdo das contas, que ocorrerd nas seguintes hipdteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos.

8.6 A decisdo sobre a prestagdo de contas final, nos termos do artigo 72 da Lei 13.019/2014, cabera ao
Gestor de Parcerias, vedado a subdelegag@o.
8.7 A PARCEIRA ser4 notificada da decisdo do Gestor de Parcerias e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias; ou

II - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagfo, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.

8.7.1 Exaurida a fase recursal, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Capivari de Baixo devera:

I - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas, notificar a PARCEIRA as
causas das ressalvas; e

II - no caso de rejeigdo da prestagdo de contas, notificar a PARCEIRA para que, no prazo de
30 (trinta) dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do objeto
apurada ou com a presta¢do de contas ndo apresentada.
8.8 O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas possui cardter preventivo e serd
considerado na eventual aplica¢do das sangdes;
8.9 No caso de rejeigio da prestagdo de contas, 0 ndo ressarcimento ao erdrio ensejara:

I - A instaurag@o da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislag@o vigente; e

II - o registro da rejeicio da prestagdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeigdo. ‘
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8.10 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagio da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao eririo seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragio ou de fomento e a 4rea de atuagio da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicio integral dos recursos.

8.11 O prazo de anélise da prestagdo de contas final pela Administragdo Publica Municipal sera de até 150
(cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucdo do objeto, podendo
ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo uma tnica vez.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9.1 O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucgio
total ou parcial;

9.2 Pela execugdo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a PARCEIRA as sangdes do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1  As despesas com a execugdo da presente parceria correrio por conta da rubrica de dotagdo
Orgamentaria: 2.007 — MANUTENGCAO DO FIA — 18 — 3.3.50 — 1.500.0000.5009 — FIA IMPOSTO DE
RENDA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11 Tanto quanto possivel os participes se esforgardo para resolver amistosamente as questdes que
surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as disposigdes contidas na
Lei Federal n° 13.019/14, Decreto Federal n° 8.726/2016 e Decreto Municipal 1.478/2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

12.1  Os participes elegem o Foro da comarca de Capivari de Baixo- SC, com reniincia de qualquer outro,
para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo, devendo, contudo, previamente ser realizada
tentativa de solucdo administrativa, com a participagdio de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragdo puablica.

www.capivaridebaixo.sc.gov.br/
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12.2 Por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

Testemunha A ;
Nome: Dos Vlc%{r{ﬂo\u)‘ Pornal,a
CPF: 899.£1% 72 1-¢

Testemunha 02:
Nome:
CPF:

www.capivaridebaixo.sc.gov.br/
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OF. N2. 06/2024/SS0O Capivari de Baixo, 18 de setembro de 2024.

liImo. Senhor
Jodo Victor Torres Bandeira
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA

llustrissimo Senhor,

Cumprimentando cordialmente, vimos através deste encaminhar a READEQUACAO do
Projeto "Avaliagdo diagndstica e o aprimoramento dos Recursos Educacionais para o
Desenvolvimento de Criangcas e Adolescentes com Deficiéncia " da APAE de Capivari de
Baixo”, para andlise e selecdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente/CMDCA
Certos de contarmos com vossa especial atencdo, desde ja agradecemos e reiteramos
nossas consideracdes de estima e aprego em nome de toda familia APAEANA.
7
Atenciosamente,

| ™y
|.|

\ ] F '\'\.
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Gasp Pr sidente \ gaixe

apag- Capvet

Gaspar Oliveira Anténio
Presidente - APAE/CB



ANEXO | - REQUERIMENTO

Capivari de Baixo, 02 de setembro de 2024.

llmo. Senhor
Jodo Victor Torres Bandeira
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA

Nesta,

Atendendo ao Edital 002/2024/CMDCA/CB, encaminhamos o Projeto
"Avaliagdo diagndstica e o aprimoramento dos Recursos Educacionais para o
Desenvolvimento de Criangas e Adolescentes com Deficiéncia " da APAE de Capivari de
Baixo”, para andlise e sele¢do do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente/CMDCA, objetivando captar recursos através do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FIA para execugdo em 2025 no valor de RS 69.
954,00 (sessenta e nove mil e novecentos e cinquenta e quatro reais).

A proposta tem por objetivo dar continuidade ao projeto proposto em 2024,
onde potencializa o acesso ao servigco de avaliagdo diagndstica através da ampliagdo de
uma equipe multidisciplinar complementar que, atenda a demanda reprimida do nosso
municipio, além de aprimorar os recursos educacionais voltados ao atendimento de
criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou multipla da APAE de Capivari de
Baixo.

Esclarecimentos poderdo ser prestados por Claudia de Souza responsével pelo
projeto, através do endereco eletrénico apaecapivari@hotmail.com e/ou contato

telefénico através o nimero: 48 3623-0130.

Na certeza da atencdo dispensada, solicitamos o deferimento.
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS/APAE DE CAPIVARI DE BAIXO

PROJETO: AVALIACAO DIAGNOSTICA E O APRIMORAMENTO
DOS RECURSOS EDUCACIONAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA.

EDITAL N2 002/CMDCA - FIA/2024

Capivari de Baixo/SC, 02 de setembro de 2024.




INFORMACOES PRELIMINARES

1.IDENTIFICAGAO

Instituicdo Proponente: Associagcdo de Pais e Amigos dos Excepcionais/APAE
Indicagdo: ( ) Governamental (X ) Ndo-governamental

CNPJ: 01.78,.789/0001-03

Endereco: Avenida General Mendonga Lima, N2 399 CEP: 88745-000
Telefone: (048) 3623-0130  e-mail: apaecapivari@hotmail.com

2.RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO PROPONENTE:

Nome: Gaspar Oliveira Antdnio

CPF: 029.889.099-20 RG: 036670751-1

Endereco: Rua:Jodo Heleodoro de Souza, N2 327 CEP: 88745-000
Telefone: (48) 9 9651-6235  e-mail: gasparoliveira2010@hotmail.com

3. IDENTIFICAGAO DO PROJETO
Nome do Projeto: Avaliagdo diagndstica e o aprimoramento dos Recursos Educacionais para
o Desenvolvimento de Criancas e Adolescentes com Deficiéncia.

Area de atuacdo: IV Garantia dos direitos das criancas e adolescentes com deficiéncia

Objetivo do Projeto: Objetivo 1 - Projetos voltados a tematica do transtorno de espectro
autista (TEA entre outros), como prevenc¢do, orientagdo, atendimento e capacitagdo de

profissionais voltados para a atividade.

4. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO/COORDENADOR:

Nome: Cldudia de Souza Duarte

CPF: 008.397.259-57 RG: 4.501.908

Enderego: Rua Vicente de Césaro Perito, N2 126 - Alvorada CEP: 88745-000
Telefone: (48) 9 9996-9477 e-mail: claudsd@hotmail.com

5. CONTA ESPECIFICA PARA CONVENIO: \

Banco: Caixa Econdmica Federal A, one
e"“'a POt

nal ' e \
Gash? ?\'b?’\de?‘ . Aaiko

. ¥ bnivar!
Conta Corrente: 62.019-9 APAE- Ci\?'
\

Agéncia: 2362 Operagdo: 003

Gaspar Oliveira Antonio
Presidente da entidade



PROJETO: AVALIACAO DIAGNOSTICA E O APRIMORAMENTO DOS RECURSOS
EDUCACIONAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA.

1.BREVE DESCRICAO/ HISTORICO SOBRE A ORGANIZACAO PROPONENTE

A associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, APAE de Capivari de Baixo, e
uma associac¢do civil, filantrépica, de carater assistencial, educacional, cultural, de sadde,
de estudo e pesquisa, desportivos e outros, sem fim lucrativos, com duracdo
indeterminada, tendo sede e foro no municipio de Capivari de Baixo, com inscricdo no
Ministério da Fazenda, CNPJ sob o niimero 017807890001-03.

Sua fundagdo aconteceu em 16 de janeiro de 1997, por um grupo de pessoas
da comunidade que preocupados com as pessoas com deficiéncia do municipio, que até
entdo eram atendidas na APAE de Tubardo. Em 1999 numa negociacio entre a
Companhia Siderurgica Nacional- CSN e a Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo,
sendo que a Prefeitura conseguiu a doacdo de todas as instalacdes de onde funcionava
0 jardim de infancia Cristo Rej que a partir dali passou a pertencer a Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Capivari de Baixo.

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais/ APAE de Capivari de Baixo
mantenedora do Centro de Atendimento Ed ucacional Especializado/CAESP S3o Francisco
de Assis é uma importante organizagdo na cidade, que vem através dos anos
desenvolvendo um trabalho efetivo junto a comunidade, atendendo com eficiéncia uma
quantidade considerdvel de pessoas com deficiéncia Intelectual e Mdltipla e Transtorno
do Espectro Autista,

Atualmente contamos com 175 usudrios nas areas educacionais e reabilitatérias
de forma ininterrupta e totalmente gratuita, sendo que 110 desses, sdo criangas e

adolescentes, entre 0 a 17 anos,

2.APRESENTACAO DO PROJETO

O presente projeto “avaliagdo diagndstica e o aprimoramento dos recursos

educacionais para o desenvolvimento de criangas e adolescentes com deficiéncia”, visa




renovar a proposta de manter o acesso ampliado dos servigos de avaliagdo diagnostica
na APAE de Capivari de Baixo, maximizando o atendimento da demanda reprimida via
SISREG da rede municipal, além de possibilitar a aquisicdo de recursos educacionais,
como mesas infantis para sala de estimulagdo essencial, permitindo as criangas
desenvolverem suas criatividades, diferentes formas de linguagens, explore os materiais
e realize as atividades com seguranca e eficacia, bem como uniformes escolares para as
criancas e adolescentes com deficiéncia, pois eles criam um senso de identidade e
pertencimento a comunidade escolar, se vestindo de maneira uniforme, podem se sentir
mais incluidos e conectados a escola e seus valores.

Cabe ressaltarmos que tais aquisigdes da-se em fungdo do aumento de alunos,
devido ao aceleramento da fila de espera da rede municipal, via secretaria de saude,
diversos diagnésticos foram concluidos durante as avaliagdes, acarretando assim na
inscricdo de matriculas para novos alunos.

Salientamos que nossa instituicdo atende familias de todas as classes sociais,
porém 90% de nossos alunos, possuem baixa renda. Nesse aspecto, nossa instituigao
nao medi esforcos para o acesso a garantia de direitos e a equidade de nossos alunos,

pois buscamos proporcionar um atendimento de exceléncia.

2.1 - Objetivo geral - Manter o acesso ampliado dos servigos de avaliagao diagndstica
da APAE de Capivari de Baixo, através de uma equipe técnica complementar que atenda

a demanda reprimida do nosso municipio durante o periodo de seis meses e adquirir

recursos educacionais como mesas infantis e kits de uniforme escolar.

2.2 - Objetivos Especificos

v" Reduzir a fila de espera dos usudrios do municipio de Capivari de Baixo,
encaminhados pela secretaria de saude via SISREG, que aguardam avaliagdo
diagnostica multidisciplinar;

v Realizar até 05 avaliagdes mensais no periodo de seis meses, avaliando o
individuo em seu aspecto cognitivo, comunicacional, psicomotor, afetivo e
social;

v" Diagnosticar disturbios e déficits nas diferentes fases do desenvolvimento das

criangas e adolescentes e reabilitar os casos de diagndstico alterado.



v Garantir a aquisi¢do e distribuigdo eficiente de uniformes escolares de qualidade
para as criangas e adolescentes da institui¢ao, promovendo a inclusdo, equidade

e identidade visual no ambiente escolar;
v’ Garantir o ensino aprendizado de qualidade através da aquisi¢do de duas

mesas escolares para estimulagao precoce.

3. JUSTIFICATIVA — DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E DA RELAGAO
ENTRE ESSA REALIDADE E A ATIVIDADE OU PROJETO PROPOSTO.

Amparados pelo conceito da OMS sobre qualidade de vida como “um estado
de completo bem estar fisico, mental e social, ndo somente a auséncia de doenga ou
enfermidade”, a APAE de Capivari de Baixo vem ao longo dos seus 27 anos,
desenvolvendo agdes destinadas ao atendimento da pessoa com deficiéncia de forma
integral, estando ligada aos diversos seguimentos da sociedade, com objetivo de
promover a inclusdo social por intermédio de atendimentos médico, psicoldgico,
fisioterapéutico, nutricional, fonoaudiolégico, odontoldgico, pedagdgico e de assisténcia
social, realizando além dos atendimentos multidisciplinares, também as avaliacdes
diagnosticas a toda populagdo do municipio.

Porém, ao longo dos anos percebesse um crescimento significativo de
diagnosticos de transtornos e/ou deficiéncia em criancas e adolescentes. Em nosso
municipio essa realidade ndao se difere, pois com a aplicabilidade do projeto de
prevencdo as deficiéncias em 2023 e com o projeto de ampliacgio da equipe
multidisciplinar em 2024, ja recebemos 46 novas matriculas de criancas e adolescentes
com deficiéncia.

A APAE desempenha um papel fundamental na reabilitagdo desses individuos
e no desenvolvimento educacional dessas pessoas com deficiéncias. A ampliacdo da
equipe diagnostica foi um passo importante para atender e assegurar de forma precisa
e detalhada a demanda do municipio que se mantinha reprimida, pois o diagndstico
precoce € de extrema importancia, para detectar o real estado do individuo,
identificando seus déficits motores, sensoriais e cognitivos, no intuito de agir o mais
rapido possivel. Sabidos disso, a avaliagdo diagndstica em nossa instituicdo precisa ser

um processo continuo e abrangente para garantir que todas as criangas e adolescentes



recebam o suporte necessario desde o inicio. Desta maneira, quanto mais cedo os
usuarios forem avaliados e conduzidos a um processo terapéutico, melhores serdo os
prognosticos, a evolugdo do tratamento e sua qualidade de vida.

Com o aumento no nimero de alunos, principalmente na estimulacio precoce,
também surgiu a necessidade de garantir que todos 0s novos ingressantes tenham
acesso a uniformes escolares adequados e que as salas de estimulagdo estejam
equipadas para essa demanda, oferecendo mesa e cadeira para todos os alunos. O
fornecimento de uniformes é essencial para promover a inclusdo e a igualdade entre os
estudantes, bem como para garantir que todos possam frequentar as aulas com
dignidade, assim como as mesas escolares infantis, que oferecem as criangas seguranca,
qualidade educacional e eficdcia na realizagio de suas atividades.

Desta forma, com a implementacdo do Projeto: “Avaliagdo diagndstica e o
aprimoramento dos Recursos Educacionais para o Desenvolvimento de Criancas e
Adolescentes com Deficiéncia.”, a APAE de Capivari de Baixo contemplara criancgas e
adolescentes em suas mais diversas patologias, proporcionando a esse individuo a
intervencdo precoce em seu aspecto cognitivo, comunicacional, psicomotor, afetivo e
social, favorecendo a saude, educagdo, inclusdo e também fornecendo melhor
qualidade de vida e independéncia aos mesmos, garantindo o direito de cidadania e
promovendo a participagdo da familia nesse processo, com o sentido de alcancar o ideal
de uma sociedade nio excludente que oferega qualidade de vida a todos que dela

necessitarem.

4.INFORMAGOES SOBRE AS ACOES A SEREM EXECUTADAS, METAS A SEREM ATINGIDAS
E PRAZOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E CUMPRIMENTO DAS METAS.

ACOES

M ETAS

INDICADORES

Contratagdo de 01 médico psiquiatra por
08 horas mensais para realizacdo de
avaliacdo diagndstica.

Ampliar os servigos de avaliagdo
diagnodstica atendendo até 05
usudrios por més, encaminhados
pela rede municipal de satde.

Atingir 90 % dos
atendimentos planejados

Contrata¢do de 01 neuropsicopedgoga,
por 08 horas semanais para realizacio de
avaliagdo diagndstica e atendimentos dos

alunos.

Ampliar os servigos de avaliagdo
diagndstica atendendo até 05
usuarios por més, encaminhados
pela rede municipal de satde.

Atingir 90 % dos
atendimentos planejados

C‘ ~




Contratacdo de 01 psicéloga, por 08 horas
semanais para realizagdo de avaliagdo
diagndstica e atendimentos dos alunos.

Ampliar os servicos de avaliacdo
diagndstica atendendo até 05
usuarios por més, encaminhados
pela rede municipal de salde.

Atingir 90 % dos
atendimentos planejados

Atuagdo de 01 fisioterapeuta, 08 horas
mensais para realizacdo de avaliagdo
diagndstica.

Ampliar os servigos de avaliagdo
diagnodstica atendendo até 05
usuarios por més

Atingir 90 % dos
atendimentos planejados

Atuacdo de 01 assistente social, 08 horas
mensais para realizagdo de avaliagdo
diagnadstica.

Ampliar os servigos de avaliagdo
diagnodstica atendendo até 05
usuarios por més

Atingir 90 % dos
atendimentos planejados

Adquirir 02 Mesas com 06 lugares para as
salas de estimulagdo essencial

Atender o crescimento da demanda
de alunos nas salas de estimulacdo
Precoce. Permitir que a crianga
desenvolva a sua criatividade,
diferentes formas de linguagens,
explore os materiais e realize as

atividades com seguranga e eficécia.

Atingir 100 % dos alunos
em sala de aula.

Compra de 67 Kits completos de
uniformes para os alunos ingressos entre
0 ano de 2023/2024 e 64 pecas avulsas
(15 camisetas manga curta, 15 manga
longa, 17 bermudas e 17 calgas) para
atendermos aos alunos que estdo com os
uniformes desgastados.

Distribuir os kits e as pecas para as
criangas e adolescentes
devidamente matriculados na
instituigdo.

Atingir 80 % dos alunos
diretos e suas familias
indiretamente, através da
distribuicdo dos
uniforme.

5.METODOLOGIA - DESCRICAO DA METODOLOGIA QUE SERA APLICADA AO PROJETO

E FORMA DE EXECUCAO.

O Sistema Nacional de Regulagdo/ SISREG é uma ferramenta fornecida pelo

Ministério da Saude de forma gratuita, sendo sua utilizagdo obrigatéria no Estado e nos

Municipios, como forma de auxiliar e regular o acesso. Os pacientes serio atendidos pela

classificacdo de risco, ficando proibida qualquer outra forma de atendimento, salvo nos

casos de urgéncia e emergéncia.

O fluxo de acesso desses usudrios acontece da seguinte forma: O

encaminhamento é realizado pelo MEDICO REGULADOR da secretaria da sadde do

municipio, que insere no SISREG de forma eletiva, baseado nos dados clinicos do




paciente, solicitando desta forma a avaliagdo diagnéstica para a equipe credenciada no
Sistema Unico de Satide/SUS.

Atualmente a equipe de referéncia se encontra na APAE, composta por 01
assistente social, 01 psicologo, 01 fonoaudidloga, 01 fisioterapeuta, 01
neuropsicopedagoga e 01 médico psiquiatra, realiza até 05 avaliacbes mensais, nas
quartas-feiras do periodo matutino, onde atendem 03 usudrios do municipio de Capivari
de Baixo e 02 usuarios do municipio de Pescaria Brava.

Estas avaliagdes serdo individuais e posteriormente discutidas pela equipe, que
se reune para discussdo dos dados observados e fechamento do Laudo Diagndstico.
Ap6s o fechamento, é agendado uma devolutiva com os pais/responsaveis para passar
os resultados obtidos e as orientagdes para cada caso.

Com a aplicabilidade do projeto, a ampliagdo do servigo ocorrera da seguinte
forma:

A equipe complementar composta por (01 médico, 01 psicologa, 01
neuropsicopedagoga, 01 fisioterapeuta e 01 assistente social.), maximizardo os
atendimentos aos usudrios exclusivamente do municipio de Capivari de Baixo. Cada
profissional seguird critérios especificos dentro de suas respectivas competéncias

técnicas. Essas medidas incluem as seguintes metodologias de aplicagdo:

Médico Psiquiatra

A avaliacdo médica psiquidtrica constitui-se em  uma avaliagdo completa,
realizada por médico especialista em psiquiatria, com os objetivos de investigar a
presenca de problemas emocionais, de comportamento ou transtornos mentais, realizar

a formulagdo diagnostica e plano terapéutico mais adequados ao caso.

Psicdloga

Avaliagdo psicoldgica é o conjunto de informagdes obtidas pelo psicélogo
através do uso de entrevistas e utilizagdo de testes, junto ao paciente e/ou familiares. E
realizada para identificacio de distdrbios emocionais, problemas de conduta, avaliacio

das condicBes intelectuais e emocionais de pessoas em todas as idades.



Neuropsicopedagoga

Na avaliagdo, tem como objetivo investigar as dificuldades e disttrbios de
aprendizagem a partir do entendimento do funcionamento cerebral. O foco principal é
avaliar a aprendizagem relacionando o0s estudos das neurociéncias com os

conhecimentos da psicologia e pedagogia.

Fisioterapeuta
A profissional é responsavel na avaliagdo por compreender o verdadeiro estado
fisico e também psicoldgico do paciente, identificar dificuldades e habilidades, possiveis

déficits e importantes aspectos fisicos, motores, sensitivos e funcionais.

Assistente social

Na avaliagdo a profissional analisa os aspectos sociais, ambientais e de
participagdo que impactam na vida do usudrio (preconceito, situagio familiar, o ndo
acesso a servigos publicos, falta de acessibilidade etc.), permitindo a compreensio da

realidade social, e identificando potencialidades, oportunidades e vulnerabilidades.

A Equipe multidisciplinar de saude, composta pelos profissionais supracitados,
realizardo até 05 avaliagSes por més, sendo estas agendadas previamente pelarede, com
atendimento inicial na primeira quinta-feira de cada més e seu fechamento posterior na
ultima quinta-feira de cada més, com discussges entre equipe.

Cada usuadrio receberé a devolutiva através dos relatérios impressos, contendo
os laudos diagndsticos e planos de acdes para os usudrios, que serdo entregues pela
psicdloga.

Jd em relagdo aos recursos educacionais, como mesas e uniformes para as
criangas e adolescentes, serdo adquirimos e disponibilizados aos alunos matriculados,
onde as mesas infantis serdo alojadas nas salas de estimulagdo essencial garantindo o
ensino aprendizado com qualidade e eficacia, ja os uniformes serdo entregues aos

familiares, diante de registro de assinatura do recebimento dos mesmos.
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6. FORMAS DE MONITORAMENTO — APRESENTAGAO DE FORMAS DE AVALIAGAO DE
RESULTADOS, MONITORAMENTO E INFORMAGOES DE ATINGIMENTO DAS METAS
ESTABELECIDAS NO PROJETO.

1- Equipe Diagnéstica Multidisciplinar

v

Para o inicio das avaliagGes, os pais e/ou responsdveis, assinardo um termo de
autorizac3o;

Serdo disponibilizados relatérios mensais, contendo os tipos de diagndsticos
identificados e os planos de intervengao recomendados;

A entrega das avaliagBes serj registrada em livro de protocolo da instituicao,
sendo o relatério entregue apenas aos pais e/ou responsaveis pela crianga ou

adolescente;

2 - Dos Uniformes Escolares

v

Distribuicdo: O processo de distribui¢do dos uniformes acontecera através da
coleta da assinatura do responsavel pelo aluno, para garantir o recebimento dos
itens necessarios;

Controle de Estoque: Manter um registro detalhado de uniformes e acompanhar
a quantidade distribuida com os dados dos alunos que receberso;

Adaptacgdo: Avaliar a adequagdo dos uniformes através de feedback dos alunos

e dos responsaveis;

3 — Das Mesas Infantis

v

Impacto na Inclusdo Escolar: Medir o impacto na participacdo dos alunos nas
atividades escolares, observando mudancas na frequéncia e no engajamento dos

alunos e relato dos professores,

7. RECURSOS HUMANOS
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Cargo Quantidade Perfil Atribuicdo Trabalha | Jornadade | Remunera Encargos Natureza
na OSC projeto ¢do contratacdo
Médico 01 Habilitado Realizar Ndo 08 horas RS 3.000,00 Ndo CNPJ
psiquiatra avaliagdo mensais Mensais havera
diagndstica
Neuropsicope 01 Habilitada Realizar Ndo 08 horas RS 2.000,00 Ndo CNPJ
dagoga avaliagdo semanais Mensais haverd
diagnostica
Psicdloga 01 Habilitada Realizar Ndo 08 horas RS 2.000,00 Ndo CNPJ
avaliacdo semanais Mensais havera
diagndstica
Cargo Quantidade Perfil Atribuicdo Trabalha | Jornadade | Remunera Encargos Natureza
na 0SC projeto cdo contratacdo
Assistente 01 Habilitada Realizar Sim 08h Contraparti | Contrapar | Contrapartida
social avaliagdo semanais da tida
diagnostica
Fisioterapeuta 01 Habilitada Realizar Sim 08h Contraparti | Contrapar | Contrapartida
avaliagdo semanais da tida
diagnéstica
Diretora 01 Habilitada Coordenar Sim 40h Contraparti | Contrapar | Contrapartida
semanais da tida
Orientadora 02 Habilitada Coordenar Sim 40h Contraparti | Contrapar | Contrapartida
pedagdgica semanais da tida

8. PREVISAO DE RECEITAS E ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXECUGAO DAS ACOES

' 8.1- PREVISAO DA RECEITA e T 2]

CONCEDENTE | PARCELA UNICA ~ VALOR DO RECURSO | MES DE REPASSE |
T RmA 0 S RS 69. 95400 | M ar¢o/2025 |
TotALGeRAL | Rseossa00
8.2 - ESTIMATIVA DE DESPESA T e ’ : o
. QuanTibaDE DESCRIGAO | VALOR MENSAL TOTAL 06 meses
o 7"Med7c_q__i§.quratra - | Rss. 00000 I RS 18.000,00
0 . |Neuropsicopedagoga |  RS$200000 | Rs12.000, 00 |
01 Psicéloga R$ 2.000, 00  R$12.000, 00
02 T Mesas escolares T Re. 280,00 | R$4.560,00 |
67 Kits e 64 pecas avg__lias Umformes B T '77 ‘RS 23. 39&90 _J RS 23. 39:1 00 —
| TOTALG GERAL o I  R$69.95400
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8.4. ESTIMATIVA DE CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUSAO DO OBJETO

DESCRICAO VALORES MENSAIS DURAGAO DE 06 MESES
Internet e Telefone RS 259,80 RS 1.558,80
Consumo de Agua RS 481,00 RS 2.886,00
Consumo de Energia RS 562,23 RS 3.373,38
Contador RS 1.412,00 RS 8.472,00
Materiais (folhas sulfite, tinta da impressora) RS 120,00 RS 720,00
TOTAL R$ 2.835,03 RS 17.010,18

OBS: Contra partida da instituicdo

9. PRAZO DE EXECUCAO

14

ACOES METAS PERIODO (més) Marco a Agosto de /2025 - 06 meses
Mar Abr Mai Jun Jul Agos
Contratagéo de 01 médico |Maximizar o atendimento X X X X X X
psiquiatra da demanda reprimida
Contratagdo de 01 psicélogal Maximizar o atendimento X X X X X X
da demanda reprimida
Contratagdo de 01 Maximizar o atendimento X X X X X X
neuropsicopedagoga da demanda reprimida
Adquirir 02 Mesas com 06 |Atender o crescimento da X X
lugares para as salas de demanda de alunos nas
estimulagdo essencial salas de estimulacdo
Precoce. Permitir que a
crianga desenvolva a sua
criatividade, diferentes |
formas de linguagens,
explore os materiais e
realize as atividades com
seguranca e eficdcia.
Compra de 67 Kitsde  Distribuir os kits e as pecas X X
uniformes para os alunos | aos alunos matriculados.
ingressos entre 0 ano de
2023/2024 e 64 pecas
avulsas para os alunos ja
frequentam ]

I
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10.CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

1 - Contratacao de 01 médico psiquiatra;

2 - Contratagao de 01 psicéloga;

Aciio 3 - Contratagao de 01 neuropsicopedagoga;
4 - Aquisicdo de 02 mesas escolares infantis;

5 - Aquisigdo de 67 kits de uniformes e 64 pecas avulsas para os alunos.

1, 2 e 3 - Maximizar o atendimento de avaliacdo diagndstica da demanda
reprimida, atingindo até 90% do publico.

META
4 - Atender o crescimento da demanda de alunos ingressos;
5 - Atingir 80% dos alunos de criancas e adolescentes matriculados.
1, 2 e 3-Margo a Agosto;
PRAZO .
. 4 — Margo a Abril;
PERIODO
" 5 - Marc¢o a Abril;
REALIZACAO
Mar Abr Mai 1 Jun Jul Agos
CONTROLE DE
DESPESAS . - X X X X

11.0RGAO FINANCIADOR

O projeto sera financiado pelo FIA — Fundo da Infincia e a Adolescéncia através
da participacdo da entidade no Edital n. 02/CMDCA/2024 e sera divulgado em nossas

redes sociais, como Instagram, facebook e Whatzapp.

\

Gaspar Oliveira Antdni
Presidente da APAE ivari de Baixo

\
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Centro de Atendimento Educacional = v |s %%
Especializado/CAESP Sio Francisco de Assis e :c_.‘; ':{o‘,
Centro de Reabilitagio e Avaliagio Diagnéstica - CREAD ‘-;}}‘[‘,‘J.;.(-"
Avenida General Mendonga Lima, N°. 399 - Centro

Capivari de Baixo - SC - CEP 88745-000
CNPJ: 01.780.789/0001-03 AcgﬂE

Fone: (48) 3623.0130 | Baixo - SC

ANEXO IV

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea "c¢", da Lei federal n.
213.019, de 2014, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE, CNPJ
01.780.789/0001-03, dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

Capivari de Baixo/ SC, 03 de setembro de 2024.

Gaspar Oliveira Ant8nio
Presidente APAE Capivari de Baixo
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Centro de Atendimento Educacional =
Especializado/CAESP Sio Francisco de Assis e ¢,
Centro de Reabilitagdo e Avaliagao Diagnéstica - CREAD =
Avenida General Mendonga Lima, N°. 399 - Centro
Capivari de Baixo - SC - CEP 88745-000 APAE
CNPJ: 01.780.789/0001-03 endiainin

Fone: (48) 3623.0130 | Baixo - SC

ANEXO V

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS -APAE, CNPJ 01.780.789/0001-03 e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedagdes previstas no alt. 39 da Lei federal no 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:

) Esta regulamente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

° Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

° Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de drgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que,
pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que deverad ser devidamente informados e justificado pela 0SC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5 0, da Lei federal n o 13.019, de
2014). Esta observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

o Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, observadas as excegdes previstas no a fi. 39, caput, inciso 1V, alineas "a" a ""c¢", da Lei
federal no 13.019, de 2014;

. N3do se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica,
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracio publica
sancionadora e, por fim declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento

publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

17



Centro de Atendimento Educacional
Especializado/CAESP Sao Francisco de Assis e

Centro de Reabilitagio e Avaliagdo Diagndstica - CREAD
Avenida General Mendonga Lima, N°. 399 - Centro
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Capivari de Baixo - SC - CEP 88745-000
CNPJ: 01.780.789/0001-03 ACRﬁE

Fone: (48) 3623.0130 | Baixo - SC

° N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos
8(oito) anos; e

. Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢io de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade
,enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei federal no
8.429, de 2 de junho de 1992.

Capivari de Baixo/SC, 03 de setembro de 2024.
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G%g‘par &Q::ra Antdnio
Presidente APAE Capivari de Baixo

18



Centro de Atendimento Educacional
Especializado/CAESP Sao Francisco de Assis e

Centro de Reabilitagdo e Avaliagao Diagnéstica - CREAD
Avenida General Mendonga Lima, N°. 399 - Centro

Capivari de Baixo - SC - CEP 88745-000

CNPJ: 01.780.789/0001-03

Fone: (48) 3623.0130 |

ANEXO VI

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

g b
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APAE

Capivari de
Baixo - SC

Declaro que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE, CNPJ
01.780.789/0001-03, esta ciente e concorda com as disposicbes previstas no Edital de
Chamamento Publico no 02/2024 e em seus Anexos, bem como que se responsabiliza, sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos

apresentados durante o processo de selecdo.

Capivari de Baixo/SC, 03 de setembro de 2024.
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s Gaspar Oliveira Antdnio
Presidente APAE Capivari de Baixo
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Especializado/CAESP S3ao Francisco de Assis e 30,;‘“ m;;_o',
Centro de Reabilitagdo e Avaliagao Diagnéstica - CREAD “;i;;ﬁ(("
Avenida General Mendonga Lima, N°. 399 - Centro
Capivari de Baixo - SC - CEP 88745-000 APAE
CNPJ: 01.780.789/0001-03 Canivride

Fone: (48) 3623.0130 | Baixo - SC

ANEXO VII

DECLARAGAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS -APAE, CNPJ 01.780.789/0001-03, que: Ndo ha no quadro de dirigentes
abaixo identificados:
a. Membro de Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de érgdo ou
entidade da administragdo publica estadual ou;
b. Cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”;

RELACAO NOMINAL DIRIGENTES ENTIDADE

Nome do dirigente e o Cargo que ocupa n XX /a OSC
Carteira de identidade com o respetivo Orgdo expedidor e CPF
Endereco residencial Telefone e e-mail

Ndo contratard com recursos da parceria, para prestagao de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca,
de drgdo ou entidade da administracio publica estadual celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Piblico ou diligente de orgdo ou entidade da administracdo publica
estadual; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica estadual
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei com me pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de
bens, direitos e valores.
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____ GASPAR OLIVEIRA ANTONIO
Nacionalidade: : Brasileiro

| Estado Civil: Casado

' Profissao: Militar Reformado Exército
RG: 036670751-1

| CPF: 029.889.099-20
Endereco: Rua Joao Heleodoro de
souza n° 327, bairro Santo André
. Capivari de Baixo/SC |
Celular: 48 -996516235 '

PRESIDENTE

‘ Nacionalidade: Brasileira

| Estado Civil: separada

| Profissac : Do Lar

'RG ? '83{4SEPI\D\
| CPF: 820.759.219-20

\ Enderego: Rua Joao Manoel Luizn® 110, | 7 r/*" y

- bairro Tres de Maio, Capivari de
Baixo/SC

SHEiLA BEATRI? DE\%{C‘}‘JCHLVES
' Nacionalidade: Brasileira
| Estado Civil: Solteira
| Profissdo: Enfermeira
RG: 8079268804/SSP/RS
{ CPF: 747.923.920-00
| Endereco: Rua Heron Henrique
| Fernandes, Bloco B Apto 203, bairro
' santo andré Capivari de Baixo SC
N __LUANA DA SILVA MARCELINO GOULART
|Nacaonalldade Brasileira
| Estado Civil: Casada
| Profissao : Do Lar
| RG: 5209551/SSP/SC '-‘

| CPF: 050.269.249-99 Lond @ &

Endereco: Rua Bruno Antunes Farias
793, centro, Capivari de Baixo SC

JOAO BATISTA FELIX DA SILVA

MARTA AMELIA DA ROCHA DE SOUZA - VICE PRESIDENTE

~ 1°DIRETOR SECRETARIO

2° DIRETOR SECRETARIO

W 1 T O T
¢ RO ¢

sy

-1° DIRETOR FINANCEIRO

' Nacionalidade: Brasileiro
| Estado Civil : Casado

Profissao: Aposentado i 2

RG: 1.180.988/SSP/SC

CPF: 252.130.839-00

Enderego: Rua Carlos Chagas n° 538,
| bairro Santa Lucia, Capivari de Baixo
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~_ RODRIGO DOS SANTOS MARTINS - 2° DIRETOR FINANCEIRO
" Nacionalidade: Brasileiro
. Estado Civil: Casado ) ,
. Profissao: Autonomo [ g g
RG: 4838272/SSP/SC | ko “Q 3 ,me,Z;\
| CPF: 037.609.409-51 =
Enderego:Rua Tarcisio Vilela 323, // /(df ik
centro Capivari de Baixo SC 7
, LILIANE MARTINS ELISEU DIRETOR DE PATRIMONlO
Nacionalidade: Brasileira g
' Estado Civil: Casada 71‘ .4
| Profissao: Do Lar
' RG: 4720648/SSP/SC
' CPF: 008.778.109-31
' Enderego: Estrada Geral de Barreiros
. s/n _Capivari de Baixo SC o
HAMILTON GOMES DE SOUSA _________WDIRETOR SOCIAL
| Nacionalidade: Brasileiro . 5
Estado Civil: Casado | ARy A
Profissdo: Aposentado AR WY
RG: 000319925/SSP/MS | ' \ & |
| CPF: 1'42.015.261-00 , ;
. Enderego: Rua Heron Henrique | i
Fernandes n° 250, bairro santo André i
| Capivari de Baixo SC ‘
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B SALETE BATISTA CARDOSO ~CONSELHO FISCAL (EFETIVO)
| Nacionalidade: Brasileira
l Estado civil: viuva i 7L

47

Profissdo: Do Lar | 72 ){ S P,
. RG 1.027.267/SSP/SC i > L(lﬂ, J Li" LRyt
| CPF  448.348.969-00 i

Enderego: Rua santa Lucia 215 centro :
| Capivari de Baixo SC

TEREZINHA ZELIA SANTOS DE OL NEIRA CONSELHO FISCAL (EFETIVO)
| Nacionalidade: Brasileira -
Estado civil : casada |

| Profissao: Do Lar

'RG 1.901.511/SSP/SC s e
CPF 649.577.309-97 SR
Enderego: Rua do Cagador 200, Capivari
_de Baixo SC o .
KELLEN ZAPPELINE DOS SANTOS - CONSELHO FISCAL (EFETIVO)

Nacionalidade: Brasileira | —
: Estado Civil:; Casada !

Profissdo: Do Lar ? ) !
| RG: 3469241/SSP/SC L ADBes |
- CPF: 035.230.952-80 P |
‘ Enderego:Avenida Nereu Ramos 180, 5 |

| centro Capivari de Baixo [ R = - ]
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__JONATAS LUIZ CARDOSO
' Nacionalidade: Brasilziro
| Estado Civil: Casado

Profissao: Lider de Producao
| RG: 5.033.213/SSP/SC
CPF..053.977.929-89
| Endereco: Rua Doraci Rosa Osério ne
| 205, bairro santo andré Capivari de

| Baixo SC

_MARILENE JOSE
- Nacionalidade: Brasileira
| Estado Civil: Solteira
| Profissdo: Do Lar ; #
| RG 1.900.528/SSP/sC \ ) Ve Ba U1 Eely TP =) ;
| CPF 558.706.609-63 o S %
Endereco: Rua do Cagador n°® 1352

Capvaride Baixo

__BIANCA SALES DA cosTA | —CONSELHO FISCAL ( SUPLEN
" Nacionalidade Brasileira f T renammens ]
;' Estado Civil: Casada | -‘
| Profissdo: Do Lar | f

RG: 6.296.468/SSP/SC - j ( —

CPF:  090.908.089-57 £ Qo do ke |
- Endereco:Rua Ademar Nazario Cardoso | j"\“&"\ WA IR ' :‘
! 1002, bairro Cagador, Capivari de Baixo | l’

SC '
~_DANILA AVILA DE MEDEI ROS CONSELHO DE ADMINISTACAD —
" Nacionalidade® Brasileira i S T A T
| Estado Civil: Danda A ade o s
' Profissao: Do Lar
| RG: 2.217.498/SSP/SC
fCPF: 674.168.619-34
' Enderego:Rua Ademar Nazario Cardoso

1307, Capivari de Baixo SC _ |
| 1307, | ——— e
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|

' Nacionalidade- Brasileira

- Estado Civil: Casada f 2 .
Profiss&o: Do Lar |
RG 5093239/SSP/sc

f’ CPF: 072.489.299-05

Enderego:Antonio Luiz Bittencoyunt 2020 | |

|
|

Mo Laviiies olee Sl

|llhotinha- Capivari de Baixo SC I |
JAQUELINE FIGUEIREDO E Si[VA CONSELHO DE ADMINISTRACAD

' Nacionalidade: Brasileira | 7

| Estado Civil: Casada I\

- Profisséo: Do Lar [ - ’

' RG: 4603227/SSP/sc | A S gy

| CPF: 040.826.359-51 l ﬁ@rm**"“ Tt Ay |
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CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL DA INSTITUICAO



EXPERIENCIA COMPROVADA E CAPACIDADES TECNICAS

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) tem se destacado como uma
entidade essencial no desenvolvimento e implementacéo de projetos voltados para a promogdo
do bem-estar e desenvolvimento de criancgas e adolescentes. Seu envolvimento com os projetos
contemplados pelo Conselho Municipal da Crianca e Adolescéncia é um reflexo claro de sua
capacidade técnico-operacional comprovada ao longo dos anos.

A APAE possui uma trajetdria consolidada no atendimento a pessoas com deficiéncias,
atuando com uma metodologia que integra apoio técnico especializado e gestdo eficiente. Sua
experiéncia € evidenciada por um portfélio de projetos bem sucedidos que abordam diversas

garantias de direito garantidos das criancas e adolescentes de nosso municipio.

v’ Experiéncia em Desenvolvimento de Projetos: A APAE tem demonstrado competéncia na
criagdo e execugdo de projetos que vdo ao encontro das diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal da Crianga e Adolescéncia. Sua abordagem metodoldgica inclui a
identificacdo de necessidades especificas, a elaboragdo de planos de acdo detalhados e a
implementacdo de estratégias que garantem resultados eficazes.

v’ Equipe Técnica Qualificada: A equipe da APAE é composta por profissionais altamente
qualificados, incluindo pedagogos, psicélogos, fisioterapeutas, fonoaudidlogas, psiquiatra,
assistente social, nutricionista e dentistas. Essas diversidades de competéncias permitem a
instituicdo lidar com a complexidade dos casos e oferecer um atendimento integral e
especializado.

v’ Infraestrutura e Recursos: A infraestrutura da APAE é adequadamente equipada para
suportar as demandas dos projetos contemplados. Com espacos adequados para atividades
pedagdgicas, terapias e atendimentos, a instituicdo estd bem preparada para oferecer
suporte continuo e de qualidade.

v" Metodologias e Praticas de Avaliagdo: A APAE adota metodologias baseadas em evidéncias
e praticas de avaliagdo que garantem a eficacia dos projetos. O acompanhamento e a
avaliagdo continua permitem ajustes necessarios durante a implementagdo, assegurando
que os objetivos sejam alcangados.

v" Parcerias e Redes de Apoio: A capacidade da APAE em formar parcerias estratégicas com

outras instituicGes e drgdos governamentais fortalece a execucdo dos projetos. Essas

(/)
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parcerias ampliam o alcance e a eficdcia das agGes, além de garantir um suporte adicional

necessario para o sucesso dos projetos.

Impacto e Resultados

Os projetos da APAE contemplados pelo Conselho Municipal da Crianca e Adolescéncia
tém gerado impactos significativos na vida das criancas e adolescentes atendidos. A melhoria
na qualidade de vida, o desenvolvimento de habilidades e o0 aumento da inclusdo social sdo

alguns dos resultados positivos evidenciados.

Segue em anexo um portifélio dos projetos desenvolvidos e em execuc¢do



PROJETO: A AVALIACAO DIAGNOSTICA COMO AGENTE
POTENCIALIZADORA NA GARANTIA DE DIREITOS

\II

Capivari de
Baixo - SC

APOIADOR DO PROJETO:
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PRAZO DE EXECUGAO - MARCO A AGOSTO DE 2024

EQUIPE DE AVALIACAO - Michel (Médico Psiquiatra), Claudia (assistente Social), Renata
Oliveira (Psic6loga), Renata Santos (Fisioterapeuta) e Zulmar (Neuropsicopedagoga).

07/03/2024 - Inicio das avaliagdes pelo projeto




REGISTRO DE ALGUMAS CRIANCAS AVALIADAS

28 CRIANGCAS AVALIADAS E

02 CRIANCAS FALTANTES NO PROCESSO DE AVALIACAO.




22 de agosto - Ultimo fechamento de avaliacio

Discussao de caso/ Fechamento

PROJETO ENCERRADO 31 DE AGOST0/2024
Finalizando prestacdo e contas.




PROJETO: NATAL EM CENA: ARTE, CULTURA E INCLUSAO SOCIAL

APAE

Capivari de
Baixo - SC

APOIADOR DO PROJETO:
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FUNDO MUNICIPAL DA CAPIVARI DE BAIXO

INFANCIA E ADOLESCENCIA
CAPIVARI DE BAIXO
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PRAZO DE EXECUGAO - MARCO A DEZEMBRO DE 2024 (projeto em andamento)
PROFISSIONAL CONTRATADO - Rosangela Alexandrina de Jesus Nascimento
Més de Marg¢o

12/03/2024 - Contratacdo da profissional

13/03/2024 - Inicio das aulas com os alunos

18/03/2024 -

e

19/03/2024 - g Conhecimento das partes do corpo, ritmo, coordenacdo

RS

gy

25/03/2024 -
26/03/2024 -



Més de Abril

01/04/2024 - |
02/04/2024 -
08/04/2024 -

09/04/2024 - Lateralidade, controle inibitério, estimulagdo das expressdes

15/04/2024 - /
/ ENSAIOS

16/04/2024 - /

22/04/2023 -

23/04/2024- |

29/04/2024 - |

30/04/2024 - /

16/04/2024 - Aquisicdo dos equipamentos

Compra de todos os equipamentos'q

16/04/2024 - COMPRA

CAIXA DE SOM
AMPLIFICADA
vioLAo

TECLADO




MICROFONE DE AURICULAR




PROJETO: PREVENCAO AS DEFICIENCIAS E INTERVENCAO PRECOCE
AS CRIANGAS E ADOLESCENTES COM ATRASO NEUROPSICOMOTOR
E DE DEFICIENCIA INTELECTUAL E /OU MULTIPLA DA APAE DE
CAPIVARI DE BAIX0/2023
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CONTRATACAO DAS PROFISSIONAIS — Pedagoga/Neuropsicopedagoga /Psicopedagoga

Zulmar Teresinha Barbosa Corréa e Psicéloga Renata Oliveira de Souza.




Materiais de Prevencdo

Prevencao as
Deficiencias

APAE DE CAPIVAR) o’ea.,‘nlko !

k=

PREVENGCAO AS DEFICIENCIAS
o

ominace

L\\ -




Equipamentos (notebook e Datashow) e Brinquedos Educativos

—
7898621712364
WASI - REGISTRO GERAL |
T Pacote com 10 unidades




Organizagdo do ciclo de acdes do projeto

I—_ o s







Avaliagdes com protocolos e testagens

Palestra com as gestantes




Acdes de divulgagdo — Semana da pessoa com deficiéncia




ORCAMENTOS DOS PROFISSIONAIS




Michel Ghisi Callegari Clinica ¥

CRM 12682 SC - RQE 9054 Psiquiatrica
Integrada

Psiquiatra

DR. MICHEL GHISI CALLEGARI
CRM 1268 2 SC
Especialista em IPQ SC

Graduado em medicina pela Universidade Federal de Pelotas - UFPEL
Pés graduado em residéncia Médica em Psiquiatria IPQ-SC

Pés graduado em Dependéncia Quimica

Universidade Federal de S3o Paulo - UNIFESP

Pds Graduado Psiquiatria Infantil - CursoMedi

Pés Graduando em Analise do Comportamento

ORGCAMENTO
Servigo Horas Valor
Avaliagéo psiquiatrica 8 horas mensais R$ 3.000,00

CNPJ: 13.919.633/0001-40

/

Dr. Miche gﬁw Callegari
1L AE -
"LMEafgubaL RQE 005

Dr Mlchel Ghisi Callegari
Médico Psiquiatra

/ CRM 1268 2 SC




Clinica Psiquiatrica

Dr. André Luiz Moraes Souza dos Santos
CRM/SC 8931 RQE 7123

Graduado em medicina pela Universidade F

ederal de Santa Maria — RS
Pés graduado em residéncia Médica em Psi

qQuiatria pelo Instituto Abuchaim,

ORGAMENTO

Servigo Horas

Avaliagao psiquiatrica 8 horas mensais 3.500,00

Valor

- 0% o CNPJ: 11.785.749.0001-08
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\_DOr. Anldré’Luiz Mora€s
Médico Psiqujatfa
CR




DR. CLEBERSON JOSE GARCIA
CRM/7252

Graduado em medicina pela Universidade Regional de Blumenau/ FURB
Pés graduado em residéncia Médica em Psiquiatria pelo Instituto Abuchaim

ORCAMENTO
Servigo Horas Valor o
Avaliagao psiquiatrica 8 horas mensais R$ 4.000,00 : a

CPF: 732 797.069-04




~ CNPJ; ,:tfl 343.493/0001-91 / CRP 12124488
Rua Augusto Hulse, n 192 Humaita de Cima SC. 88708100

ORGCAMENTO DE PSICOLOGIA

Descrigio
Profissional de Psicologia Avaliagio diagnéstica e atendimento
Carga‘horiria 8 horas semanais
Valor/més RS 2.000.00

Atenciosamente, proprietiria

nw&
g\\n‘@
m&‘\ﬁ%

Mariarld Fonces - Psicologia Clinica
CNPJ: 54.343.493/0001-91
CPF: 100.777.699-45
CRP - 12/24488

Tubariio, 16 de Setembro 26?.4




FLAVIA BORGES ATTANASIO

Psicaloga - Especialista em Neuropsicologia
CRP12° 06929

ORGAMENTO

Servigos de Avaliagéo Psicolégica
Valor: R$ 2.500,00
Carga Horaria: 8 horas semanais

Nome completo do profissional executante: Flavia Borges Attanasio
Formacéo profissional: Psicéloga-Especialista em Neuropsicologia
E-mail: flaborges1@hotmail.com

Fone: (48)999765766

Empresa: I-KOA INOVACAO & TRANSFORMACAO LTDA
CNPJ: 45.695.041/0001-88

TUBARAO, 26 DE AGOSTO DE 2024.

FLAVIA BORGES ATTANASIO
Psicdloga-Especialista em Neuropsicologia
CRP12?%/06929






~ ORGAMENTO
' NEUROPSICOPEDAGOGIA
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ORQCJO
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*

NEUF\:OCICLO - CLINI. DE ATEND. INTERDISC. LTDA ME
N° CPF/CNPJ 30.026.138/0001-20 / CRM 7340-SC
RUA JOAO ERNESTO RAMOS, N° 386, CENTRO, CAPIVARI DE BAIXO SC, 88745000

ORCAMENTO NEUROPSICOPEDAGOGIA

ITEM DESCRIGAO CARGA HORARIA VALOR/MES |

01 Atendimento de Neuropsicopedagogia | 8 horas semanais RS 2.000,00
Clinica, para avaliagdo e atendimento aos
alunos da APAE de Capivari de Baixo sc.

Capivari de Baixo/SC, 22 de agosto de 2024.

Bl 239820
ZULMAR TERESINHA BARBOSA CORREA
CPF 545.572.409-68
SBNPp 00590



CURRICULO DOS PROFISSIONAIS



Curriculum Vitae (Resumido)
1)Dados Pessoais

Nome : Michel Ghisi Callegari
Sexo: Masculino
Data de Nascimento: 20/09/1980
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Casado
Identidade: 4.082.153-6
CPF: 026.088.159-79
Filiac&o: Homero Callegari

Rosiane Maria Ghisi
Enderego: Avenida Marcolino Martins Cabral, 3000, Aeroporto
Tubardo,Santa Catarina
Email: michelgc@bol.com.br
CRM/SC : 12682 RQE : 9054
Telefones : 48 — 9818 - 4402

Consultério 48 — 3628-2319

2)Graduagao

Instituicdo: Universidade Federal de Pelotas — UFPEL
Curso: Medicina
Data de Conclusao : 10/12/2005

3)Pés-Graduagio

3.1) Residéncia Médica em Psiquiatria no Instituto de Psiquiatria de Santa
Catarina IPQ-SC
Data de Concluséo: 31/1/2011.

3.2) Especializagdo em Dependéncia Quimica, Departamento de Psiquiatria
da Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP
Data de Concluséao : 14/6/2012

3.3) Certificado de Proeficiéncia em inglés, nivel avancado, instituto de
Idiomas Yazigi, dezembro de 1997.
3.4 ) P6s graduando em psiquiatrica infantil, Funorte (em andamento), 2017

4) Experiéncia Profissional
2010-2011

Instituto S&o José Centro de Psiquiatria e Dependéncia Quimica — Sao José
-SC

Principais fun¢des : Atendimento em emergéncia psiquiatrica, superviséo a
pacientes internados.



2011-2012

Prefeitura Municipal de Laguna - SC

Principais fungdes: Atendimento no Centro de Atencao Psicossocial — |
Atendimento ambulatorial e intensivo de pacientes psiquiatricos, supervisao
a grupos terapéuticos e orientacéo a familiares.

2011-2013

Prefeitura Municipal de Imarui — SC
Principais fungdes: Atendimento psiquiatrico no Nucleo de apoio a Saude da
Familia, atendimento individual e matriciamento em equipe.

2014-2015

Grupo Montesinos

Principais fungées: Atendimento psiquiatrico a internos (presidiarios) que
cumprem pena no Presidio Regional Masculino de Tubardo — SC, exames
criminolégicos e pareceres correlatos.

2011-2016
Justica Federal — Secao Judiciaria de Santa Catarina

Pericias previdenciarias em varas federais de Cricitma Tubaro e
Florianopolis — SC.



Formacao Académica

Bacharel em Psicologia
Universidade do Sul de Santa Catarina
Conclusao 2022

Formagao em Gestalt-Terapia
Gestalt Parana

Conclusao 2022

Formagédo em Terapia de Aceitagédo e
Compromisso

Conclusédo 2024

Pés-graduagdo em Neuropsicologia
Conclusao Maio/2024
Especializagdo em Terapias
Contextuais - ACT, DBT e TFC
Conclusdo em 2025

Especializagdo em TDAH e TEA
Conclusao em 2025

Mariana Fontes
Psicologa
Psicologa clinica CRP 12/24188, pds-graduada em

Neuropsicologia. Experiéncia em atendimento e
psicodiagnostico de criancas, adolescentes e adultos.

G (48)991910025
maarimed@gmail.com
o Rua Augusto Hulse, 192 - Tubarao, SC, Brasil

Experiéncia Profissional

Psicologa Clinica
Cf Atuacdo desde Janeiro/2023

Neuropsicologa
Atuagéao desde Maio/2024

Mar. 2019 - Nov. 2019 Acolhimento familiar.
Atendimento de criangas neurodivergentes.
Atendimento Psicologico. Elavoragao e evolugao de
prontuario.

aﬁ Estagio Fisioterapia Unisul

Coordenadora de Marketing
O Fev. 2020 - Ago. 2023

Assistente de Psicologo - CREAS Capivari de Baixo
Mar. 2021 - Dez. 2022 Acolhimento de criangas,
adolescentes, mulheres e idosos em situacao de
vunerabilidade. Atendimento Psicolégico. Elaboracgao
e evolucao de prontuario. Acompanhamento de

O casos em andamento pelo Ministério Publico.
Elaboragéo e execugao de projetos sociais para o
publico atendido pelo CREAS.




@ curriculo Lattes

Zulmar Teresinha Barbosa Corréa

. Endereco para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/9510293564544249
“ Ultima atualizag&o do curriculo em 31/07/2023

Resumo informado pelo autor

Graduada em Pedagogia pela Universidade do Sul de Santa Catarina (2003), Mestrado em Ciéncias da
Linguagem pela Universidade do Sul de Santa Catarina (2008); Especialista em Terapia Cognitivo
Comportamental - TCC; Especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional pelo Centro Universitario
Barriga Verde (2014); Especialista em Neuropsicopedagogia Educagdo Inclusiva - CENSUPEG
(2015);Especialista em Neuropsicopedagogia Clinica - CENSUPEG (2016); Especialista em Metodologia e
Pratica Interdisciplinar do Ensino - FUCAP (2004); Especialista em Gestao Plblica pelo Instituto Federal de
Santa Catarina (2014). Graduanda em Psicologia - FUCAP/UNIVINTE (2022).
(Texto informado pelo autor)

2006 - 2008 Mestrado em Ciéncias da Linguagem.
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
Titulo: O género carta do leitor: anélise de exemplares publicados no jornal
Folha de S. Paulo, Ano de obtencdo: 2009

Orientador: Adair Bonini

2020 - 2022 Especializagéo em Terapia Cognitivo Comportamental - TCC.
UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A, Unyleya, Brasilia, Brasil
Titulo: TCC

2015 - 2016 Especializacdo em Neuropsicopedagogia Clinica.
Centro Sul Brasileiro de Pesquisa Extensio e Pos-Graduacéo LTDA,
CENSUPEG, Joinvilie, Brasil
Titulo: RELATORIO DE ATENDIMENTO CLINICO EM
NEUROPSICOPEDAGOGIA
Orientador: ANA LUCIA HERNNEMANN

2014 - 2015 Especializacéo em Neuropsicopedagogia educacional inclusiva.
Centro Sul Brasileiro de Pesquisa Extenséo e Poés-Graduacéo LTDA,
CENSUPEG, Joinville, Brasil
Titulo: DO TATO AO DESENHO: EXPERIENCIA COM UMA CRIANCA CEGA
Orientador: PAULA MASON

2013 - 2014 Especializacio em Psicopedagogia Clinica e Institucional.
Fundacéo Educacional Barriga Verde, FEBAVE, Orleans, Brasil
Titulo: RELATORIO DE ATENDIMENTO E DIAGNOSTICO
PSICOPEDAGOGICO CLINICO
Orientador: TANIA FERNANDES

2012 - 2013 Especializacédo em Especializagdo em Gestdo Publica.
Instituto Federal de Santa Catarina, IFSC, Florianopolis, Brasil
Titulo: O PUBLICO E O PRIVADO NA OFERTA DA EDUCACAO DE JOVENS
E ADULTOS NO MUNICIPIO DE TUBARAO-SC
Orientador: Fabio Lavratti



2003 -

2000 -

2002 -

2001 -

Nome civil

Dados pessoais

2004 Especializacdo em Metodologia e Pratica Interdisciplinar do Ensino.
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil

2003 Graduagdo em Pedagogia.
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
Titulo: Alfabetizacdo (con) textos na escola
Orientador: Maria Angélica Cardoso

2002 Aperfeicoamento em Formagéo em Artes Visuais.
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil

2001 Aperfeicoamento em Arte e Educacéo.
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil

Nome Zulmar Teresinha Barbosa Corréa

Nascimento 09/03/1964 - Tubar&o/SC - Brasil
CPF 545.572.409-68

Formacéo académicaltitulacao

Formacao complementar

2012 Curso de curta duragéo em A Escola no Combate ao Trabalho Infantil.
(Carga horaria: 60h).
Fundagao Promenino, ECT] - PROGRAMA, Brasil

2022 - 2022 Curso de curta duragdo em Atendimento Infantil na Psicologia. (Carga
horaria: 40h).
Centro Educacional sete de setembro, CEQ, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragéo em Drogas Po qué?Desafios para a Educacéo.
(Carga horaria: 8h).
Fundacéo Milton Campos, FMC, Brasil

2012 - 2012 Curso de curta durag&o em Il Coloquio da Implantagéo lei12594/21
SINASE. (Carga horéria: 8h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MPSC, Brasil

2012 - 2012 Curso de curta duracéo em | Coléquio Regional:A implementagéo da lei
12594. (Carga horaria: 8h).
Governo do Estado de Santa Catarina, GESC, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragéo em Educando co Valores Humanos. (Carga horaria:

40h).
Escola do Legislativo Catarinense, ELC, Brasil

2011 - 2011 Curso de curta duragdo em Educaczo para o Pensar:transformando
escolas. (Carga horaria: 4h).
Sistema reflexivo S.E.R, SEE.R, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duragdo em Combate Bullying Escolar e Educagéo Cultura

da Paz. (Carga horéria: 5h).
Escola do Legislativo Catarinense, ELC, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta durac&o em Aperfeicoamento em Politicas Publicas. (Carga

horaria: 16h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MPSC, Brasil



2010 - 2010

Curso de curta duragdo em 20 anos do ECA. (Carga horaria: 3h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Formacéo de Professores Alfabetizadores. . (Carga horéaria: 400h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
2009 - 2009 Curso de curta duragéo em Método Scliar de Alfabetizagdo. (Carga horaria:
8h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
2008 - 2008 Curso de curta duragio em Anélise critica do discurso: conceitos-chave.
(Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
2008 - 2008 Curso de curta duragéo em Compreens&o em leitura: Cognicao e ensino.
(Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
2008 - 2008 Curso de curta duragédo em Curso de Formacdo de Professores
Alfabetizadores. (Carga horaria: 160h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
2007 - 2007 Curso de curta duragdo em 4° Simposio Internacional de Estudos de
Géneros Te. (Carga horaria: 40h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
2006 - 2006 Curso de curta durag@o em Estudo e discuss&o reelaboracdo do PPP.
(Carga horaria: 40h).
Prefeitura Municipal de Tubardo, PMT, Tubarao, Brasil
2006 - 2006 Curso de curta duragéo em Oficina pedagdgica de contacdo de histéria.
(Carga horaria: 20h).
Prefeitura Municipal de Tubardo, PMT, Tubarao, Brasil
2006 - 2006 Curso de curta duragdo em Socializando experiéncias na educacéo Infantil.
(Carga horaria: 20h).
Prefeitura Municipal de Tubardo, PMT, Tubarao, Brasil
2006 - 2006 Curso de curta duragdo em Linguagem e identidade:discurso de
professores pr. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Tubarao, Brasil
2006 - 2006 Curso de curta duragdo em Educacéo inclusiva: direito a diversidade.
(Carga horaria: 20h).
Prefeitura Municipal de Tubardo, PMT, Tubarao, Brasil
2005 - 2005 Curso de curta duragdo em Alfabetizacdo (Con) textos na escola. (Carga
horaria: 20h).
Prefeitura Municipal de Tubardo, PMT, Tubarao, Brasil
2004 - 2004 Curso de curta duragdo em Programa de Socializacdo do Conhecimento.

(Carga horaria: 60h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil

Atuacgéo profissional

1. NeuroCiclo - Clinica de Atendimento Interdisciplinar - NEUROCICLO

Vinculo institucional



2018 - Atual Vinculo: Diretora , Enquadramento funcional: Psicopedagoga e
Neuropsicopedagoga , Carga horéaria: 40, Regime: Integral
Outras informacoes:
A Clinica Neurociclo atende nas areas de psicologia, fonoaudiologia,
nutricéo, psicopedagogia e neuropsicopedagogia

2. Prefeitura Municipal de Gravatal - PMG

Vinculo
institucional

2023 - Atual Vinculo: contratag&o por Edital , Enquadramento funcional: Neuropsicopedagoga,
Regime: Parcial

3. Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

Vinculo institucional

2023 - Atual Vinculo: contratagdo , Enquadramento funcional: Neuropsicopedagoga,
Regime: Parcial
Outras informacoes:
Financiamento FIA

4. Prefeitura Municipal de Tubarido - PMT

Vinculo
institucional

2018 - Atual Vinculo: Diretora , Enquadramento funcional: Psicopedagoga e
Neuropsicopedagoga , Carga horaria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva

1983 - 2016 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Professor titular, Regime:
Parcial
Outras informacdes:
professora aposentada

5. Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

Vinculo
institucional

2009 - 2009 Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professora , Carga horaria: 20,
Regime: Parcial

Producéao

Producao bibliografica




Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa; BURIGO, V. C.
A CONSTRUCAO DO SENTIDO NOS DIVERSOS TEXTOS QUE CIRCULAM NAS SERIES
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
TUBARAO (SC): O FAZER PEDAGOGICO NA ALFABETIZAGAO In: EDUCASUL 2009,
2008, Floriandpolis.
EDUCASUL 2009. , 2009.

2. CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa
Carta do leitor: analise socio-retorica de exemplares publicados no jornal folha de S. Paulo
In: Vias Reflexivas:Revistas Multidisciplinar da Faculdade Municipal de Palhoga, 2008,
Florianépolis.
Vias Reflexivas:Revistas Multidisciplinar da Faculdade Municipal de Palhoga.
Florianépolis: Faculdade Municipal de Palhoga, 2009.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. ® CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa
O género carta do leitor; analise de exemplares publicados no jornal Folha de S. Paulo In-
VIl Encontro do CELSUL-Circulo de Estudos Linguisticos do Sul, 2008, Porto Alegre -RS.
VIl Circulo de Estudos Linguisticos do Sul - CELSUL. Pelotas’ Editora da
Universidade Catolica de Pelotas, 2008.

Producéo técnica

Demais produgdes técnicas

1. CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa
Curso de Formagao de Professores Alfabetizadores -
PROFA, 2009. (Aperfeicoamento, Curso de curta duracdo
ministrado)

2. CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa
Curso de Formagéo de Professores Alfa betizadores -
PROFA, 2009. (Aperfeicoamento, Curso de curta duragao
ministrado)

3. CORREA, Zulmar Teresinha Barbosa
Alfabetizag&o (con)textos na escola, 2005.
(Aperfeicoamento, Curso de curta duragéo ministrado)
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COTACAO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE
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ORCAMENTOS DOS UNIFORMES



Bea rtidtacho v o ABse maior objelive)

CNPJ: 17.815.188/0001.29
IE: 25.701.959-5
Endere¢o: Rua Afonso Pena n° g5 - Aeroporto - Tubario - SC

DAVID 48 99676.0306 - @uniformesdede - dedeconfeccoes@gmail.com

ORCAMENTO DE UNIFORMES - APAE CAPIVARI DE BAIXQ - AGOSTO DE 2024

ITEM TAM.  VALOR: Qro: TOTAL:

CAMISETA MANGA CURTA 4 RS 3900 11 RS 429,00
CAMISETA MANGA CURTA 6 RS 3900 12 RS 468,00
CAMISETA MANGA CURTA 8 RS 3900 18 RS 702,00
CAMISETA MANGA CURTA 10 RS 4200 4 RS 168,00
CAMISETA MANGA CURTA 12 RS 4200 g RS 336,00
CAMISETA MANGA CURTA 14 RS 4200 3 RS 126,00
CAMISETA MANGA CURTA 16 RS 43,00 2 RS 86,00
CAMISETA MANGA CURTA P RS 4400 3 RS 132,00
CAMISETA MANGA CURTA M RS 4500 ¢ RS 270,00
CAMISETA MANGA CURTA G RS 4500 12 RS 540,00
CAMISETA MANGA CURTA XG RS 52,00 1 RS 52,00
CAMISETA MANGA CURTA Gl RS 52,00 1 RS 52,00
CAMISETA MANGA CU RTA G3 RS 52,00 1 RS 52,00
CAMISETA MANGA LONGA 4 RS 4300 11 RS 473,00
CAMISETA MANGA LONGA & RS 4300 12 RS 516,00
CAMISETA MANGA LONGA 8 RS 43,00 18 RS 774,00
CAMISETA MANGA LONGA 10 RS 4500 4 RS 180,00
CAMISETA MANGA LONGA 12 RS 4500 3 RS 360,00
CAMISETA MANGA LONGA 14 RS 4600 3 RS 138,00
CAMISETA MANGA LONGA 16 R$ 46,00 2 RS 92,00
CAMISETA MANGA LONGA P RS 48,00 3 RS 144,00
CAMISETA MANGA LONGA M RS 4900 ¢ RS 294,00
CAMISETA MANGA LONGA G RS 4900 12 RS 588,00
CAMISETA MANGA LONGA XG RS 58,00 1 RS 58,00
CAMISETA MANGA LONGA Gl RS 58,00 1 RS 58,00
CAMISETA MANGA LONGA G3 RS 58,00 1 RS 58,00

BERMUDAS 4 RS 5500 11 RS 605,00

BERMUDAS & RS 5500 22 RS 1.210,00

BERMUDAS 8 RS 5500 18 RS 990,00

BERMUDAS 10 RS 5700 4 RS 228,00

BERMUDAS 12 RS 57,00 8 RS 456,00

BERMUDAS 14 RS 57,00 3 RS 171,00

BERMUDAS 16 RS 57,00 2 RS 114,00

BERMUDAS P RS 5800 3 RS 174,00

)
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BERMUDAS M RS 62,00 3 RS 186,00
BERMUDAS G RS 6200 7 RS 434,00
BERMUDA X GAVIAQ S0CM A MAIS R$ 6500 1 Rs 65,00
BERMUDAGIGAV!AOMAISALTO RS 6500 1 RS 65,00
BERMUDA G3 GAVIAO MAIS ALTO RS 6500 1 RS 65,00
CALCAS 4 RS 6200 11 RS 682,00
CALCAS 6 RS 6200 12 RS 744,00
CALCAS 8 RS 62,00 13 RS 1.116,00
CALCAS 10 RS 6800 4 RS 272,00
CALCAS 12 RS 6800 g RS 544,00
CALCAS 14 RS 7000 3 RS 210,00
CALCAS 16 RS 7000 > RS 140,00
CALCAS P RS 7200 3 RS 216,00
CALCAS M RS 7400 3 RS 222,00
CALCAS G RS 7300 7 RS 518,00
CALCAS XG GAVIAD 50CM A MAIS  Rs 80,00 1 Rs 80,00
CALCAS G1 GAVIAD MAIS ALTO RS 80,00 1 RS 80,00
CALCAS G3 GAVIAD MAIS ALTO RS 80,00 1 RS 80,00
JAQUETAS 4 RS 94,00 13 RS 1.222,00
JAQUETAS 6 RS 9400 15 RS 1.410,00
JAQUETAS 8 RS 94,00 20 RS 1.880,00
JAQUETAS 10 RS 9900 3 RS 297,00
JAQUETAS 12 RS 9900 1 RS 99,00
JAQUETAS 14 RS 9900 3 RS 297,00
JAQUETAS 16 RS 104,00 3 RS 208,00
JAQUETAS P RS 10800 3 RS 324,00
JAQUETAS M RS 108,00 2 RS 216,00
JAQUETAS G RS 116,00 2 RS 232,00
JAQUETAS XG RS 132,00 1 RS 132,00
JAQUETAS Gl RS 132,00 1 RS 132,00
JAQUETAS G3 RS 13200 1 RS 132,00
[ToTAtbo ORGAMENTO: RS 23.394,00 |
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Uniformes

CNPJ: 39.419.164/0001-93
Avenida Portugal n® 65
Bairro Vila Moema - Tubarao

ORCAMENTO DE UNIFORMES
CLIENTE: APAE - CAPIVARI DE BAIXO

CAMISETA MANGA CURTA ESTAMPADA FRENTE

Camiseta: Tamanho: Qtde: Prego: Total:
Camiseta Manga Curta 446 33 R$ 40,00 R$ 1.320,00
Camiseta Manga Curta  8a 10 22 RS 42,00 R$ 924,00
Camiseta Manga Curta 12a 14 11 R$ 44,00 RS 484,00
Camiseta Manga Curta 16aP 5 RS 46,00 R$ 230,00
Camiseta Manga Curta MaG 18 RS 48,90 RS 880,20
Camiseta Manga Curta GG e XGG 3 RS 50,90 R$ 152,70
CAMISETA MANGA LONGA ESTAMPADA FRENTE

Camiseta: Tamanho: Qtde: Prego: Total:
Camiseta Manga Longa 446 33 R$ 44,50 RS 1.468,50
Camiseta Manga Longa 8a 10 22 R$ 47.00 RS 1.034,00
Camiseta Manga Longa 124 14 11 RS 48,90 RS 537,90
Camiseta Manga Longa 16aP 5 RS 50,90 RS 254,50
Camiseta Manga Longa MaG 18 RS 54,90 RS 988,20
Camiseta Manga Longa GG e XGG 3 R$ 57,90 R$ 173,70

'j Mﬂﬂ d’"’\/o‘ n .] "Yﬁ' . \N JJJ "ﬂj—-.




CALCA HELLANCA COLEGIAL COM DETALHE AMARELO

ITEM Tamanho: Qtde: Preco: Total:

Calca Hellanca 4a6 33 R$ 62,00 RS 2.046,00
Cal¢a Hellanca 8alo 22 R$ 65,00 RS 1.430,00
Calga Hellanca 12al14 11 R$ 69.00 RS 759,00
Calc¢a Hellanca 16aP 5 R$ 72,90 RS 364,50
Calga Hellanca MagG 10 RS 75.90 R$ 759,00
Calga Hellanca GG e XGG 3 RS 79.90 RS 239,70

BERMUDA HELLANCA COLEGIAL COM DETALHE AMARELO

ITEM Tamanho: Qtde: Prego: Total:
Bermuda Hellanca 4a6 33 RS$ 54,00 R$ 1.782,00
Bermuda Hellanca 8al0 22 R$ 56,00 R$ 1.232,00
Bermuda Hellanca 12a 14 11 RS 58,00 R$ 638,00
Bermuda Hellanca 16aP 5 R$ 61,90 R$ 309,50
Bermuda Hellanca MaG 10 R$ 63,90 RS 639,00
GG e XGG 3 R$ 67,90 R$ 203,70

Bermuda Hellanca

JAQUETA HELLANCA ESTAMPADA FRENTE E COSTAS

ITEM Tamanho: Qtde: Preco: Total:
Jaqueta Herllanca 446 28 R$ 98,90 R$ 2.769,20
Jaqueta Herllanca 8all 23 R$ 101,90 RS 2.343,70
Jaqueta Herllanca 12a 14 4  RS$ 106,90 RS 427,60
Jaqueta Herllanca l6aPp 5 R§116,90 RS 584,50
Jaqueta Herllanca MaG 4 R$ 126,90 R$ 507,60
Jaqueta Herllanca GG e XGG 3 RS$ 138,90 R$ 416,70
TOTAL DO ORCAMENTO: RS 25.899,40
Prazo de Entrega: 45 dias.
Prazo de Pagamento: Entrada e 05 parcelas.
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RUA SAQ JOAQ Ne

1
icon

320-SA0 JOAO MARGEM ESQUERDA - TUBARAO sC
CNPJ; 44.439.865/0001-24

ORCAMENTO

APAE CAPIVAR| DE BAIXO
UNIFORMES ESCOLARES APAE

Camiseta manga curta malha de PV amarelo Com estampa frente (05 cores)

TAM 04
TAM 06
TAM 08
TAM 10
TAM 12
TAM 14
TAM 16
TAM P

TAM M
TAM G

TAM XG

QTDE VALOR

11 RS
12 RS
18 RS
4 RS
8 RS
3 RS
2 RS
3 RS
6 RS
12 RS
3 RS

42,00
42,00
42,90
45,00
46,00
46,90
47,90
48,90
49,90
51,00
54,00

QTDE VALOR

11 RS
12 RS
18 RS
4 RS
8 RS
3 RS
2 RS
3 RS
6 RS
12 RS
3 RS
17

44,00
44,00
44,90
47,00
48,00
48,90
49,90
50,90
51,90
53,00
56,00

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

462,00
504,00
772,20
180,00
368,00
140,70
95,80
146,70
299,40
612,00 TOTAL:
162,00 RS 3.742,80

484,00
528,00
808,20
188,00
384,00
146,70
99,80
152,70
311,40
636,00 TOTAL:
168,00 RS 3.906,80



QTDE VALOR

TAM 04 11 RS 56,00 RS 616,00

TAM 06 22 RS 56,00 RS 1.232,00

TAM 08 18 RS 58,00 RS 1.044,00

TAM 10 4 RS 60,00 R 240,00

TAM 12 8 RS 61,00 RS 488,00

TAM 14 3 RS 62,00 RS 186,00

TAM 16 2 RS 64,00 Rs 128,00

TAM p 3 RS 66,00 Rs 198,00

TAM M 3 RS 68,00 RS 204,00

TAM G 7 RS 70,00 RS 490,00 TOTAL:

TAM XG 3 RS 72,00 RS 216,00 RS 5.042,00

Calga colegial, malha de ellanca marrom lisa.

QTDE VALCOR

TAM 04 i i RS 66,00 RS 726,00

TAM 06 12 RS 66,00 RS 792,00

TAM 08 18 RS 68,00 Rs 1.224,00

TAM 10 4 RS 72,00 RS 288,00

TAM 12 8 RS 74,00 RS 59200

TAM 14 3 RS 75,00 RS 225,00

TAM 16 2 RS 76,00 RS 152,00

TAM p 3 RS 78,00 RS 234,00

TAM M 3 RS 79,00 RS 23 7,00

TAM G 7 RS 80,00 RS 560,00 TOTAL:

TAM XG 3 RS 83,00 RS 24900 RS 5.279,00

Jaqueta ellanca colegial Estampa frente (05 cores) e costas 01 cor

QTDE VALOR

TAM 04 13 RS 99,00 RS 1.287,00

TAM 06 15 RS 99,00 RS 1.485,00

TAM 08 20 RS 102,00 RS 2.040,00

TAM 10 3 RS 104,00 RS 312,00

TAM 12 1 RS 106,00 RS 106,00

TAM 14 3 RS 109,00 RS 32700

TAM 16 2 RS 112,00 Rs 224,00

TAM p - RS 116,00 RS 348,00

TAM M 2 RS 11800 RS 236,00

TAM G 2 RS 122,00 RS 244,00 TOTAL:

TAM XG 3 RS 140,00 RS 420,00 RS 7.029,00

TOTAL DO PEDIDO. RS 2499969
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ORCAMENTOS DAS MESAS
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LIL COMERCIO E FABRICACAO DE MOVEIS LTDA ME

CNPJ; 09.351.823/0001-36 \/
Inscri¢do Estadual: 255.629.770 \
Endereco: Rua Quintino Bocaiuva, 499 - Rio Caveiras, Biguagu/sc

CEP: 88161-750 1A

Fone: (48) 3285-226 LJL MOVEIS TUBULAR

Biguagu, 08 de agosto de 2024,

[ Cliente | APAE Capivari de Baixo
CNPJ 01.780.789/0001-03

[Fone — [(48)99996.9477

Or¢amento 371-2/2024

ﬁem ’ Qtd. l Descrigcdo Valor unit, [ Valor Total
01 02 UL5022 - Composicao formada por seis 2.280,00 4.560,00

carteiras, uma mesa de centro, e seis cadeiras,
Modelo infantil, tampos em MDF revestido em
formica, bordas boleadas al80 graus com
aplicacdo de verniz, mesa de centro com 75cm
de didmetro. Assento e encosto em multj
laminas com formicas coloridas. Estrutura
tubular %, porta mochila, tratamento
antiferrugem, pintura epoxi.

TOTAL R$4.560,00

Orgamento valido: 30 dias

Prazo de entrega: 35 dias

Frete: CIF

Condigbes de pagamento: A vista apds entrega

LIL COMERCIOE FABRICAGA.
DE MOVEIS LTDA-ME

09.351.823/0001-34

Quintino Bocava, 494 - 8quacy/se




Razdo Social: Jeferson da Silveira ME
’ CNPJ: 12.820.547/0001-12
8( Enderego: Rua Carlos Kirch, 1087 Sala 03
Passa Vinte / Palhoga /SC

Comércio | CEP: 88132-200
Palhoca 08 de agosto de 2024,

A/C: APAE CAPIVARI DE BAIXO - CNPJ: 01.780.789,/0001-03

Orcamento:
Ite Qtd. ' Descricdo Valor Unit. | Valor Total
01 02 Composicdo escolar infantil com é carteiras e 4 2.86%.00 5.738,00
cadeiras em férmica
Total Geral R$5.738,00
Validade do Orcamento é de 30 Dias.
Prazo de entrega: 40 dias
o
Alt
Gerson da Sitveira
Contaio: {48) 7144 1105,
1|Pédgina




Alves mobile

Data: 08/08/2024

Cliente: APAE Capivari de Baixo
CNPJ: 01.780.789/0001-03

E-mail:
ITEM QTD. DESCRIGAOQ VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
01 02 Composigdo escolar infantil formada por: 2.900,00 5.800,00
06 carteiras, 06 cadeiras, 01 mesa de centro
Pintura epdxi. Tampo, assento e encosto em
férmica
TOTAL R$5.800,00

Proposta valida por: 30 dias
Prazo de entrega: 40 dias

Frete: CIF

Condigdes de pagamento: A vista

Assinado de forma digital por
ALVES MOBILE ALVES MOBILE COMERCIO DE

COMERCIO DE MOVEIS MOVEIS LTDA:54684583000146

: Dados: 2024.08.08 08:19:51
LTDA:54684583000146 2208

ALVES MOBILE COMERCIO DE MOVEIS LTDA

CNPJ: 54.684.583/0001-46
Praga Nereu Ramos, 90 - Centro, Biguagu. CEP: 88160-116. Fone: (48) 98439-7588.
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ESTATUTO DA APAE DE CAPIVARI DE BAIXO

CAPITULO |

Da Denominacio. Sede e Fins

Art. 1 A Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Capivari de Baixo o
v E |

abreviadamente. APAE de Capivan de Baixo, fundada em Assembleia realizada em 16 de janeiro de

1997 nesta cidade de Capivari de Baixo. tendo sua retormulagdo em Assembleia no dia 14

fe abril Jde

2023, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagdo civil em vigor

Art. 2° — A APAE de Capivari de Baixo é uma associagdo civil. benelicente de AssISencia sovial,

com atuagdo nas dreas de assisténcia social, educagdo. saude, prevengio. trabalho, protissionalizagdo

defesa e garantia de direitos. esporte. cultura, lazer. estudo. pesquisa e outros. sem tins lucrativos ou de

fins ndo econdmicos. com duragio indeterminada. tendo sede na Avenida General Mendonga I ima.

3199, bairro: centro. e foro no municipio de Capivari de Baixo estado de Santa catarina

Art. 37 - A APAE de Capivari de Baixo tem por MISS AQ promover e articular agdes de detesa

de direitos e prevengdo. orientagdes. prestagio de servigos, apoio a familia. direcionadas a melhoria da

qualidade de vida da pessoa com deficiéncia ¢ & construgdo de uma sociedade justa e solidana

Art. 4° - A APAL de Capivair de Baixo adota como simbolo a figura da flor margarida, com

petalas amarelas. centro laranja. pedunculo ¢ duas folhas verdes. uma de cada lado. ladeada por duas

mdos em perfil. na cor cinza, desniveladas. uma em posigdo de amparo ¢ a outra, de orientagdo. tendo
embaixo. partindo do centro, dois ramos de louro. contendo tantas folhas quanto forem os numeros do

estados brasileiros mais o Distrito Federal

Paragrato [ mico A\ utilizagdo e a aplicagdo do simbolo do movimento

cn apagcano. devera

observar cores, proporgdes. arcas de i1solamento. tipografia, formatagdo das assinaturas, cm contormid wle

com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

A L; 4 |
Gaspar Jliveira Anténio
Presidente’,
APAE- Capivari de Baixo

Municipic » Comarca de Capivari de Baixe
LUDGERO NANDI ALANO - Tabelilio
Avenids Gal Mendonga Lima, 612 Centro, Capivar! de Baixe - §C. “dl}_ ua)
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Caplvari de Balxo - 12 de junho de 2024
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Art. 3° — A bandeira da APALE de Capivari de Baixo, na cor azul. contendo ao centro o simbolo

do movimento apaeano ¢ 0 nome da Apae. terd dimensoes na proporgdo de 1 de altura por 1.3 de largura

Paragrafo Unico — A contecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca ¢ das cores.

devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela [ederagdo Nacional das Apuac

Art. 6° — Os eventos realizados pela APAE poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Basico- Cerimonial da Rede APAE. elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes. para

organizagdo de seus protocolos,

Art. 7° - O dia 1| de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lein” 10242, de
19 de junho de 2001), e devera. obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeir:

APAE.

Art. 8° - Considera-se “Excepeional™ ou “Pessoa com Deficiéncia” aguela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica. mental. intelectual ou sensorial. 0s guais. em interagae com diversis
barreiras, podem obstruir sua participagdo plena ¢ etetiva na sociedade. em igualdade de condigdes com

as demais pessoas.

Art. 9° — S30 os seguintes os fins ¢ objetivos desta APAE. nos limites territoriais do seu

municipio. voltados a promogao de atvidades de finalidades de relevincia publica ¢ social, em especial:

.- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. preterencialmente
intelectual ¢ maltipla. ¢ transtornos globais do desenvolvimento. em seus ciclos de vida: crianyias,
adolescentes. adultos ¢ idosos. buscando assegurar-thes a protegdo social ¢ o pleno exeraicio Ja

cidadania;

I1.- Promover ao publico definido no inciso | @ integragdo a vida comunitaria no campo da

assisténcia social, realizando atendimento. assessoramento, defesa e garantia de direitos. de torma selada

ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla. ¢ para suas tamilias.

_“ p A | \
. .\ I\J: \

v Gaspar Dliv
esident

Municipio @ Comarca de Capivari de Baixe smiyar 04 e
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HL- Promover a habilitagao e reabilitagio da pessoa com deficiéncia ¢ a promogdo da sua inclusic

4 vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma

Ana Caroi :
&t

articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude. por meio de servigos, programas ou projetos

socioassistencials:

IV.- Prestar servigos de educagio especial as pessoas com deficiéncia. preterenciahinente

intelectual e maltipla;

V. - Oferecer servigos na drea da saude. desde a prevengdo. visando assegurar uma melhor

yualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla
Art. 10 - Para consecugdo de seus fins, a APAE se propde a:

I - Executar servigos, programas. projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténcia social ¢ a quem deles necessitar, sem qualquer

discriminagdo. de forma plancjada, Jiaria ¢ sistematica, nio se restringindo apenas a distribuigio de

bens, beneficios e encaminhamentos:

I1- Prestar servigos ¢ executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente para a detess ¢

eletivagdo dos direitos socivassistenciais, de forma continuada, permanente ¢ planejada. voltados.
construgdo de novos direitos, promogio da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais
articulagdo com orgdos publicos de detesa de direitos. dirigidos ao publico da politica de assisténcia

social;

I11- Prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na

S804, seu

cducagio infantil e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da p

preparo para o exercicio da cidadania ¢ sua qualificagdo para o trabalho:

Promover campanhas financeiras de ambito municipal ¢ colaborar na organizagio Je

campanhas nacionais. estaduais ¢ regionais. com o objetivo de arrecadar fundos destinados 4

0

financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectua

’.‘: r |
e P Gaspar ﬂve'lra Antonic
- N Presidents,
Municipio @ Comarca de Capivari de Baixe o APAE- Capivarl de Pt

LUDGERQ NANDI ALANO . Tabelile
Avenida Gal Mendonga Lima, 812, Centro, Capivar! de

ALMEIDA ANTUNES - Es¢ crevente Substituts
Cenﬂrl o8 dados do ato em http //selo tjse jus br/
Capivari de Balxo - 12 de junhe de 2024




muitipla. bem como a realizagao das tinalidades da APAL:

V- Incentivar a participagio da comunidade e das instituigdes publicas ¢ privadas nas agoes ¢
nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla;

V1- Promover parcerias com a comunidade ¢ com instituighes publicas ¢ privadas.
oportunizando a habilitagdo ¢ a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢

multipla. no mundo do trabalho.

VII- Participar do intercambio entre as entidades coirmds. as andlogas filiadas. o~ associagdes

congéneres e as instituigdes oficials municipais, Nacionais ¢ Internacionais.

V11I- Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relativos a causa ¢

a filosofia do Movimento Apacano.

IX- Solicitar e receber recursos de orglos publicos ou privados. ¢ contribuigdes de pessoas

fisicas:

X - Firmar parcerias com entidades coirmds ¢ analogas, solicitar ¢ receber recursos de Orgaos

pliblicos ¢ privados, ¢ as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas:

X! = Produzir ¢ comercializar produtos e servigos com ou sem cessfio de mdo de obra, para
manutengdo da garantia de gualidade da oferta dos servigos prestados: implantar ¢ manter qualgue
atividade-meio, como instrumento de captagdo de recursos, desde que o resultado operacional seja
aplicado integraimente nos objetivos estatutdrios. ¢ gue a operagdo seja registrada segregadamente em

sua ¢ contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas:

X11 - Fiscalizar 0 uso do nome ~Associagdo de Pais @ Amigos dos Excepeionais™. do simbolo ¢

da sigla APAE. informando o uso indevido a Federagio das Apaes do Estado ou a Federagdo Nacional

das Apaes;

I\"w

_/ _,‘.

Presidente
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X1 - Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares PAFA (s seus

assistidos e as svas familias @

XIV= Desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares. prevenindo a ocorréncia de

abrigamentos:

XV Apoiar e ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia. preferencialmen

intelectual ¢ maltipla, em situagdo de risco social ou abandono:

XVI- Garantir a panticipagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectuzl

¢ multipla. na gestao das Apaes:

XVII - Coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, 0s objetivos, programas
e a politica da Federagio das Apaes do Estado e da Federagao Nacional das Apaes. promoyendo
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio. a credibilidade e a unidade organica ¢ filosofica do

Movimento Apaeano;

XVHI - Awar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e multipla. em consondncia com a politica adotada pela Federagao das

Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes. coordenando ¢ fiscalizando sua execug

XIX= Articular. junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas. politicas que

assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢

multipla:

XX~ Encarregar-se. em ambito municipal. da divulgagdo de informagdes sobre

Assuntos
referentes d pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipia, incentivando a publicagio

de trabalhos e de obras especializadas;

XXI- Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais. estaduais ¢

municipais, relativas @ pessoa com deficiéncia, preterencialmente intelectual e maltipla. provocando 4

‘\
p Gaspar weira A}\lonlc
o hai T Prasidente
APAE. s §
Municipio & Comarca de Capivari de Balxé 1 E- Capjvari de Baixo
LUDGERO NANDI ALAND - Tabsliio N
Avenica Gal Mendonga Lima, 612, Cantro, Caplvari de Bakkp - SC; Ww—m;

11 € T L

[ IDA ANTUNES - Escrevente Substituta
Confiry os dados do ato em http ilssio tjwe jus br/
Cuplvar! de Balxo - 12 de junho de 2024




agio dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da legislagio

XXII- Promover ¢/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos ¢ pesquisas em relagiao
causa da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e muitipla, propiciando o avango

cientifico e a permanente formagdo ¢ capacitagdo dos profissionals e voluntarios que atuam na APA|

XXHI= Promover ¢/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia
de promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia

preferencialmente intelectual ¢ multipla. de apoio ¢ orientagdo a sua familia e a comumdade

XXIV- Estimular. apoiar ¢ detender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAL. impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de etica ¢ de eficiéncia, de acordo com o

congeito do Movimento Apacano:
XXV-=Divulgar a experiéncia apacana em orgdos publicos e privados, pelos meios disponive

XXVI- Desenvolver o programa de auwtodefensoria, garantindo a participagdo efenva das

pessoas com deficiéncia. preterenciaimente intelectual ¢ multipla, na gestao da APAEL:

XXVI= Promover ¢ articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude. assisténcia
social, esporte. lazer. trabalho. visundo a plena inclusao da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e maltipla.

Art. |1 A APAE de Capivari de Baixo integra-se, por filiagdo, a Federagio Nacional das
Apaes, de quem recebe orientagdo, assessoramento ¢ permissdo para uso de nome, simbolo ¢ sigla AP AL

a cujo Estatuto adere

§ 19 - Apos a tiliagdo a Federagdo Nacional das Apaes, a APAL. sera automaticamente thada a
Federagdo do seu respectivo bstado. a cujo Estatuto adere
& A concessdo, a utilizagdo ¢ a permanéncia do direito de uso do nome. simbolo ¢ sigla

—~——

. . o Tl
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APAE pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugoes. do Regimenta Inte

¢ das decisdes dos orgdos dirctivos da Federagdo Nacional das Apaes ¢ da Federagio das Apaes dos

b stados.

et

§ 3" - A APAEL apresentara, anualmente,  Federagao das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril
relatorio sucinto de suas atividades. plano de agdes para o ano seguinte. indicando os pontos positivos

negativos encontrados em sua administragdo. no exercicio

Art. 12

A APAE preservara sua autonomia administrativa. {inanceira ¢ juridica perante
Federagdo das Apaes do Estado. Federagdo Nacional das Apaes, Administragdo Publica ¢ entidades
privadas, ndo gerando. em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios
dirigentes, prepostos ¢/ou contratados. competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade. o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas. sociais. de acidente

do trabalho, previdenciarias. fiscais e tnbutarias, de conformidade com a legislagdo vigente ¢ ou praticas

comerciais, financeiras ou bancarias em v 120T,

CAPITULO T

Dos Associados
Secao |

Do Quadro Social

Art. 13 — A APAE de Capivari de Baixo ¢ constituida por numero ilimitado de associado
pessoas fisicas ¢ juridicas. neste caso representada pelo Diretor ou Presidente gue consta do coptrato

soctal.

§1% — S@0 requisitos para admissdo do associado: idoneidade. maioridade. capacidade legal

nvolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela

APAE. \
| /¢ [/ \
Gaspar Orfbedra Antonio
Predidente

APAE Cani\ari de Baixo
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¥=" - Os associados nao respondem., nem mesmo \uh-.idlan.:memu. pelas obrigagdes ¢ eneargos .g 5

sociais da APAE.

Art. 14 - O quadro social da APAFE ¢ constituido pelas seguintes categorias de assogj

U0

I~ Contribuintes: Pessoas fisicas ¢ juridicas. devidamente cadastradas, que contribuem com 4

APAE por contribuigio regular. em dinheiro. mediante manifestagio de Vontade em contriby: pira a

execucdo dos objetivos da APALE. firmando termo de adesao de associado: sendo que o voto da pesse,

iuridica sera exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante,

Il- Especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de |6 anos. que estejam marric Hadas nos

programas de atendimento da APAE, seys pais e maes oy responsaveis legais, sendo-lhes asseourado .

direito de votar e de SErem votados, exigindo-se o termo de adesio:

Art. 15 Compete a Apaj exIgir de seus associados O permanente exercicia de conduty erjcy

de forma g preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Segdo ||

Dos Titulos Honorificos

A 16 — A Apaj podera conceder. em Casos especiais, 0s titlos honoriticos de Agraciado

Benemérito e Agraciado Honorarig,

I Sao Agraciados Benemeéritos as personalidades. fisjicas ou juridicas, quea juizo do Conselho

de \dministracio oy POr proposta da Diretoriy Executiva, hajam contribuido e maneira apreciave! pargy

¢ progresso do movimento das Apaes

Il - Sdo Agraciados Honorarios as personalidades.

nacionais oy estrangeiras. que 4 jujzo do

Conselho de Administracio oy Por proposta da Diretoria Executiva, tenham Prestado relevanies ery gos

4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de manejrg apreciavel para o progresso dg

a | 4 '\

Pres nte
APAE- Capiy Baixo

humanidade no €ampo da deficiéncia:
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A concessdo de titulo honoritico sera deliberada em votagido secreta. no minimo. por dois
¢ ‘

11
tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da APAL

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administracao. para

examinar as obras ¢ o "curnculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de. no minimo., do

lergos dos seus membros.
V — A concessdo de utulo honontico ndo cna obrigagdo para o agraciado em relagao a AP Al
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto

Segio ]

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Espe. ais ¢ Contribuintes, quites com suas

chrigagdes sociais:
I - Ter o seu t [ho ou dependente com deficiéncia matric: lado na APAE e utilizar-se dos servigos

por ¢la prestados:

Il - Paricipar dus Assembleias Gerais;

Il = Propor candidatos a eleigdo de membros do Consetho de Administragdo. Conselho Fiscal
¢ da Diretoria Executiva da APAE;
IV~ Participar das reunioes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio da Apae

usando da palavra, mas sem direito a voto:

Gaspar Oiifeira Artdi
Presjdente
APAE- Capi¥{n ds B2it

Apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes. temas para discussiio, 1eses ¢ assuntos
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de interesse comum:

Vi

Participar de todos os eventos organizados pela APAE. pelo Conselho Regional. pel
Federagao das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes:

VIl - Apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da APAE, submetendo-as a apreciagio
aprovagdo do Consetho de Administragao da Federagdo Nacional das Apaes:

VIl - Participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo ¢ de trabalhos, gquando convidado
¢ de acordo com sua disponibilidade:

IX - Requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria
APAE:

1

d

X- Em caso de monrte. os direite s do associado ndo se transterem a terceiros:

Xl ~ Convocar os orgdos del wrativos da APAE quando houver requerimento de 15 tum
quinto) dos associados

3 19 As pessoas agraciadas cot

titulos de Benemerito ¢ Honorario, ndo estdao na condicdo de
associados. exceto quando se enquadrare 1 como associados contribuintes ou associados especials

§ 27 - Para gozar de qualquer do: direitos acima enumerados,
encontre quite com suas obrigagdes so siais.

<

NECessario que o assodiado se

"
83

- Os associados contr buintes. quando funcionarios da APAE. com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serei

nados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria

! -l.
\
\
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Segdo I\

Das Obrigagdes dos Associados

ey

Art. |8 - Sdo obrigagoes dos associados da APAEL

| - Manter padrdo de conduta ética de torma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento

Apaeano no municipio:

Pagar as contribuicdes enquanto associados contribuintes. ¢ prestar todas as informagoc

solicitadas pelos orgdos diretivos:

11l - Aceitar as incumbéncias gue lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da APAI

participando de diferentes comissdes tecnicas, de estudo ¢ de trabalhos:

IN

Cumprir. acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutarias, as resolugdes da Diretoria b xecutiva

o regimento interno. bem como as decisdes dos drgdos dirctivos da APAL

\

Informar, por escrito, aos orgdos diretivos da APAE, quando ic :ntificar qualquer suspeita

de irregularidade no tuncionamento de servigos, pard aveniguagdo ¢ providen ias:

V1 = Submeter as propostas de alteragdo do Fstatuto da APAL & Gpreciagdo ¢ a aprovagdo

Conselho de Administragio da Federagao Nacional das Apacs,

Secdo V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 - As infrages ao presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualquer naturesza cometida

pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Exccutiva da APAI

nas modalidades de adverténcia. suspensio ¢ exclusdo )
[ /i \

Gospa s
aspar Gliveira Axténic
N Présidente
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Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da APAE.:

| Adveriéncia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo ENE

Il - Suspensdo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para os cargos da
Dirctona Executiva, do Conselho de Administragdo e do C onselho Fiscal

i

Exclusdo do quadro social guando as infragdes consistirem em desvio de etica do associad

como componente do corpo social. dos compromissos, padrées de conduta, filosofia. batatu
Regulamento e Resoluyoes da APAE. da Federagdo das Apaes do Estado ¢ da Federagio Nacional ¢

\paes.

§ 19 = A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva. ad
reterendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves

9

Fica assegurado previo direito de defesa a todos os associados quando lhes forem

imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspensio ¢ exclusio
recurse para a Assembleia Geral. sem efeito suspensivo. no prazo de 15 (quinze) dias. contados da

notificagao

§ 3 - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade. no prazo

previsto no § 27 deste artigo

Secdo VI

Do Processo de Apuragdo de Irregulanidades na APAL

Art. 20— Diante de irregularidades na APAL. sera constituida C omissdo de Etica designada pely
Federagdo das Apaes do Fstade ¢ ou pela Diretoria da APAE gue ndo seja parte das denuncias

presentadas. marcando-se prazo de |3 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, asscourados zo

denunciados a ampla detesa e o contraditorio
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de adverténcia, suspensido ou exclusdo. decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum”™

| -0 ndo atendimento. pelo associado, 4os ermos da notiticagdo. sujenta-lo-a aos procedimentos S g
¢ onselho de Administragio: E

1 - A Comissdo de btica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federag@o das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apac. gue expeding

parecer conclusivo:

111 - A analise dos relatorios sera teita pela Diretoria Executiva ~ad referendum™ do ¢ onselhi
de Administragdo da Federagdo das Apaes do Estado e ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da

denuncia:

IV~ Caracterizada a necessidade de Intervengdo. caberdo aos interventores todos os atos de
oestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Publico. acerto de dividas, regularizagio da
documentagdo. continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo ¢ dispensa Je

TUNCIONArios, entre Outros:

V- A Intervengdo terminara com a eleigdo da nova Diretoria da Apae. que. assumindo o cargo
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ctica ¢ umdade do

Movimento Apaeano:

V1 = Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo dus Apaes do bsuado
no processo de intervengdo. ndo sejam capazes de superar us dificuldades existentes na AP AL, cabers o
esta mesma Federagdo comunicar a Federagao Nacional das Apaes para a aplicagio da sangdo consistente
na cassagdo da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo APAE. com remessa dos fatos apurados ao
Ministério Publico Estadual ¢ Federal. se for o caso. para as providencias cabivels. dando-se ampla

divulgagdo no municipio;

VI - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento

\
\

Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
PRI
1 f \ 1 \
Gaspar Olieira AntoRic
Presidente
APAE- ':apu‘og\rl de Baixo

Arthur
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Conselho de Administragio: Eg

O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutive ¢ sera dirivido @

¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

VI

CAPITULO 1N

Da Organizagdo. do Funcionamento e da Administragio da APAL

Seqdo |
Da Organizagdo

Art. 21 - Sdo orgdos da APAL. responsaveis por sua administragdo:

I -~ Assembleia Geral:

1l - Conselho de Administragdo:
11 - Conselho Fiscal

IV -~ Diretoria Executiva,

V - Autodefensoria.

VI - Conselho Consultivo

§ 1°

3§ Os membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal, ¢ os da Diretoria | secur

deverdo ser associados contribuintes da APAE ha. pelo menos. | (um) ano, preferencialmente con

experiencia diretiva no Movimento Apaeano. quites com suas obrigagdes junto a

esouraria.
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha. no minimo, [{um) ano. nos

programas de atendimento da APAL

§2% - O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo pode s
remunerado por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribuigdo entre 0s seus s0CI0s ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes

operacionais, brutos ou liquidos. dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
{ \
/1Y 4
X ot "
saspar eira Angénic
Pres\dente °
APAE. Capivwgri de Baixo
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Escravente Autorizada

seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e que os aplique integralmente na

Ao Caolina Abves Qv

consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por mewo da constituigio de fund

patrimonial ou fundo de reserva

§ 3% - Os cargos do Conselho de Admimisiragdo. do Conselho Fiscal e o da Diretora | xecutin

deverdio ser ocupados. sempre que possivel. por. no minimo. 30% de pais ou responsavers legalment

constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendene
conviventes e parentes ate o lerceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial com
a Apae. ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragao nem

el

Conselho Fiscal.

Segdo |l

Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral. Ordinaria ou Extraordindria. orgdo soberano da APAE, sera

constituida pelos associados e¢speciais ¢ contribuintes gue a ela comparecerem. quites com  suas

obrigagdes socials ¢ financeiras

¥ 17 = Terdo direito de votar. nas Assembleias Gerais 0s associados especiais que compros en

matricula ¢ a frequencia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae

associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao gquadro de associados da APAT ha. no minimo

Vlum) ano, ¢ que estejam em dia com suas Uh“i_‘ngl"L‘N SOC1aIs € ﬁn'.u:._mu\

§ 27 ~ No caso de procuragdo. esta devera ter firma reconhecida em cartorio

endo gue o

outorgante e 0 outorgado deverdo ser associados da APAL

§ 3% — Nao s¢ admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte

.'\‘
| AR
Gaspar Oﬁmﬁnbm(
Presjdente

APAE. Canr] ari de Baixo

\
N\
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§ 4 A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serio

procedidas as eleigdes do Presidente ¢ do Secretario da Assembleia para conduzir os trabathos. Havend

mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo constitundas

chapas para votagdo direta

$5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembleia.

considera

se-i eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAL.

6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual President
da Apae, que fara a prestagao de contas do seu mandato, apresentando o balango ¢ o relatono de

atividades, submetendo-os a aprovagdo da Assembleia Geral

§ 77— Na sequéncia. sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagio.

quando se tratar de chapa unica

An. 24 A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente. por publicagio do

Edital no site da APAL ¢ em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da APAE. quando hous
admitindo- se a disponibilizagdo complementar nas redes sociais, por notificagdo aos associados, ¢-ma

circular ou outros meios convenientes. editais afixados no guadro de aviso da APAL ¢ nos principats

lugares publicos de mumicipio. com antecedéncia de. no mimimo, 30 (trinta) dias.

§ 17 = No edutal de convocagio da Assembleia Geral, Ordinana ou Extraordinaria, Jdes

constar a data, horario. local ¢ a respectiva ordem do dia

$ 0
N =

A Assemblera Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo. com a presenca da maionia
dos associados, e. em segunda convocagdo. com qualquer numero. meia hora depois. devendo ambas

constarem dos editais de convocagio, ndo exigindo a lei quorum especial.

Ar. 25 - A Assembleia Geral. orgdo soberano da APAE, compete exclusivamente

Gaspar \rﬁ t&uonu

idente
APAE- Caék_an deBain

A\
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I~ Homologar as alteragdes do Estatuto;
I1 - Decidir sobre fusao. transtormagdo ¢ extingao da APAFE:
I - Eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo ¢ do { onselho

Fiscal:

IV~ Destituir membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragdo ¢ do

onselthio
Fiscal;

V — Aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria F xecutiva:

VI - Verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo ¢ proclama-los. na forma
estabelecida neste Estatuto:

VII - Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
Pardgrato Unico - As Assembleias Gerais realizar-se-30. preferencialmente. na sede da APAI

Art. 26 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em 1163 anos. N0 més de novembro

para os fins determinados nos incisos 11 ¢ VI do artigo 23

Pardgrato Unico — Com excegdo do ano de eleigdo da Diretoria da \pae. relatorio Je

atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previsios no incise V do art. 25 serio submetid

s A

aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria. especialmente convocada para esse fim. até o dia 31 de muio

de cada ano. com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterio

Art. 27 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Exccutiva, pelo
Consetho de Administragdo ou. quando houver requerimento assinado. por. no minimo. um quinto dos

associados em dia com suas obrigagoes sociais financeiras, para os tins indicados nos incisos 111, 1\

VIl do artigo 25, ou para tratar de assunto especial. determinado na sua convocagio

Paragrafo Unico - Para fins do disposto nos incisos 1 e 1V do artigo 25, sera exigido o volo
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria especialmente

convocada para esse fim,
)
[ /£ | \
W
Gaspar Olieira Antdnic
Presigente
APAE- Capiv Bair




g N

Ug,

Municipio « Comarca de Capivarl de

alxe
LUDGERO NANDI ALAND - Tabelilie i Blaiavn
Avenids Gal. Mengonga Lima, 612, Centro, Capivar! de Baixo - SC. 88748000 . [48)

gpivl

ES - Encrovents Substitute

AL I
Confira o8 dados do ato em http //eeio.tjsc jus br/
Capivari de Baixo - 12 de Junho de 2024

Seqdo (11

Do Conselho de Administragio g;

Art 28 - O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 03 (cinco) membros, seryg
clelto pela Assembleia Geral Ordinaria. dentre os associados em pleno gozo de seus direitos. bem assii
quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

3 1" = O mandato dos membros do ( onselho de \dministragdo scra de 3 (trés) anos, permitinds:

¢ i reeleigdo.

§ 2% - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum

105 membros do Conselho (e
\dminulrug.]n‘ o preenchimento sera feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunido J

Conselho de Administracio que se realizar

§ 3¢ O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 cm (06
obrigatoriamente, ou nos prazos que fiaar o Regimento Interno. e, extraordinanamente. medianie
convocagao da Diretoria Executiva, ou de. pelo menos. | 3 (um 1ergo) de seus proprios membros

§ 47— As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria. com u presenca,

1o minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros

¥ 3 = Us membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reumoes do Consetho de

\dministragido ¢ delas participar. sem direito a voto

§ 6° AS reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretartadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da APAL - Fespectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao ot

de Minerva

Art. 29 — Comipete a0 Conselho de \dministragio:
\

0
[ fil

Gaspar Off ira.JAﬁlé\alt
Presidente
APAE. «‘:aniv\rj_qn Baixo
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-~ Aprovar o Regimento Interno da APAE;

I~ Emitir parecer, parg encaminhamento ; \ssembleia Geral, sobre as contas dy Dire
Faccutiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscai:

- Aprovar o Plano Anual de Ay idadesda ApAE SCU orgamento e gy Propostas de despy
eNtraordinarias:

IV - Examinar o relatorio de atjy idades da Diretoria Executiva e

- @ S1Uagdo financeirg da Ap
em cada exercicio:

V - Responder

a5 consultas feitas pela Diretoria | NeCutiva

VI - Deliberar. ¢m conjunto com a Diretoria Executiva, sobre

no Regimento Interno:

VI - Examinar e deliberar sobre 4 palitica de atendimento a pessoa com deficiéneia
ou multipla no ambito da AP AL;

VI - Referendar oy ndo. bem como rever. quando tor o caso.

Diretoria Executiva:

IX = Aprovar ou nao o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pe
Dirctoria Executiva:

X — Preencher as YARAS que se venficarem no Conselho de Administragio e no onselho Fisea

XI - Referendar os nomes para

ds vagas na Diretoria Executiva, indicados pela n

permanecendo os que desta forma torem investidos no exerciao do cargo pelo re stante do mandato d

substituidos:

f

Preskiente
APAE. Capiy

05 CAS08 Omissos neste Estatu

nelectu;

penalidades aplicadas pe

eloria

SdAS

Al

id

L
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X1l - Escolher. por meio de voro secreto, um no

me dentre agueles apresentados pela Diregor 4 £

Executiva como candidato 3 Presidéncia da \pae, permitindo.se a0 mesmo indic

ar oda a nominay Para
"t Conselho de \dministragdo, o ( onsetho Fiscal ¢ a Diretorig xecutiva, .E
XN - Assumir 4 Presidéncia da APAE, no caso de renuncia oy destituigan gy 1 retory
Executiva, por indicagiio de tres de

SeUs membros, convocando Assemblein Geral Extraordinaryy par
“letyio da Diretoria £ XeCutiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

XV Aprovar a alienagao oy Aquisigio de bens IMovels:

XV \quisi¢in ¢ alienagio de bens de que rrata o inciso X1V deste artigo. somente
ermitida se aprovada or decisdo de, no minimo, dois tercos de seus membros:
[ &

XVi Aprovar Por. no minimo. dois lercos dos votos dos SeUs membros, a obten¢io de

financiamento referido no inciso Vi do artigo 35:

XVl Estabelecer o valor minimo. da contribuigio para os associados contribuintes
anualmente, na primeira reuniio:

XVI Aprovar o regulamento de Lompras, alienagoes ¢ contratagocs de bens. obras ¢ SErVIgOs
que devera ser wiilizado de maneira oby teatoria na forma do quanio dispuser

Secdo [V

Do Conselho | 1scal

AL 30— O Conselho Fiseal Serd composto de 3 (trés) membros CICtvOs € 3 (trés) suplentes,
leitos pela Assembleia (erg) Ordinaria, dentre associados em

pleno gozo de seys
preferencialmente Com experiencia administrag

direitos,

a, contabil e fiscal

L/“, ' 4 b ‘I
Gaspar Qlivair,
sident,

APAE. Cdpivari de Baixo

ntonic
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1T O mandato dos membros do ¢ onselho Fiscal sers de 3 (trés) anos, permitindo-se g §
reeleicdo, s
¥ 2% Em caso de vacancia. o mandato serg assumido pelo respectivo suplente, ate sey terming &

et 38 =% ampete ao Conselho |iscal:

I - Reunir-se no minimo duas vezes POr ano. examinar e dar parecer sobre as conas da Diretarig

Executiva da APAE. deliberando Lom a presenca de seys membros tiwlares, convocando-se seys

suplentes, tantos quantos necessarios, no caso Je duséncia, rendngia oy Impedimento:

l- Examinar os livros de escr turagd: da entidade:

HI - Examinar o balancete semestral presentado pelo Direror | inanceiro, apando a resperto

IV < Apresentar relatorios de receitys ¢ despesas. sempre que torem solicitados:

V- Opinar sobre aquisicdo e alienagdc de bens:
VI - Promover gestées para o correto uncionamento fiscal da instituicio:

VI = Tornecer, obrigatorian ente. 4 ada SC1s meses. relatorios da situagdo fiscal e sugestdes,

Juando necessario, para prevenir e ¢orp 2ir prablemas posteriores

VI - Opinar sobre os reluidrios ae desempenho financeiro e contabil ¢ sobre as operagies

patrimoniais realizadas

Pardgrafo Unico -~ O Consell » Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Aadito

um Contador ou de um Fécnico em Co abilidade, se assim necessitar.

V) 1

Gasm" Q ﬁlﬁ.wonl(
Pregidente |

APAE. CapNari de Baiza
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o .
§2° =) Presidente tera, alem do sey. o Voto de Minerva nos Casos de empate,

33% - Perderi o mandato Yualquer dos membros da Diretoria Exec utiva, aquele qug SCIN JUisg
Moo, deixar de comparecer a trés reunipes consecutivas dy Diretoria, oy 4 seis. alternadamen e

Segdo V)

Das Atribuicses da Diretoria Executivy

At 34— ompete a Diretoria Executjva:

I - Promover ¢ tomentar 3 realizagio dos fins da APAE:

Il - Elaborar o Regimento Interno da APAEF . submeté-lo aprovagdo do Conselho de
\dministragio:

HI - Lavrar em ala a aprovagiao ¢ 4 4dmissdo de novos associados:
y

IV - Lavrar em a0 pedido de desligamento go associado e g syy AProvacao, nio cabendo

Negdativa da solicitagio:

V- Elaborar ¢ submeter ao Conselho de Administracao, emate 60 dias do inicio do CXErCicio. o
(&

plana anual plurianual  Je auvidades da AP AE, 0 seu orgamento ¢ gy propostas  de despesa

extraordinarias:

VI - Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal. encaminhando-as pPoOsterion

Conselho de Administracio para parecer remetendo-as, a SCLUIT. a Assemblejg ( seral para aprow aga,

VIE - Submeter a0 Conselho de \dministragao o relatorio de suas atividades ¢ 4 SHUagao

financeira da Apae. em cada exercic 10;

VI Constituir  comissoes speciais encarregadas da EXecugdo dos fins da ApAj

el

Gaspar 0 #lraAntonic
Pregidente
APAE. ¢g, vari de Baixo
h
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supervisionando sua atuagdo:

IX - Criar os CAFLOS necessarios aos sery IVOs tecnicos ¢ administratiy os.

X Promover “ampanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Lo

\dmunistragao;

X1~ Convocar a Assembleia Geral ¢ as reunides do Conselho de Administragio:

X1I- Pagar as contribuigdes a Federagdo Nacional das Apaes;

X1 - Respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da | ederagdo das

Estado ¢ o Fstatuto da | ederagdo Nacional das Apaes;

XIV — Promover a participagio da APAE em Olimpiadas. Festivais. ( ong

SV entos;

XV Adquirir ou alienar bens MOvels ¢ imoveis, apos provavao do Co

\dministragdo, nos casos que couber;

XVI - Receber ¢ fazer doagdes ad reteredum do Conselho de Admimistragao.

XVII = Indicar ao Conselho de Administragdo o nome das PeSsOds que possam ser ;

para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto:

XVII - Estabelecer o valor da contribuigao para os associados contribuintes:

XIX ~ Dar conhecimento ao Conselho de

penalidades aplicadas aos seus associados:

XX = Convidar os membros do Consetha Consultivo para participar dos eventos realiz
\

Olvatt

612, Contro, Caplvari de Baixo - §C. 88746900, (48]’
I 7

nseltho

Apaes do

FESsS0s ¢ em outros

etho Je

Iprovadas

Administragio, na primeira reuniio deste, Jdas

ados pela
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£

XXI - Apresentar ao Conselho de Admimistragio. com até 60 (sessenra) dias de a

data de realizagdo da Assembleiy G

necedencia dyg
eral Ordinaria,

0s nomes dos candidatos a P
2arantindo- se ao candidato a Presidente ¢scolhido a indicagdo dos nomes p
\ssembleia Geral Ordinaria

aos demais carvos da Diretoria |

residéncia da APy}

dard

concorreren
for (

1l
Aecutiva, do Conselho de Admy

onselho Fiscal:

NStragio o

XXH - Indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoriy
o curso do mandato.,

Executiva.
submetendo-os a0 referendo do Conselho de Administr icio

§ 1° Ndo cabera 4 indicacdo de n

Qmes para preenchimento das vy
simultaneamente,

ts na Diretoria Executin \
para os cargos de Presidente, Vice-Presidente. Diretor Financeiros ¢ Direr
Secretdrios, devendo. nesse Lds0. ser comvocada Assembleia Geral

para cleigdo dos membros
OCLpardo tais cargos na Diretoria | xecutiva

s
I

As contas mencionadas no meiso Vi e VI deverio

4l Observar os principios fundamentais de contabilidade ¢ s Normas Brasileiras
contabilidade:

by Ser publicadas na pagima da internet a cad
com o relatdrio de atividades ¢ demonstracoes financeiras da entidade, incluid
de debitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de

4 encerramento Jde eXerciclo fiscal untaments

as as certiddes nevativas

Garantia do Tempo de Sen 150 - FGTS, colocando-
os a disposigdo para exame de qualquer cidad

a0, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial Guand.
forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior,

na impossibilidade de disponib lzagdo na
pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntame

nte com o relatorio de atin dades
demonstragdes financeiras da entid

ade, incluidas as certiddes negativas
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -

de debitos com a Previc
Social e

FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente
£y
qrthur DUar y / e

ADy
- OAéfse'fo_gas

léncia

(/11

Gaspar Ofivelra Antgnic

Presigente '
APAE- Capivari de Baixo
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M dianio oficial do Estado oy do Municipio ou em jornal de grande circulagao no Estado para cxame de

Hudlyuer cidadao. sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem exigidas. é

¥4° A APAE devers manter escrituragdo contabi regular que registre as recentas ¢ as despesas

bem como o FEBISro em grawidade. de forma segregada. em consondncia Com as normas do Conselh

Federal de ( omabilidade ¢ com a legislagao fiscal em vigor

¥ 3% A Diretoria Executiva, com Prévia justificativa, podera convocar g realizacio  de
\ssembleias Gerais em modalidade vinal, oy qualguer outra reunigo. desde que o sistemy e
reios de voz e de vouw 3 quem os terla em reunido oy assembleia

deliberagdo remota garanta os di

presencial,

Segdo Vi

Das Atribuigdes dos Membros da retoria bxe utiva

An. 35 - Compete ao Presidente

I \ssegurar o pleno tuncionamento dos servicos gy APAE nos seus aspectos legus
administrativos, téenicos ¢ pedagogicos. com o apoio do Conselho de Adimi stragdo;

Il - Convocar a Assembleia Geral, as reunioes do Conse ho de A mimistragio, do Consellio

Fiscal e da Diretorig Executiva:

E.ativa ¢ passivamente, em Juizo ov tora dele: perante as o tidades de

I~ Representar 4 APA|

cito pablico e privado:

IV~ Representar 4 \pae judicialmente, cabendo Ihe impetrar Aandad. e deguranga coje

< outras agdes judiciais. em defesa dos mteresses da assog iagdo;

Lhretona sobre as atiy 1dude
~ b

[ } -0 N
ki
Gaspar 0¥ ‘ M\kmbm:

\

Presigente |\
“PAE- Capivigi de Balxo

V- Apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual ¢
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Ja APAE, ao fim de cada ano ¢ ao termino do mandato, 4 Assembléia Geraj:

VI - Dirigir a APAE. ressalvada a competéncia do ( onselho

de Administragdo
perfeita consecugdo de seus tins. podendo

deleg

» parcialmente, suas an ibuigdes:

VII - Assinar cheques. contratos de emprestimo bancario, ordens de Pagamento ¢ transierericiy

bancarias ronjuniamente com o 1° Diretor | ihanceiro ou com o seu substituto estatutario, no exereigg
do cargo, para pagamento das obrigacies financeiras da entidade;

VIL A - Os recursos tinanceiros mencionados no meiso VI deverdo ser mon imentados por mei,
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 17 Diretor Financeiro ou por meio eletronico

INclusive, por meio de canao magnetico

VIL B - Na hipotese de a moy IMentagdo dos recursos cra o ar-se por meio eletrdnico, inclusive
poer meio de cartdo magnetico. fica autorizado ao Presidenite ou a lesourciro a utlhizagao desses meios
de pagamento de forma indiy idual ¢ isolada, podendo realizar pay iment . lransleréncias. saques. emit
extratos, enfim, todas as operagdes financeirgs Necessarias a mov  nenta. g

10 dos valores

VHI - Instalar. Prover ¢ supervisionar assessorias ¢ ¢ orden. dorias gue julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgoes. diretrizes ¢ agoes un icada

IX — Zelar pelo conhecimenio, utilizacao e aplicagdo dos | statuto s, Regimentos ¢ Regulamento-

em vigéneia, pelos Diretores, funcionarios, weenicos e voluntarios:

X Ratificar de modo expressa, a Federagdo das Apaes d Estado ¢ g | ederacdo Nacional das

\paes. o compromisso de aderir. acatar ¢ FESPeIlar seus respeciivos  statygos

X1 - Cumprire fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto. b m como as dirctrizes estabelecidas,

no Regimento Inteno da AP AJ

X1 - Submeter previamente os contratos, conveénjos. term.  de parceria ¢ minug pari o

Gaspar &%m‘kx ‘&]‘*tf}:"nl

Pregidenta |
APAE. Caplyari e E}a X0




Municipio » Comarca ge Capivari do Baixo
LUDGERD NAND/ ALANOD - Tabelido
Avenica Gal, Mendonga Limg, 812, Contro, Capivari de Baixo - SC, 29946000 - *8)

-1448 - tabae capiyi -

R
22 %S
IES - Encravents Substituta
Cenfira o8 dados do ato sm http /feeio tise jus br/

Caplvari de Baixg . 12 de junho de 2024

Purecer do Procurador junidico

¥ 1" = O Presidente SETd substituide, em syas faltas, licengus Impedimentos, pejo \

\'r‘c\ldcl!lg‘

§ 2% - Para fins e abtengio de financiamene relerido no ingiso vy deste artigo, sergo oy
as aprovagoes da Diretoria Exeeutiva ¢ do ¢ onselho de '\dmlni.s(raq;ziv Por. .no minima, doj. lercos dis

Volos,

Art. 36 Compete go \ ice-Presidente:

I~ Substituir o presidente em syas faltas, licengas o Impedimeritos:

Il - Exercer fungoes ¢ atribuigoes supletivas gue [he torem confiadas,

Pardgrato Unico Em caso de fenuncia, destituigao oy morte do Pre . dente. o Vice-President

assumira a Presidéncia a o fim do mandato. valendo para todos os efe s, ndependente go tempo o

Exereicio como o Cumprimento de ym mandato,

AL 37 ~ Compete ao | Diretor Secretirio

I = Secretariar as \ssembleias ( TS, as reunides Jg Diretorig | Necutiva - oas do ()

\dministragio, redigindo suas args em Ivro proprio

1 Superintender o funcionamento de 10dos os seny 150s de secretarig o divulgar as Wicias da

atvidades da APA L
I Exercer atribuigoes supletivas que lhe forem confiadas:

IV ~ Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reuniio do mandar, Copia do
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Cstatuto da APAL:

\ Disponibilizar aos associados. na Secretari

Vi

&0 ACesso € a leiury do Estatuto du Apa; %

RO Caso de impediment

Exercer 4 presideéncia da Apaj

!cmpnr.lr!u, nan superiog
meses, do Pi'i.‘:\idc.‘r]h‘ ¢ do Vige-p

residente

ARt 38 = ompete 4o 2° Diretor Seq retario

I - Substituir o | Diretor Secretario €m suas fal

as. licengas e Impedimentos:

11— Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o sey térming
HI = Exercer atribuigoes supletivas que lhe torem contiadas.
Art. 39

Compere g0 | Diretor Financeiro

I~ Elaborar 4 PIEVISAD or¢amentaria, semestralmente, e submeté-la a
Exccutiva;

Aprovagdo da Direroy

1

vonservar sob sua wuarda ¢
financeiro:

esponsabilidade os gy cumentos relativos ao lepartameny

[ Assinar cheques,  contratos de emprestimo bancario ¢ oy ordens de  pagamen:
vonjuntamente com o Presidente oy com seu substituno estatutario, pary pagamento Jas obrigacog
Nnanceiras da APAE:

IV~ Promover ¢ dirigir a arrecadagdo da receita social. deposita-la ¢ aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria |- Xecutiva:

Q\ /
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A IE
o8 G0 ato em
Cacivari de Baixo . 12

Fazer Pagamentos nos |imjtes ou pel
b xecutiva:

a lorma estabelecida por de

Cisdo

VI - Manter em dia a EsCnturagdo dua receity o dd despesa dy APA} . € contahil
“aponsabilidade de um vomtador habiliad

VI - Apresentar a Diretoria t Aecutiva os balanceres mensais. o relatorio anyy| sobre
linanceira ¢ g Prestagio de contas, que deverdo ser “eaminhados ao ( onselho Fisea|

parecer. fornecendo S Orgaos as inform

par
4 esse agoes complementares que the forem solicitada.
VI~ O Diretor Financeiro podera utilizar-se d

(8] U\\t_’,‘i_\i‘rd“l(”!
“enico em Contabilidade

0 de um Contados
de um funciondrio da APAL ou de ym prestador de servigos para
lessas atribuicoes

At 40 - Compete a0 2 Diretor Financeiro

I = Substituir o | Diretor Financeiro em suas talias, licengas ¢ | npedimentos

I~ Assumir o mandato,

M gaso e ‘\Lxc;'mu.l, 4ie O S¢u tér Hne
HI - Exercer as atribuiyoes uplctivas que lhe torem contiacas

AL 4 - Compete a0 Diretor de Patriménio

Supervisionar

ey

lar ¢ inventariar o patrimonio da APAE:

IT - Ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os bens patrimoniais da APAJ-

i Providenciar escrituragdo
acao em ordem ¢ em dia,

do

document

material  permanente

da APAE,

mantendo

da Diretoria

1 CXar
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Segdo \

Da Diretoria \ecutiva

AT 32 - A Diretorig | Xecutiva da APAE sera composta de. no minimo:

I - Presidente:

I - Vice Presidente:

N~ 1°e2° Diretores Secretarios:
IV-17g2e Diretores | INANCE o,
V - Diretor de Patrimonio:

VI - Diretor Social

§ 1"~ A Diretoria | Xeculivd sera eleita em Assemblera ¢ aral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos

convocada especialmente pary este tim

§ 27~ O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (1 “S)anos, permitindo-se umg
reeleigdo consecutiva
§ 37 - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (un 3) reeleicdo consecutiva, podendo
vedpar. parem. outros cargos na Diretoria Executiva. €xcelo o de " ice-Presidente e os de Diretores
Financeiros,
3

Art. 3 A Diretoria | NeCUlIva reunir-se-a. no minimao, de 02 ¢m 02 mese sendo necessariy g

presenga de, pelo menos, cineo de seus membros, para as deliberagoes

¥ 17 = As deliberagoes da Diretoria serdo tomadas Por maioria simples de votos dos membros

presentes

|

Ga: aar Of It AntGnic
‘reskente

APAL . Capj ri da Bafxo

Wee S g

%,
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% Substituts
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Patrimanie podera conig, COm o apoin

& Pratission

N

sg

Pardgrato 1 nico O Diretor de s}

especializado. @
acordo com g orientagio gy Diretoria | Xecutiyy

Art. 42 Compete a0 Diretor Social, de

I'= Organizar a5 atvidades sociais:

Il Elaborar Programa de solenidades
H1 - Realizar oy CNLOS sociais com g finalidade de promover 3 INstituigao:
IV

Promover ¢ CRIOS com g finalidade de frecadar fundos, 4pOs A aprovagio Lretorig
Executiva,

seedo V|
134

\utog estdo ¢ d:

1 \Llludcf\_'lhv,v"!.

A 43 - O Programa Nacional de autogestio . autodefensori
Mars o desenvolvimeno da

atem como finalidy
Wonomia da Pessoa com

realidade, ampliando suy possibilidade de

e contribuig
deticiéneia ntelectual

—
atuar influenciangd

¢ muitiply € a sua
O 0 cotidiano Je sua famil;

¢ da sociedade em geral

4. da comunidad,

Paragrafo | ico ()

Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria iy espago
nstitucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do moy imento, assegurando a
cletiva da pessoa com deficiéncia, preferenci
\paes dos Estados e | eder

Ariicipagan
almente mtelectual e multipia,

Nas Apaes, Federacio fa
4630 Nacional das Apaes.
Art. 44 - (g utodetensores serdo ¢leitos nos 1oruns de autodetensores em Assembleg Crera
Ordinaria, 4 cada 3 (trés) 4N0s, convocady especialmente para este fim
consecUtivag.
|

permitindo-se umg reeleng

/

|
Gaspar Ohvkird Anfonic

Presitente |
APAE- Capivi de Balxo
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3. por ser uma

qual conferi e doy fe
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" ALWEIOA ANTUNES - Epcrasants Substituta ‘f‘_ £, 3
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Qe -
, o ¢
-
o
yI'-A autodetensoriy M composta de 4 {quatro) membros, sendo dois eferiyas. um do sea E
um do sexo masculino ¢ ourro do sexo fen N g

masculino e outro do SX0 feminino, e dois suplentes,

¥ 2° - Poderio ser eleitos autodetensores gg Pessoas com deficiéncig ntelectual o my )
1as de atendimenty gy \PAJ 3

Y
“stejam matriculadas e qUe selam frequentes nes progran

An. 45 Compete aos autodefensores

4 pessoa com deficiéncia intelectuaf ¢ multipla, sugenindo agaes g,

I'- Defender o Interesses d
dpertergoem o sey atendimento ¢ g g4 PAMtiCipacdo em togos 08 segmentos dg sociedade:

I Participar das reunides da Diretoria Executiva e do ( onselho de Administragag opinando .
ando sobre assunios de interesse da pessoa com deficiéncia Intelectual ¢ oy multipla:

Vol
1] Participar dos EVentos promovidos e vrganizados pelo mony rmento Apaeano

Para os cargos da dutodetensoryy,

IV Votar Cs8r votado

Sepdo [N\

Do Conselho ¢ onsultivo

At 46— O Conselho (¢ onsultivo sery constituido pelos ex-Presidentes \PAYL

sultive os ex-Presidentes iue tenham coy

Somente poderio integrar o ( onselho (on
A destituig

40, afastamento por denuncra

5

andato sem INErrupeao mogjy ada POr: renuncg

rm
2"~ Ocorrendo 4 eleicdo de membro do Conselho ( onsultive para con POT qualquer orado gy
ard O cargo de Presidentc

S
§2
antida, excero p

A\PAE, a vVaga do ex-Presidenie no Conselho Consultiva sera m

da APAE,
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Cenfira os dades go ot
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A\t 47 - A A ssembieia Gergj veriticard se o e

“vestidurg do Conselheiro C

X-Presidente

Preenche os requis;
onsultivo no CXCrCicio da fung

Tos

€ prociamarg gg
At 48 As decisdes do (
SALculvg SCN

onselho Consuyltiy o sdo meramente Obinativas, nio 1enyd, ryi 35
130 quando acolhidas pejo ( onselho de Administragdo.

Art. 49 -

ao

ampete ao Conselho ( onsultive

\uar como oredo moderador na soluglo de ey CNais contlipn, que venh
Movimento Apaeano no municipio,

dm g

IT - Esclarecer. quando solici

ado ¢ tor possivel
historia do Movimento Apae

131os ¢ praticas Lonirovertidos o ubsCiiros
4no, com o 1im de da suporte

a tile sofia do

miesmo:
I - Zelar pela unidade organica. filoséfica e Programatica do Moy nento Apaeano
IV — Participar. mediante convite, Jos €VeNLos realizados pela Ap
CAPITULO |y
Da Procuradoria luridica
Art. 50

A Procuradoria lunidica, orodo de assessoramento superior. so podera ser exererda po
Pessoa de reconhecida idoneidade ¢ ber juridico, inserity nd Ordem dos Adve
\it. 5|

gados do ”l'-l'»li
O Procurador luridico ¢ o p

rocurador Adjy
o deles destituidos por indig

MO serdo investidos NOS respectivos cirs
4do do Presidente da Apae, apos AProvagdo do C onselho de \dmin

TS
Paragrato [ nico

WAl
O Procurador Adjunto tem

a dinbuigio de substity
4s ou Impedimentos deste.

s lalas, liceng

iIr o Procurador |

|
uridica

/)
VAl
Gaspar O} eLr‘a\Anif

Presldente
~PAE- Capivyri de Baixo
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T
52 <0 Procurador luridico Ierd assento g MESA Nas reuniges da Diretoria Executivg o §'
Conselho de \dministragio, ¢ OPinara sobre a juridicidage ¢a legitimidade go qualguer materiy ;. Hid; g

SRl se na mesmg Loncorrer interesse pessoal.

An. 53 - N3o CONstitul faly funcionaj a manifestagio contraria do Procurador luridico sy g

materia de syy competéncia m

it 54 =i vmpete ao Procurador Juridico:

| ~ Atuar na detesa dos direitos das Pessoas com deficiéncia. ;‘zL'li:rcnci;:lmcnt.:- Intelectual

multipla:

H= Detender oy Interesses da Ap AL, em JWzo ou forg dele, mediante CXPresso mandar, i

Presidente oy de seu substituro legal;
- f laborye, eXaminar ¢ visy minutas de contrapos ¢ Convénios:

IV Emitir Parecer sobre materiy de interesse geral da APAE. Pronunciandosse, a0 final de cady

455unto. nas reuniges de Dirctoria, sobre g Jegal lade das Proposicoes ¢ 4 “hservancia deste | statuto g

do Regimento Interno:

V - Represen tar juridicamente 3 vritidade junto 4 repartigies puablicas € privadas:

Vi Pesquisar, Compilar ¢ igenr legislagio Pertinente a pesyoy com  deficienciy

preferencialmente Intelectual ¢ multipla:
VI~ Manter Inercambio jurdico . lar Interpretacio ting) sobre marérig controvertida

Vi Dirigir os Servigos da Prog: ‘adoria da APAJ /

A
I\

~ATAR
) |
Gaspar o] &;Am\nic

Predidente
APAE. CapiNari de Baixo
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CAPITULO v

Das Receitas, do Patrimonio e das Prestagdcs de ¢ ontas

\rt

“h
5

\s receitas da APAE. necessarias 4 3Ua manutengdo. serio constituidas pog

I -( ontribuigoes e dssociados ¢ de lerceiros:

H-1 egados;

HI= Produgao o venda de produtos e sepy 1§0s;

IV~ Suby engdes ¢ aunjlios que venha a receber Jo Poder Pablico

V - Doagoes de ualquer natureza;

VI~ Quaisquer Praventos e auxilios recebidos:

VIl - Produto Iigquido de promogoes de beneticénciy:
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IX - Auxilio oy TECUTSOS provenientes de convénia de entidades publicas € privadas
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Criado pela Lej Municipal de ne 24,

de 04 de outubro de 2011,

RESOLUCAO N

 CMDCA

Conselho Munici
e Adolescente de Capivari de Baixo/sc

S et e PO

Pal dos Direitos da Crianca

de 19 de abril de 1993, alterada pela Lei Municipal de ne 1409,

51072024

Dispde sobre a aprovagao do registro da APAF ¢ j nscri¢ao de
S€us programas no CMDCA,

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

deliberativo e controlador da
exercicio das suas atribuig¢oe

CONSIDERANDO a Constitui

CONSIDERANDO a [ ei Fede
de 1990 e suas alteragoes, em e

politica de atendimen
s

¢do Federal de 1988:

Adolescente de Capivari de Baixo. orgio
to. vinculado ao Gabinete do Prefeito, no

ral n." 8.069 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. de |3 de julho

special o que consta nos

Seus artigos 90 ¢ 91 -

CONSIDERANDO a Lei Municipal de n.° 1.409/2011 ¢ suas alteragoes posteriores;:

CONSIDERANDO as Resolugoes de n"105/2005.

sobre 0s Pariametros para Cria

Adolescente e da outras providéncias; em especial

CONSIDERANDO o parece
do CMDCA:

CONSIDERANDO as docume

Em reunido ordinaria de 25 de abri] de

RESOLVE:

10672005 e 116/2006 do CONANDA, que dispoe

¢40 ¢ Funcionamento dos Conselhos dos Direitos da Crianga e do

0 §3°do art. 8°.

rde n. 03/2024 da Comissao de selegdo, normas ¢ documentos

Art. 1° - Aprovar o registro da APAF - Associaga

Capivari de Baixo-SC. CNPJ n

General Mendonga Lima. n.

Art. 2° - O prazo desta resolu
2026. devendo ser renovad

registro da entidade em conformidad

posteriores alteragdes,

ntagoes entregues pela entidade;

2024, ata de n.° 32 1/2024:

0 de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de

% CNPI: 01.780.789.000] - 03. localizada na Avenida

399. Bairro: Centro. Capivari de Baixo-SC. CEP: 88.745-000.

¢do de certificagdo de

credenciamento sera valido até margo de

0 apos essa data, constituindo critério para manutengdo do

¢ com a Resolugdo n® 002/2014. considerando suas

Art. 3" - Esta Resolugdo entra em vi £0r na data de sua Publicagao.

Paragrafo Gnico — As docume
Secretaria executiva do CMDC

RECEBIDQ

%’29 Y ‘@Q fce-presidente do C

ntagdes encaminhadas
A

Jodo Vidtor Torres

Avenida Ernani Cotrin, 163 | Centro | Capivari

Fone: (48) 3623-11446 | e-mail: cmdcacb@outiook.co n

pela entidade encontram-se arquivadas na

Capivari de Baixo, 25 de abril de 2024,

Bandeira

MDCA do CMDCA de Capivari de Baixo - SC




Conselho Municipai dos Direitos dg Crionca
e Adolescente de Capivari de Baixo/se

e -

PARECER N° 03/2024

Aos nove dias do més de abril de dois mil e vinge € quatro. as 08h30. na sala de
reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na Avenida Ernani Cotrip,
163. Centro., Capivari de Baixo-SC, reuniram-se os membros da Comissio de Normas ¢
Documentos do ¢ onselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)
de Capivari de Baixo - SC, estando presentes o conselheiros conforme o disposto na ata n.°
105/2024 da Comissio de normas ¢ documentos, para a andlise das documentacies
encaminhadas para a solicitacio de registro da entidade: APAE e seus Programas. de
acordo com a Resolugio de n. 02/2014/CMDCA. considerando suas alteragoes. o qual dispoe
sobre 0s procedimentos € critérios para concessio e/ou renovagdo do registro de entidades
Ndo  governamentajs e inscrigio  de programas de entidades governamentais ¢ nio
governamentais de atendimento 3 crianga e ao adolescente do municipio de Capivari de
Baixo. com base na [ ej Federal n° 8.069/199(. alterada pela Leij n° 12.010, de 03 de agosto

de 2009, bem como a Lej Municipal de n® 1.409. de 04 de outubro de 20 I ¢ suas alteragoes.

Nesta reunido foram apresentados, devidamente conferidos os documentos
apresentados pela APAE. CNPJ- 01.780.789.0001 - 03. sendo o parecer da Comissao
favorivel a aprovagio do registro da entidade © Seus programas no CMDCA. com a
ressalva de: paginar a documentacio cntregue. apresentar o atestado de funcionamento
emitido pelo bombeiro ¢ apresentar a copia do registro/ INscrigdo em outros conselhos de
Capivari de Baixo em que a entidade esteja registrada, para apresentacdo a plendria do

CMDCA.

Desta forma. encaminha-se para apreciagao dos conselheiros de direitos dos direitos

da crianga e do adolescente em plendria do CMDCA — Conselho Municipal dos direitos da

crianga e do adolescente de Capivari de Bai

6)-3
C }

€ Sousa
Normas e Documentos do CMDCA

Atenciosament e

Capivari de Baixo. 09 de abril de 2024
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