ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO — e
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unioave

PROCESSO SELETIVO EDITAL N.° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO, Pessoa Juridica de Direito
PUblico, inscrita no CNPJ N° 95.780.431/0001-60, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAPIVARI DE BAIXO, torna publico que estdo abertas as inscricdes para realizacdo do
PROCESSO SELETIVO, de acordo com a Lei Complementar Municipal n® 1.440; Lei
Complementar n° 1.734/2015; Lei Complementar n° 1.737/2015; Lei n°® 2.225/2023; Lei n°
2.213/2023, para o preenchimento de Vagas e de Cadastro Reserva, em carater temporario de
especial interesse publico, por demanda de atendimentos e disposi¢cdes regulamentares deste
Edital. As vagas serdo para os cargos de AGENTE DE ENDEMIAS - ESF, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF/POR AREAS E MOTORISTA. A coordenagéo
técnico/administrativa do PROCESSO SELETIVO Edital 001/2024 sera de responsabilidade da
Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE, com supervisdo da comissdo especial,
nomeada pela DECRETO N° 1825/2024. O cronograma previsto para o PROCESSO SELETIVO
esta disposto no quadro a seguir:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTOS DATAS
PUBLICAC}AO DO EDITAL 17/04/2024
Periodo de solicitacdo de Impugnacéo do Edital 17/04/24 a 22/04/24
Resposta as solicitacfes de Impugnacéo do Edital 23/04/2024
PERIODO DE INSCRICOES 23/04/24 & 22/05/24
Periodo de pedido de Vagas Reservadas PcD, Pessoas Pretas ou Pardas | 23/04/24 & 22/05/24
Periodo de pedido de Condi¢des Especiais 23/04/24 a 22/05/24
Periodo de pedido de Isencao da Taxa de Inscricdo 23/04/24 a 15/05/24
Resposta aos pedidos de Isencao da Taxa de Inscricdo 16/05/2024
Periodo de Recurso de Isencéo da Taxa de Inscricao 1705/2024
Resposta aos recursos de Isencéo da Taxa de Inscricdo 21/05/2024
Ultimo dia de pagamento da Taxa de Inscri¢&o 23/05/2024
Divulgacéo das Inscri¢cdes Deferidas 27/05/2024
Divulgagéo dos deferimentos aos pedidos de vagas Reservadas, PcD,
Pessoas Pretas ou Pardas e Condicbes Especiais
Periodo de Recurso das Inscricbes Indeferidas 28/05/2024

Periodo de Recurso das solicitacdes Indeferidas de Vagas Reservadas
e Condigbes Especiais

Resposta aos recursos das Inscri¢cdes Indeferidas

Resposta aos recursos solicitacdes indeferidas de Vagas Reservadas
e Condicbes Especiais 29/05/2024
Homologacgéao das Inscricoes Deferidas

Divulgagéo do Local, Horarios e Salas de aplicacdo da Prova Objetiva

DATA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 02/06/2024
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Divulgacédo do Gabarito Preliminar e do Caderno de Prova 03/06/2024
Perilod.o de Recurso contra questdes da Prova Objetiva e Gabarito 04/06/2024
Preliminar
Respostas aos recursos da Prova Objetiva
Resultado da Prova Obijetiva e publicacio do Gabarito Oficial 07/06/2024
Divulgacéo dos candidatos classificados para a PROVA PRATICA
Divulgacéo do Local e Horario da PROVA PRATICA
DATA DE APLICACAO DA PROVA PRATICA 09/06/2024
Resultado Preliminar da Prova Pratica 10/06/2024
Periodo de Recurso da Prova Pratica 11/06/2024
Resultado da Prova Pratica 12/06/2024
Resultado da Classificacédo Preliminar 12/06/2024
Periodo de Recurso contra resultado da Classificagdo Preliminar 13/06/2024
Resposta aos recursos do resultado da Classificacdo Preliminar 14/06/2024
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 14/06/2024

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo tem por objetivo o preenchimento de Vagas e de Cadastro Reserva,
em carater temporario de especial interesse publico, por demanda de atendimentos e
disposicbes regulamentares deste Edital: Lei Complementar Municipal n° 1440; Lei
Complementar n°1737/2015; Lei Complementar n°® 1734/2015; Lei n°® 2.225/2023; Lei n°
2.213/2023, e pelas normas estabelecidas neste Edital.

1.2 A realizacdo do Processo Seletivo serd de responsabilidade técnica da Fundacdo
Educacional Barriga Verde — FEBAVE, com acompanhamento da Comissao Especial da
Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo.

1.3 O acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo sera de responsabilidade
da Comissédo Especial do Processo Seletivo, designada por meio do DECRETO N° 1825/2024.

1.4 Os horarios previstos neste Edital seguem o oficial de Brasilia (DF).

1.5 O Processo Seletivo tera validade de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo.

1.6 Ainscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a aceitacao irrestrita das instru¢des
e das condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais retificacdes, comunicagoes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame,
gue passarao a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e
acerca dos quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.
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1.7 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital, no periodo
compreendido entre 00h do dia 17 de abril de 2024 até 23h59min do dia 22 de abril de 2024,
exclusivamente por meio do enderegco eletrdnico http://concursos.unibave.net no link
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE
BAIXO, em Impugnacéo contra o Edital, seguindo as orientacdes da pagina.

1.8 A FEBAVE e a Comisséo Especial do Processo Seletivo analisardo todas as solicitacdes
de recursos e publicardo no dia 23 de abril de 2024, as respostas das impugnacgdes. Serao
publicadas no endereco eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO
- EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPIVARI DE BAIXO

2 DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL E REQUISITOS

21  Os cargos, as vagas, 0s vencimentos, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos
para o exercicio dos cargos estéo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

2.2 Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera obrigatoriamente preencher os
requisitos a seguir:

a) nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos;

c) guitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e) idade minima de 18 (dezoito) anos.

f) atender aos requisitos previstos na lei complementar 1213/2009, art.10, ter boa saude

fisica e mental, compativeis com as atribuic6es do cargo.

2.3 Adescricao das funcdes sdo as constantes no Anexo lll deste Edital.

3 DAS INSCRICOES

3.1  As inscricdes serdo realizada exclusivamente de maneira online, efetuadas no periodo
compreendido entre 00h do dia 23 de abril de 2024 até 23h59min do dia 22 de maio de 2024.

3.2 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos para o cargo, antes de efetuar a inscri¢ao.

3.3 A participagdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢gfes estabelecidas neste Edital e das
decisbes que possam ser tomadas pela Comisséo Especial do Processo Seletivo.

34  Paraseinscrever no Processo Seletivo, o candidato devera, durante o prazo de inscrigéo:
a) acessar o endereco eletronico http:/concursos.unibave.net no link PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO;
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b) acessar o icone Inscrigcdo online no site do certame e, no formulario eletrébnico de
inscrigéo, cadastrar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o cargo/vaga a que pretende
concorrer, enviar os documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscrigdo, imprimir
o boleto bancario gerado pelo sistema.

c) O Candidato que ja possui login e senha no sistema de Concursos Unibave, devera
utilizar o mesmo, caso nao lembre, devera realizar a recuperacao da senha, pelo sistema.
d) Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos

seus dados de identificacdo, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificado no
Processo Seletivo, inclusive com a publicacdo de dados na péagina oficial, relativos as etapas
deste certame.

341 A Lei n° 13.709/2018 denominada Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD e seu
conteudo, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

342 Todas as publicacbes legais deste edital, de acordo com o seu cronograma, serao
divulgadas no site concursos.unibave.net respectiva pagina do PROCESSO SELETIVO -
EDITAL 001/2024 - PREFEITURA DE CAPIVARI DE BAIXO, respeitando a Lei n® 13.709/2018
denominada Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD, sendo publicado todos os resultados deste
Processo Seletivo pela identificacdo do Numero de Inscricdo e Nome do Candidato.

3.4.3 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4.4 A Banca nédo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa
de inscricdo ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, fraudes virtuais, codigos
maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.4.5 O candidato podera inscrever-se somente para 01 (um) cargo.

35 O valor da taxa de inscri¢ao fica firmado em:

CARGOS VALOR TAXA DE INSCRICAO (R$)
Nivel Fundamental Completo 60,00 (sessenta reais)
Nivel Médio 80,00 (oitenta reais)

3.6 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia
23 de maio de 2024, mediante, exclusivamente, boleto bancario gerado no ato da inscrigdo por
meio da Area do Candidato.
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3.6.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado
o horério estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).

3.6.2 No caso de feriado ou interrupcéo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento
da inscricdo devera ser antecipado.

3.6.3 Apos efetuado o pagamento, o valor ndo sera restituido em hipotese alguma.

3.6.4 Nao serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma
inscricao para outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

3.6.5 Na&o serado considerados pagamentos de inscri¢cdes efetuados no ultimo dia de pagamento
apos o horério limite estabelecido pelo banco para quitacdo, pois estes serdo executados com
data contabil do proximo dia util, bem como nédo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a
data prevista no item 3.6 deste Edital.

3.6.6 Nao serdo considerados pagamentos de inscricbes por depdsito em caixa eletrdnico, via
postal, transferéncia eletrénica, PIX, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente,
condicional, extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apés o horario
limite estabelecido pela instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada
neste Edital, sendo que ndo havera qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de
inobservancia a este item.

3.7 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacédo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo correspondente a vaga pretendida, no prazo estipulado
no item 3.6 deste Edital.

3.8 O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste
Edital ter4 a inscricao cancelada.

3.9 O candidato que realizar uma inscricdo e efetuar o pagamento do boleto em hipotese
alguma poderé trocar de vaga, somente mediante nova inscricdo e novo pagamento.

3.9.1 Caso o pagamento da taxa de inscricdo ja tenha sido realizado, para realizar a nova
inscricdo, o candidato devera entrar em contato por meio do e-mail concursos@unibave.net

3.10 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricdo e a
apresentacao de documentos falsos determinardo a anulagao da inscricdo e dos demais atos
dela decorrentes.

3.11 Ao realizar a sua inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados
e processados de forma a permitir a efetiva execucdo do Processo Seletivo, autorizando
expressamente a divulgacdo do seu nome, data de nascimento, numero de inscricdo e notas
obtidos nas provas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
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a Administracéo Publica.

3.12 A banca se reserva ao direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados
inveridicos ou falsos.

4 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

4.1 Fica isento do pagamento do valor da taxa de inscricdo os candidatos:
a) doadores de sangue, de medula ou de leite humano, de acordo com a Lei Municipal n°
1156/2008 e Lei Estadual n.° 18.559/2022;

b) candidatos membro de familia de baixa renda com registro de Numero de ldentificacédo
Social (NIS), Lei Estadual N° 11.289/99;
c) candidatos cuja renda néo ultrapasse a dois salarios minimos ou estejam desempregados

de acordo com a Lei Municipal n® 1156/2008 e Lei Estadual N° 17.998/2020.

4.2 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor da taxa apés efetuada sua
inscricdo, no endereco eletrOnico http://concursos.unibave.net em “Solicitar Isengéo”
disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, anexando ao pedido os
documentos comprobatdérios previstos na respectiva legislacao, conforme orientacées a sequir,
no periodo compreendido entre 00h do dia 23 de abril de 2024 até 23h59min do dia 15 de
maio de 2024.

4.2.1 Para usufruir do beneficio da isenc¢do do valor da taxa de inscricdo, o candidato doador
de sangue devera anexar declaracao ou carteira de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que comprove a realizacdo de, no minimo, 03
(trés) doacbes de sangue — com as respectivas datas — nos ultimos 12 (doze) meses que
antecedem a data de publicacéo deste Edital.

4.2.2 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de medula
6ssea devera anexar o Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e comprovar, no minimo, 1 (uma) doaco.

4.2.3 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de leite humano
devera anexar declaracdo da entidade em que foram realizadas as doac¢des que comprove a
realizagdo de, pelo menos, 1 (uma) doacdo mensal — com as respectivas datas — pelo periodo
minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

4.2.4 Para usufruir do beneficio da isencao do valor da taxa de inscri¢do, o candidato de familia
de baixa renda, com cadastro no Cadunico, devera no ato da inscricdo assinalar essa opc¢ao de
isencdo e anexar comprovacao de registro do Cadastro de Identificagdo Social- NIS.

42,5 Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa, o candidato com renda mensal de
até 2 (dois) salarios-minimos e ou desempregado, devera anexar os documentos a seguir:
a) Comprovante de renda do candidato ou declaracéo assinada pelo préprio candidato de
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gue se encontra desempregado (modelo em anexo);

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: digital contendo todas as
paginas, ou, fisica contendo a pagina com os dados do candidato, a pagina do ultimo registro de
emprego, a pagina seguinte — que deve estar em branco, com a numeracao das paginas visivel,
a Ultima péagina preenchida de alteracdes de salario, a pagina seguinte — que deve estar em
branco, com a numeracao das paginas visivel; e a pagina de anotacdes gerais, se houver alguma
anotacdao referente ao emprego atual.

4.2.6 Os documentos comprobatorios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com
suas péaginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolucdo que permita a
perfeita leitura do conteudo.

4.3 N&o havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos
documentos comprobatdrios previstos neste Edital.

4.4 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que
nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

45 A banca deliberara sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada
pelo candidato e publicara a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos no dia 16 de maio de
2024, no enderecgo eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO -
EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI
DE BAIXO

4.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado do requerimento de
isencédo do valor da taxa de inscricdo podera impugnar via interposicao de recurso, nos moldes
especificos deste edital, no periodo compreendido entre 00h do dia 17 de maio de 2024 até
23h59min do dia 17 de maio de 2024.

4.6.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrbnico de
interposicdo de recurso, por meio do enderego eletronico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO - Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel a partir da opgao
“Recursos”, seguindo as orientacdes da pagina.

4.7 A Banca analisara todos os recursos regulares no dia 21 de maio de 2024. As respostas
aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net no link
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

47.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiguem, sendo que recursos inconsistentes ou
intempestivos serao preliminarmente indeferidos.

4.7.2 A decisado final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.
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4.7.3 No periodo de recurso, nao havera possibilidade de envio de documenta¢édo pendente ou
complementacao de documentos.

4.8 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira,
efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢cao até o prazo final das inscrigcdes de acordo com
o item 3.6 deste Edital.

4.9 O nado cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da
inscricao implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencéo.

5 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD), NEGROS OU PARDOS

5.1 DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

5.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente Processo
Seletivo aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, no 8§ 1° do artigo 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo tnico do artigo 1° da Lei Federal
n° 14.126, de 22 de margo de 2021 (visao monocular), na Lei Estadual n° 17.292/2017, Lei
Estadual n® 18.508, de 5 de setembro de 2022, observando, os dispositivos da convencgéo sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto
Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 e na nhorma estadual estabelecida no Decreto Estadual
n°® 2.874, de 10 de junho de 2009.

5.1.2 Ficam reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia na proporcédo de 5% (cinco por
cento) das vagas totais previstas, na forma distribuida na tabela do anexo | deste Edital, e
daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, de acordo
a Lei Estadual n° 17.292/2017, desde que os candidatos assim se declarem com base em Laudo
médico (imagem do documento original) em que deve constar com nitidez, no minimo, a
identificacdo do candidato e do emissor com respectivo registro no Conselho Regional de
Medicina e assinatura, a categoria da deficiéncia e o diagndstico com expressa referéncia ao
codigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

513 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1.2 deste Edital resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme
dispbe o § 2°, do art. 68 da Lei Estadual n°® 17.292/2017.

514 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado no dia da prova devera requeré-lo, no prazo que consiste da 00h0OOmin do dia 23
de abril de 2024 até 23h59min do dia 22 de maio de 2024, indicando as condi¢cfes especiais
gue necessita para a realizagao das provas.
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515 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional podera ter, no maximo,
mais 30 minutos para realizacdo da prova objetiva e devera requeré-lo, no prazo que consiste
da 00h0OOmin do dia 0O0Oh0Omin do dia 23 de abril de 2024 até 23h59min do dia 22 de maio
de 2024, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do Processo Seletivo.

51.6 O candidato PcD que deseja concorrer as vagas a ele reservada devera, durante o periodo
de inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como
PcD — Pessoa com Deficiéncia e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente,
seguindo as orientacdes da pagina.

5.1.7 O Laudo Médico devera conter:

a) a identificacdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responsavel por sua emissao;

c) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacéo Internacional de Doencga - CID, bem como a causa da deficiéncia.

5.1.8 O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho méaximo de 20MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do
conteudo.

5.1.9 Na&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, hem 0s que
nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

5.1.10 N&o havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos
documentos comprobatdrios previstos na respectiva legislacéo.

5.1.11 Os candidatos deverdao manter em seu poder o atestado original, visto que a Banca
Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia para confirmar a veracidade do
documento apresentado.

5.1.12 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 5.1.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condi¢cdes especiais
atendidas.

5.1.13 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes da
funcao publica para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-la, estara sujeito
a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigdes.

5.1.14 O candidato com deficiéncia que né&o realizar a inscricdo, conforme instru¢des constantes
neste Edital, ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagao.

5.1.15 O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacdo geral por
opcéo de cargo, e na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por op¢éo de cargo.
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5.1.16 N&o provida a vaga destinada a pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos, por
reprovacdo no Processo Seletivo ou na avaliacdo da equipe multiprofissional, ela sera
preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacéo.

5.1.17 Em caso de nao confirmacéo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes da funcéo, isso importara na perda do direito ao pleito da vaga
reservada a PcD.

5.1.18 ApOs a contratacdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacéo, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

5.1.19 A banca especializada deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacao
apresentada pelo candidato e publicara a relacédo dos pedidos deferidos e indeferidos no dia 27
de maio de 2024, no endereco eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO
SELETIVO - EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPIVARI DE BAIXO

5.1.20 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento da
inscricdo de PcD podera interpor recurso das 00h0OOmin do dia 28 de maio de 2024 até as
23h59min do dia 28 de maio de 2024.

5.1.21 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrdnico de
interposicdo de recurso, por meio do enderego eletrdnico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO - Vaga PcD, disponivel a partir da opgéao “Recursos”, seguindo as
orientacdes da pagina.

5.1.22 A banca analisara todos os recursos regulares e publicard no dia 29 de maio de 2024, as
respostas aos recursos serao publicadas no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net no
link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

5.1.23 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, recursos inconsistentes ou intempestivos serao
preliminarmente indeferidos.

5.1.24 No periodo de recurso, nao havera possibilidade de envio de documentacéo pendente ou
complementacao de documentos.

5.1.25 A decisao final serad soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

5.2 DAS VAGAS RESERVADAS A PRETOS OU PARDOS

52.1 As pessoas pretas ou pardas ficam asseguradas reserva de vagas neste Processo
Seletivo, na proporcdo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia, ao

Pagina 10 de 35


http://concursos.unibave.net/
http://concursos.unibave.net/
http://concursos.unibave.net/

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO — e
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE unioave

disposto na Lei Federal n° 12.990/2014 e Lei Municipal n°® 2.213/2023.

5.2.2 Areserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Processo
Seletivo for igual ou superior a 03 (trés).

5.2.3 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nUmero de vagas reservadas a pessoas
preta ou pardas, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), o quantitativo sera arredondado para o nimero
inteiro imediatamente superior, e em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), o
quantitativo sera arredondado para o primeiro nimero inteiro imediatamente inferior.

52.4 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara o0s critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, conforme artigo 4° da Lei
Federal n® 12.990/14 e artigo 2° da Lei Municipal n°® 2213/2023.

5.2.5 Poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas ou pardas aqueles que se auto
declararem pretos ou pardos no ato da inscricdo do Processo Seletivo, conforme o quesito cor
ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, anexando
no ato da inscricdo a declaracdo (modelo anexo).

5.2.6 ApoOs a Homologacao Final do Processo Seletivo, o candidato quando chamado para
assumir a vaga, devera comparecer perante a comissao organizadora do Processo Seletivo,
nomeada pelo DECRETO N° 1825/2024, a fim de comprovar a condi¢ao de preto ou pardo.

5.2.7 A opcgdo pela participagdo no Processo Seletivo por meio da reserva de vagas é
facultativa.

5.2.8 Na hipotese de constatacao falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e, se
houver sido admitido, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao ao servico ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5.2.9 As pessoas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

5.2.10 As pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

5.2.11 Em caso de desisténcia de pessoa aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pela pessoa posteriormente classificada para a vaga de Pessoas Pretas ou Pardas.

5.2.12 Na hipdtese de ndo haver nUmero de pessoas aprovadas suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
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5.2.13 Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para pessoas pretas ou
pardas, o candidato ser4 automaticamente excluido da lista ampla concorréncia, 0 mesmo
ocorrendo em caso inverso.

5.2.14 O candidato que nado declarar, no ato da inscricdo, sua op¢ao para concorrer as vagas
reservadas para PcDs e Pessoas Pretas ou Pardas, ndo podera interpor recurso em favor de
sua situacao.

6 DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 O candidato que necessitar de “condi¢cdes especiais paraarealizagcdo da prova” devera
solicita-las, no ato da inscricdo, por meio do endereco eletrdnico http://concursos.unibave.net na
Area do Candidato, seguindo as orientacées da pagina.

6.2 Se a ocorréncia para condicdo especial para realizacdo da prova se der apds o prazo de
inscricdo, podera o candidato encaminhar a solicitacdo para o e-mail concursos@uniabve.net
anexando laudo médico, no prazo de até 48h antes do horario marcado para o inicio da prova.

6.3 A solicitacdo de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia,
respeitados os critérios de razoabilidade.

6.4 A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitacdo a certiddo de nascimento do
bebé, sendo que, durante a realizagdo da prova:

a) nao havera compensacao do tempo de amamentacéo em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

c) nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

d) na sala reservada para amamentacao, ficara somente a candidata lactante, a crianca e

uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata;
e) 0 acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horario dos candidatos.

6.5 O candidato que, em razéo de crencga ou convicgao religiosa, adote o uso de adornos ou
indumentérias (kipa, turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 6.1
deste Edital. Nesse caso, podera ser submetido, no dia da prova, ao detector de metais, caso
necessario.

6.6 O atendimento as condi¢cOes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade
do pedido.

6.7 O candidato que ndo atender as normas estabelecidas neste Edital ndo tera o atendimento

a condicao especial para a realizacdo das provas, ndo podendo interpor recurso em favor de sua
condicao.
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7 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada a partir do dia
27 de maio de 2024, no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO
SELETIVO - EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPIVARI DE BAIXO

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado do indeferimento da
inscricdo podera interpor recurso das 00h do dia 28 de maio de 2024 até 23h59min do dia 28
de maio de 2024.

7.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de
interposicdo de recurso, por meio do enderego eletronico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO - Inscri¢cdes Indeferidas, disponivel a partir da opcéo “Recursos”,
seguindo as orientagfes da pagina.

7.4  Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, recursos inconsistentes ou intempestivos serao
preliminarmente indeferidos.

7.5 A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

7.6 A homologacéo das inscricdes sera divulgada no dia 29 de maio de 2024, no endereco
eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 -
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

8 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1  Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais ocorridos quando da inscricao
deverdo ser corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletrbnico
http://concursos.unibave.net por meio da opcdo “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato,
seguindo as orientacdes da pagina.

8.2  Acorrecdo dos dados deveré ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme
a qualificacédo da informagéao a ser alterada:

a) Nome: até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacédo (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a
realizacdo da Prova Objetiva;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias apos a realizacéo da Prova Objetiva,
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d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacao das inscricoes;
e) Enderecos, meios de comunicacao e informagdes complementares (que nao influenciam

a fase competitiva do certame): até 2 (dois) dias apds a publicacdo do resultado final.

8.3 Os prazos estipulados representam os limites aceitaveis para a manutencdo da
publicidade e competitividade do certame, ficando a FEBAVE isenta de qualquer
responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela informacao incorreta até a data efetiva
da corregéo.

8.4 O candidato que nao realizar as correcdes dos dados serd o Unico responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséao.

9 DAS ETAPAS DE AVALIACAO

9.1 O Processo Seletivo serd composto por:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos;

b) Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatério para o cargo de motorista.

9.2 Todas as etapas serao realizadas no municipio de Capivari de Baixo/SC, conforme definido
pela FEBAVE e Comissdao Especial e publicado no endereco eletronico
http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO- EDITAL 001/2024 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO.

9.3 A FEBAVE se exime das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas do Processo Seletivo.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva tem carater classificatorio e eliminatorio para todos os cargos e contera
30 (quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha, com 4(quatro) alternativas cada e apenas
uma alternativa correta, assim distribuidas:

10.2  Nivel Fundamental Completo:

PROVA OBJETIVA - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
AREA DE CONHECIMENTO N.° DE VALORDA | 157aL
QUESTOES | QUESTAO
LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO 05 0,40 2.00
RACIOCINIO LOGICO 05 0,20 1,00
ATUALIDADES 05 0.20 1,00
ESPECIFICA DO CARGO 15 0,40 6,00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 30 i 10,00
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10.3 Nivel Médio:
PROVA OBJETIVA - NIVEL MEDIO
AREA DE CONHECIMENTO N.° DE VALORDA | 1o1AL
QUESTOES | QUESTAO

LINGUA PORTUGUESA 05 0,20 1,00
ATUALIDADES 05 0,20 1,00
ESPECIFICA DO CARGO 20 0,40 8,00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 30 - 10,00

10.4 O conteudo programatico € o constante no Anexo Il deste Edital.

10.5 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta,
de “A” a “D”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.

10.6 O candidato que ndo comparecer na data para a realizacdo da Prova Objetiva, zera-la
ou ter a nota inferior a 5,00, (cinco pontos), sera eliminado do Processo Seletivo.

10.7 A Prova Obijetiva sera realizada no dia 02 de junho de 2024, com duracdo de 3 (trés)
horas.

10.8 O LOCAL, SALA e HORARIO de aplicacéo das provas serdo divulgados no dia 29 de maio
de 2024, no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net, no link PROCESSO SELETIVO-
EDITAL 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO.

10.9 Os locais onde sera realizada a Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no
horario marcado. Recomenda- se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

10.10 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagdo da
prova e seu horario.

10.11 O candidato que chegar ao local da prova apos o fechamento do acesso tera sua entrada
vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Ndo havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.12 A FEBAVE reserva-se o direito de transferir a data de aplicacao da prova ou de atrasar o
horario de inicio, por motivos fortuitos ou de forgca maior, tais como enchentes, perturbacdes da
ordem publica ou situacfes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou N0 acesso
ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigao
e por informativo no endereco eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO
SELETIVO- EDITAL 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO, ou ainda,
eventualmente, presencialmente no local de prova.
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10.13 Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana,
sdbados, domingos ou feriados nacionais.

10.14 Em hipGtese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados
neste Edital e na confirmacéo do local de provas.

10.15 A emissédo da declaracdo de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada
no dia da aplicacdo. Apés terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenacdo de
aplicacdo do seu local de prova para solicita-la.

11 DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

11.1 O candidato somente tera acesso a sala de realizacdo da Prova Objetiva mediante a
apresentacao dos documentos conforme previsto deste Edital.

11.2  Para realizagdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material
transparente com tinta azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

11.3 Durante a realizacdo das provas, € permitida a posse e uso unicamente dos seguintes
materiais:

a) documento de identidade oficial original;

b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

c) caso assim deseje, agua e/ou alimento lacrados ou acondicionados em embalagem
plastica transparente.

11.4 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos
de aparelhos eletrénicos ou de comunicacao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de
relégio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto,
alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em
funcionamento ou néo, é proibido o fumar, fazer uso de medicamentos, sem autorizacao prévia,
portar 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitacédo e autorizacao, conforme
previsto neste Edital.

11.5 O candidato que estiver portando algum item ndo permitido durante a prova devera
informar ao fiscal da sala, que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer
lacrado durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

11.6 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a
sua prova anulada, e, com isso, sera eliminado do Processo Seletivo.

11.7 Nao havera funcionamento de guarda volumes nos locais de realizacdo da prova e a

Banca nao se responsabilizard por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacéo da prova, tampouco por danos neles causados.
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11.8 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

11.9  Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao da prova
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

11.10 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o
Caderno de Questdes e o Cartdo Resposta.

11.11 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e 0
Cartdo Resposta devidamente preenchidos e assinados.

11.11.1 O candidato somente podera levar a Folha Intermediaria de Respostas da Prova Obijetiva
com o preenchimento das bolhas de resposta, mas ndo podera fazer nenhuma anotacgao nela.

11.11.2 Ao sair da sala de aplicacdo, o candidato ndo poderd utilizar os banheiros que séo
destinados ao uso dos candidatos em prova.

11.12 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao se retirar da sala
simultaneamente.

12 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

12.1 Para fins de acesso ao local de realizacdo das provas, somente sera aceito como
documento de identidade oficial o original fisico:

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢cBes Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

12.2 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacao do
candidato com clareza.

12.3 Nao seréo aceitos para fins de acesso ao local de realizagcado da prova: Protocolo de
segunda via; Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida
antes da Lei n.° 9.503/1997); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza
publica ou privada ou documento Digital.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim
de ocorréncia original e impresso expedido por érgdo policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes
da realizagéo da prova. O boletim de ocorréncia sera retido pela coordenagéo.
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12.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e a impressao digital em formulario especifico.

13 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

13.1 Para a realizacdo da Prova Obijetiva, o candidato receberd o Caderno de Questdes e 0
Cartdo Resposta personalizado.

13.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas no Cartdo Resposta
personalizado.

13.3 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo Resposta
personalizado, o que anula qualquer outra forma de avaliacao.

13.4 O Cartdo Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidos
0s circulos reservados para as respostas com caneta esferografica fabricada em material
transparente, com tinta azul ou preta, seguindo as orientacdes nele contidas.

13.5 Distribuidos os cadernos de questfes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas
falhas de impresséo, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questbes com defeito.

13.6  Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a
Comissdo Especial do Processo Seletivo, estabelecera prazo para compensacdo do tempo
usado para a regularizagao do caderno.

13.7 O preenchimento do Cartdo Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucbes nele constantes. Em
hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo Resposta personalizado em caso de marcacao
errada ou rasura.

13.8 O candidato seré o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacdes incorretas
ou danos ao Cartdo Resposta personalizado.

13.9 N&ao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel,
nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

13.10 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, vez que qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o
desempenho do candidato.

13.11 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FEBAVE
nao fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito
publico ou privado, mesmo apo6s o encerramento do Processo Seletivo. As questdes das provas
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e respectivos gabaritos serdo divulgados somente pela internet, no endereco eletrbnico
http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO- EDITAL 001/2024 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO.

13.12 A Banca reserva-se o direito de manter os Cartdes Resposta personalizados e 0s
Cadernos de Questbes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da
divulgacéo do resultado do Processo Seletivo. Apos esse periodo o material sera destruido.

14 DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

14.1 A Banca, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo
Seletivo e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando
da aplicacdo da prova, a autenticacao digital do candidato em formulério especifico.

14.2  Nahipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel
essa forma de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés
vezes.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

14.4  Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos
durante a realizacdo da prova, a Banca anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do
Processo Seletivo.

15 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

15.1  Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Processo Seletivo, aos comunicados, as instru¢cdes ao candidato ou as instrucfes constantes
do Caderno de Questdes.

15.2  Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) Nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com este Edital;

d) negar-se a realizar as provas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida meia
hora do inicio da Prova Obijetiva,

f) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas que ndo o assinalamento na
Folha Intermediaria de Respostas na Prova Obijetiva;

g9) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo Resposta personalizado ou o

Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;
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h) estiver portando armas, mesmo gue possua o0 respectivo porte; inclusive armas néo letais
ou brancas;
i) utilizar-se de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;
) nao devolver integralmente o material recebido;
9) for surpreendido, durante a realizacédo das provas, em comunica¢ao com outros candidatos,

fazendo qualquer espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacdes, ou utilizando maquina calculadora;

1) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicacao (bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrbnicos em funcionamento ou néo, bem
como protetores auriculares;

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, oculos escuros, sem a devida
autorizacao;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacao a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao das provas, bem como aos Coordenadores e/ou Fiscais presentes.

16 DOS RECURSOS DAS QUESTOES DAS PROVAS, GABARITO PRELIMINAR

16.1 A Banca disponibilizara o Gabarito Preliminar e o Caderno de Provas, até as 15h do
dia 03 de junho de 2024, exceto aos ausentes, no endereco eletrdnico
http://concursos.unibave.net na Area do Candidato em “Mais informacdes.

16.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo as Questdes da Prova Objetiva
ou ao Gabarito Preliminar divulgado podera interpor recurso no periodo compreendido entre
00h do dia 04 de maio de 2024 até 23h59min do dia 04 de maio de 2024.

16.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de
interposicdo de recurso, por meio do endereco eletrénico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO - Gabarito/Questdo de Prova, disponivel a partir da opc¢éo
“Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

16.4 A Banca analisara os recursos e divulgara as respostas no dia 07 de junho de 2024. As
respostas aos recursos seréo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net no
link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

16.5 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, recursos inconsistentes ou intempestivos serao
preliminarmente indeferidos.

16.6 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.
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16.7 Caberd a FEBAVE, mediante recomendacao da Banca responsavel pela elaboracdo da
prova, anular questdes, quando for o caso.

16.8 Na hipbétese de anulacdo de questdo, esta sera considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido ou néo.

16.9 Se da andlise do recurso resultar a alteragédo de resposta de alguma questéo da prova, 0s
pontos correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam
corretamente.

16.10 A Banca disponibilizar4 o Cartdo Resposta individualmente para cada candidato, exceto
os ausentes, no endereco eletrdnico http://concursos.unibave.net na Area do Candidato em
“Mais informagdes”, até as 23h59min do dia 07 de junho de 2024.

16.11 O GABARITO OFICIAL e a NOTAS PROVA OBJETIVA sera divulgado até as 23h59min
do dia 07 de junho de 2024 no endereco eletrbnico http://concursos.unibave.net no link
PROCESSO SELETIVO- EDITAL 001/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE
BAIXO.

17 DA PROVA PRATICA

17.1 A Prova Prética é de caréater eliminatorio e classificatério, e seré realizada para o cargo de
Motorista.

17.2 Serdo convocados para participar da Prova Pratica os candidatos aprovados na Prova
Objetiva.

17.3  Ocorrendo empate entre candidatos classificados para a Prova Pratica, serdo aplicados os
critérios de desempate descritos neste Edital.

17.4  Nao havendo candidatos classificados em nimero suficiente para serem convocados entre
0S inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos
classificados, observada a ordem de classificacdo até o limite maximo estabelecido para a
convocacao.

17.5 A Prova Pratica sera realizada no dia 09 de junho de 2024.

17.6 A relacdo dos candidatos classificados para a realizacdo da Prova Pratica, bem como o
local e o horario de realizagéo da prova pratica, seréo divulgados no dia 07 de junho de
2024, no endereco eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO -
EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPIVARI DE BAIXO
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17.7  E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagdo da
prova e seu horario.

17.8  Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova em outra data ou fora do local, sala
e horério determinados no Edital de Convocacao para a Prova Prética, seja qual for o motivo
alegado. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da
prova como justificativa de auséncia ou atraso. O ndo comparecimento ou atraso, por qualquer
que seja 0 motivo, impedira o acesso do candidato ao local da prova e caracterizara
desisténcia, resultando na eliminacdo do Processo Seletivo.

17.9 Para realizar a prova, o candidato devera apresentar carteira de habilitacdo original e
fisica, conforme os requisitos no Anexo | deste edital, a qual devera ter sido obtida ou renovada
até a data da realizacdo da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

17.10 Nao seréo aceitos certificados de auto escola, comprovantes de encaminhamento ou outro
documento que nédo seja a carteira de habilitacao.

17.11 Recomenda-se aos candidatos chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido, munidos do documento de identidade oficial original.

17.12 O candidato serd chamado por ordem alfabética, devera apresentar a CNH de acordo com
a categoria prevista no Edital e assinar a lista de presenca.

17.13 Ao assinar a lista de presenca da Prova Pratica, o candidato atesta terem sido cumpridas
todas as normas editalicias.

17.14 ApO6s a identificacdo, os candidatos receberdo as instru¢cdes quanto a prova e
permanecerao a espera do fiscal que vai Ihes acompanhar até o local de realizacao da prova.
Os candidatos deveréo ficar em sala de espera, ndo podendo fazer uso de qualquer material
de consulta, tais como, apostilas, livros, anotacdes, celular, tablet, notebook ou qualquer outro
aparelho eletrénico, sob pena de eliminagéo do Processo Seletivo.

17.15 Os casos de alteracdes psicoldgicas ou fisioldgicas (contusdes, luxacdes, entre outras)
que impossibilitem o candidato de submeter-se as tarefas da prova, ou de nelas prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado ou repetir a prova e nem lhe conferem o direito de realizar a prova em
outra oportunidade.

17.16 Em raz&o de condi¢des climaticas, a critério da Banca e da Comissdo de Processo
Seletivo, a Prova Pratica de Operador de Equipamento podera ser cancelada ou interrompida.
Em caso de adiamento da prova, a hova data sera marcada e divulgada por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024
- SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

17.17 A FEBAVE e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por eventuais acidentes que
possam vir a acontecer durante a realizacdo da Prova Pratica.
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17.18 O candidato devera executar atividades inerentes ao cargo, conforme descricdo das
atribuicbes constantes do Anexo Il deste Edital, considerando os respectivos conteudos
programaticos que fazem parte do Anexo Il

17.19 Atividades para o cargo de Motorista:

17.20 A prova constituir-se-a na execucao de tarefas a serem realizadas individualmente pelo
candidato, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a avaliagdo por meio de
planilhas, tomando-se por base as atribuicbes do cargo publico, com tempo méaximo de 20
(vinte) minutos para a execuc¢ao da prova.

17.21 Na Prova Pratica o candidato deverd demonstrar seus conhecimentos sobre a
nomenclatura de sistemas, pecas, equipamentos, funcionamento e operacdo da maquina;
devera conduzir o equipamento em determinado percurso, efetuar determinadas manobras e
realizar tarefa propria da funcdo, seguindo o roteiro apresentado pelo avaliado.

17.22 Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente ou inseguranca, oferecendo
qualquer tipo de risco na operacdo, sera impedido de realizar a prova e considerado
desclassificado e eliminado do Processo Seletivo.

17.23 Ao concluir a sua prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local de aplicacédo
sem comunicar-se com os demais candidatos.

17.24 A prova prética poderé ser gravada pela comisséo do Processo Seletivo em audio e video
para fins de registro.

17.25 A prova prética sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), devendo o candidato
obter no minimo 6,00 (seis) pontos para ser considerado aprovado na Prova Pratica.

17.26 Sera eliminado do Processo Seletivo 0 candidato que:

a) NAo comparecer, apresentar-se apos o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizacdo da Comissdo do Processo
Seletivo antes de realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipétese, havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado;

b) tornar-se culpado por incorre¢ao ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) ndo assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;

d) infringir qualquer situacao prevista no item 16 deste edital.

17.27 Oresultado preliminar da Prova Pratica sera divulgado no dia 10 de junho de 2024, no
endereco eletrénico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL
N°001/2024 - SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE
BAIXO
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18 DOS RECURSOS DA PROVA PRATICA

18.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo a Prova Pratica, podera interpor
recurso no periodo compreendido entre 00h do dia 11 de junho de 2024 até as 23h59min
do dia 11 de junho de 2024.

18.2 Para recorrer, o candidato deverd utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de
interposicdo de recurso, por meio do endereco eletronico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO — PROVA PRATICA, disponivel a partir da opcédo “Recursos’,
seguindo as orienta¢cdes da pagina.

18.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiguem, recursos inconsistentes ou intempestivos
serdo preliminarmente indeferidos.

18.4 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

18.5 O resultado da Prova Pratica seré divulgado no dia 12 de junho de 2024, no endereco
eletrénico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 -
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

19 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1 Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, aplicar-se-4, para o desempate, o
disposto no paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 e suas alteracdes, para 0s
candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais no ultimo dia de inscricdes do processo seletivo).

19.2  Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
c) maior idade.

19.3 Para fins do disposto no item 19.2 deste Edital, alinea c, sera considerada a idade do
candidato no ultimo dia de inscricdes do processo seletivo.
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20 DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E HOMOLOGACAO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO

20.1 Serdo considerados aprovados/classificados todos os candidatos que obtiverem Nota
Final igual ou superior a 5,00 (cinco) pontos na Etapa da Prova Objetiva e nota igual ou
supeior a 6,00 (seis)pontos na Etapa da Prova Pratica.

CARGOS FORMULA NOTA FINAL
Cargo de Motorista NF = NPO + NPP
Demais cargos NF = NPO
Legenda:
NF= Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

20.2 O candidato que néo atingir nota 5 (cinco) na prova objetiva e nota 6 (seis) na prova
préatica, serd automaticamente desclassificado do Processo Seletivo.

20.3 Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 19 deste Edital.

20.4 A RELACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS sera divulgada até as
23h59min do dia 12 de junho de 2024, por meio do endereco eletronico
http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2024 -
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO

20.5 O candidato que tiver qualgquer discordancia em relacdo ao resultado da Classificacédo
preliminar do Processo Seletivo podera interpor recurso das 00h do dia 13 de junho até as
23h59min do dia 13 de junho de 2024.

20.6 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de
interposicdo de recurso, por meio do endereco eletrénico http://concursos.unibave.net na Area
do Candidato em RECURSO — Resultado Classificagao Preliminar disponivel a partir da op¢éo
“‘Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

20.7 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, recursos inconsistentes ou intempestivos serao
preliminarmente indeferidos.

20.8 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo cabendo novo recurso.
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209 No dia 14 de junho de 2024 sera pubicado as respostas dos recursos contra a
Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo.

20.10 A listagem da Homologacédo Final serad por ordem decrescente de nota, contendo o
namero da classificacdo, o numero da inscricdo, o cargo e o nome do candidato, no endereco
eletronico http://concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2024 —
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO.

20.11 Serao confeccionadas trés relacdes de candidatos aprovados:

20.11.1a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, para
convocacao de acordo com a ordem decrescente da nota final;

20.11.2 a segunda contendo somente os candidatos PcDs, por ordem decrescente da nota final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

20.11.3 A terceira contendo somente os candidatos Pessoas Pretas ou Pardas, por ordem
decrescente da nota final para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

20.12 A pessoa com deficiéncia convocada de acordo com a ordem de classificacdo geral nao
serd considerada para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

21 DA CONVOCACAO

21.1 As providéncias e atos necessarios para a convocacdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Capivari de Baixo.

21.2 A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissdo é de
competéncia do Municipio, dentro da validade do certame ou de sua prorrogacao, observada a
ordem de classificacdo dos candidatos e das demais condi¢cfes estabelecidas neste edital.

213 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as convocacdes e manter seus
dados pessoais atualizados até a homologacao do resultado final na sua area do candidato no
endereco eletrdnico http://concursos.unibave.net e, apds homologacao final do certame, no Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura de Capivari de Baixo.

21.4 Caso o candidato aprovado esteja impossibilitado de apresentar, no dia da apresentacéo
dos documentos, algum dos documentos elencados no item 21.7, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgao policial, e terd o prazo de 30
(trinta dias) para providenciar a segunda via do documento.

21.5 O candidato quando chamado para assumir o cargo, tera até 15 (quinze) dias para
apresentar a documentacgao elencada no item 21.7 para tomar posse no respectivo cargo.

21.6 O candidato convocado que nao optar por uma das vagas oferecidas podera ficar para o
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final da classificacdo, uma Unica vez, sendo convocado o candidato subsequente ou caso alegar
indisponibilidade para a contratacéo.

21.7 Por ocasido da posse da vaga o candidato devera apresentar a seguinte documentacao
necessaria a sua admisséo, composta por:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo Eleitoral,

d) Comprovante de Quitacao Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral );

e) Carteira de Reservista (sexo masculino);

f) Carteira Nacional de Habilitagéo;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 18 anos;

I) Atestado de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

j) Atestado de frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;

k) RG / CPF dos filhos menores de 18 anos;

[) Carteira de Trabalho;

m) PIS/PASEP Ativo;

n) Comprovante de Residéncia (fatura de 4gua, luz ou telefone recente);

0) Diploma de Formacgéo (de acordo com o requisito do cargo);

p) Registro no Conselho Regional da Classe (se o cargo requerer);

q) Certiddo Negativa de Débitos emitida pelo Conselho Regional da Classe (se o cargo
requerer);

r) Declaracdo Completa do Imposto de Renda (DIRPF) ou, caso ndo tenha declarado o
IR, preencher a Declaracédo de Bens no RH;

s) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (1° Grau) — Justica Federal,
https://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

t) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - Justica Estadual Esaj
https://esaj.tisc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

u) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Estadual Eproc

https://certeproclg.tisc.jus.br/
v) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Eleitoral conforme link
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

w) Situacdo cadastral no CPF
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.a
sp

X) Declaracdo do local de trabalho quando possuir outro vinculo empregaticio com
informacé&o da carga horaria semanal;

y) 01 (uma) foto 3x4 recente;

z) Telefones e e-mail para contato;
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22 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO SELETIVO

22.1 Fica delegada competéncia a FEBAVE para:

a) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

b) homologar as inscri¢cdes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e a prova prética;

d) receber e apreciar 0s recursos previstos neste Edital;

e) divulgar os resultados das provas e da classificacao final;

f) prestar informacdes sobre o Processo Seletivo de que trata este Edital a quem de
interesse.

23 DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 Para o esclarecimento de duvidas e informacgdes sobre o Processo Seletivo, o candidato
devera entrar em contato somente por meio do e-mail concuros@unibave.net

23.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢cdes e na aceitacdo total das
condi¢cBes do Processo Seletivo fixadas neste Edital.

23.3 Sera impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que, por
ocasido da nomeacao, exercer cargo, emprego ou funcdo no servico publico federal, estadual ou
municipal, exceto nas hipoteses de acumulacao previstas no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢éo
Federal, com a redacdo dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de
13/12/2001.

23.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo
candidato, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretarédo a
nulidade da inscricdo e a desclassificacdo dele do Processo Seletivo, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

23.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada
em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco eletrénico http://concursos.unibave.net
no link PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2024 — SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO.

23.6  Os casos omissos neste Edital serédo resolvidos pela Banca e pela Comissao Especial do
Processo Seletivo.
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23.7 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO, CARGA HORARIA SEMANAL E REQUISITOS
Anexo I CONTEUDO PROGRAMATICO

Anexo Il DESCRICAO DAS FUNQC)ES

Anexo IV DECLARACOES

Anexo V DECLARACOES

Capivari de Baixo, 17 de abril de 2024.

MARCIA ROBERG CARGNIN
Prefeita Municipal

Pagina 29 de 35




ANEXO |
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS

Quadro | — NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AC* | PcD* |PPPY VENCIMENTO|  CH HEdLere
semanal
Motorista |1+CR* - - R$ 2.770,15 40h  |Para o exercicio desse cargo é obrigatorio ter Completado Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),

Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) "D" e conhecimentos de seguranca e operacao de veiculos
de transporte de passageiros e de emergéncia, aferido por prova de conhecimentos especificos e
prova pratica de habilidades.

Quadro Il — NIVEL MEDIO

AC* | PcD* | PPP* | VENCIMENTO | M REULISINGE
semanal
Agente de Endemias - ESF CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino médio completo
Quadro Ill = NIVEL MEDIO
Agente Comunitario de Satde — ESF AC* | PcD* | PPP*| VENCIMENTO |  CH REQUISITOS
p semanal
POR AREAS
ESF Cacador 1+CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Santa Lucia 1+CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Centro | CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Centro Il CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Alvorada CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Vila Flor CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Otto 1+CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF llhotinha 1+CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF Santo André CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
ESF 3 de Maio 2+CR* - - R$ 2.824,00 40h Ensino Médio Completo
Legenda:

CR* - Cadastro de Reserva.

AC*- Ampla concorréncia

PcD* — Pessoas com Deficiéncia
PPP* — Pessoas Pretas ou Pardas




ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PROVA OBJETIVA

CONTEUDOS — NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

1. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO - 05 QUESTOES: Compreensio, andlise e
interpretagéo de textos.

2. RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - 05 QUESTOES: : Adicdo, subtracgéo,
multiplicacéo e divisdo, com numeros inteiros, Problemas envolvendo as quatro operacgdes.

3. ATUALIDADES - 05 QUESTOES: Fatos contemporaneos relacionados a Politica,
Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacéo,
Cultura, ODS, divulgados na midia local e/ou nacional até 10 (dez) dias antes da aplicacéo da
Prova Objetiva.

CONHECIMENTO ESPECIFICO — NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

MOTORISTA - 15 QUESTOES:

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. NocOes
elementares de mecanica (veiculos caminhdes). Conservacdo e manutencéo de veiculos. Novo
codigo de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulacdo e conduta.
Habilitacdo. Direcdo defensiva e preventiva. Sinalizacdo de transito. Nocfes de seguranca no
trabalho. Prevengdo e combate a incéndios. Primeiros socorros. Atendimento a acidentes de
transito.

CONTEUDOS - NIVEL MEDIO

1.0 LINGUA PORTUGUESA - 05 QUESTOES: Interpretacéo de textos: principios de coes&o
e coeréncia textuais. Ortografia. Variacao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
Acentuacao grafica. Uso da crase. Pontuacao. Estrutura e formacao das palavras. Concordancia
verbal e nominal. Figuras de linguagem. Classes de palavras. Termos da oracédo. Oracdes
coordenadas e subordinadas.

20 ATUALIDADES - 05 QUESTOES: Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas
areas, tais como: atualidades do Brasil e Exterior, politica, economia, turismo, saude, educacéo,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - NIVEL MEDIO
AGENTE DE ENDEMIAS - ESF - 20 QUEST@ES:
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes,

gestéo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento
e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e

Pagina 31 de 35



normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciério), escopo da assisténcia: promoc¢do da saude, prevencéo, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitéria, humanizacéo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema
de informacdo em saude. Vigilancia em Sadde. Doengas transmissiveis. Zoonoses. A¢des de
controle vetoriais. Cadastramento familiar e territorial. Prevencdo e controle de epidemias.
Visita domiciliar. Programa Agentes Combate a Endemias. Atribuicbes do Agente de Com-
bate a Endemias. Técnicas de levantamento das condi¢cfes de vida e de saude/doenca da
populacao. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiologicos: conceitos, aplicacao.
Operacdes de campo. Entomologia basica. Técnica de pesquisa larvaria. Fundamentos sobre
toxicologia e normas de seguranca no combate as endemias. Conhecimentos pertinentes a
area de atuacdo. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.
Nocdes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de
utilizacdo de tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operacdo de aplicativos e
procedimentos de informatica, No¢cOes basicas de seguranca da informacédo, Lei Geral de
Protecdo de Dados e protecdo de sistemas informatizados.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF- 20 QUESTOES:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes,
gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento
e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e
normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da assisténcia: promocao da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacao,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitéria, humanizacéo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema
de informacdo em salde. Instrumentos e Ferramentas de trabalho utilizados com familias.
Cadastramento, visita domiciliar. Territorializacdo, &area e microarea. Mapeamento,
cadastramento e diagnéstico comunitario. Promocao, prevencao e recuperacdo da saude:
conceitos e estratégias. Construcao histérico dos conceitos de saude e doenca. Educacédo em
saude. Participacdo e mobilizacdo social. Estratégia saude da familia. Vigilancia em saude.
Vigilancia epidemiolégica e o papel do Agente Comunitario de Saude. Meio ambiente e
saneamento. Doencas mais comuns na comunidade. Indicadores epidemiolégicos. Atencao
Integral & Saude: Crianga e adolescente; mulher e homem, e ao idoso. Atengéo psicossocial.
Calendario Nacional de Imunizacgao: crianc¢a, adolescente, gestante, adulto e idoso. Atribui¢cdes
do Agente Comunitario de Saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigco publico. No¢Bes de internet, intranet e
redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizacdo de tecnologias digitais,
suas ferramentas, uso e operacdo de aplicativos e procedimentos de informética, Nocdes
bésicas de seguranga da informacao, Lei Geral de Protecdo de Dados e prote¢éo de sistemas
informatizados.
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ANEXO 1l
DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS
(Lei Complementar Municipal n® 1.440 e Lei Complementar n°® 1.734/2015)

MOTORISTA:
Dirigir veiculos, checando indicagbes dos instrumentos do painel, condi¢cdes e aspectos de

seguranca e seguindo as leis de transito;

- Transportar pessoas e/ou equipamentos e insumos, cumprindo ordens de servico, devolvendo
objetos esquecidos por passageiros, auxiliando o médico em emergéncia na ambulancia,
auxiliando deficientes, gestantes, idosos e criancas no embarque e desembarque, alterando
itinerario em caso de situacdes de risco ou emergéncia, calculando tempo de chegada aos
destinos e retornos, acondicionar carga no veiculo e conferir quantidades e itens;

- Realizar verificagbes e manutencdes basicas do veiculo, como identificar avarias, verificar
niveis de agua, 6leo e fluidos, estado de pneus, freios e suspensao, conferir equipamentos
obrigatérios, acompanhar prazos e quilometragem para revisdes, trocar pneus e efetuar reparos
de emergéncia,

- Preencher fichas, formulérios, requisicdes, e outros documentos e comunicando 0S
responsaveis e superiores sobre anormalidades e ocorréncias extraordinarias;

- Zelar pela limpeza e aparéncia do veiculo, bem como de seu estado de conservacédo e
desempenho, conduzindo com cautela, e segundo as normas de seguranca, especificacées do
fabricante e orientacées de mecanicos;

- Entregar ao final do exercicio das atividades diérias, o veiculo aos responséaveis, de acordo
com as normas e procedimentos estabelecidos;

- Executar outras tarefas ligadas a area.

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ESF:

Séo atribuicbes dos Agentes Comunitarios de Saude exercicio de atividades de prevencao de
doencas e a promocdo da saude mediante acdes domiciliares especificas ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude, da Secretaria Municipal de Saude e ao gestor Municipal.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIA - ESF:

Os Agentes de Combate a Endemias tem como atribuicéo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doencas e promocédo da saude, desenvolvidos em conformidade com
as diretrizes do SUS, da Secretaria Municipal de Saude de Capivari de Baixo e sob a supervisao
do gestor municipal.
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AUTODECLARACAO DE DESEMPREGADO E BAIXA RENDA

Eu, ,
(nome completo), portador(a) do NIS n¢@ (n° do NIS) e da Carteira de Identidade
n° , emitida pelo(a) (6rgdo expedidor) e CPF ne
yresidente  na (enderego
completo), no municipio de ,DECLARO, para efeito de

concessdo de isengdo de taxa de inscricdo no Processo Seletivo, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos e as condi¢cbes
estabelecidos no edital de abertura, que estou desempregado e/ou membro de familia de baixa renda, conforme defini¢des
adotadas pelo Decreto Federal n2 11.016/2022, transcritas a seguir.

DECRETO N211.016/2022 (DEFINICOES)
Para fins desse decreto, adotam-se as seguintes defini¢oes:

l. familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

Il. familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo;

I1l. domicilio: local que serve de moradia a familia.

IV. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informaces ao CadUnico em nome da
familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de dezesseis anos e,
preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo n3o membro da familia e que n3o seja morador do domicilio, legalmente
responsével por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagdes ao CadUnico,
quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas caracteristicas
socioculturais, econ6micas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias diferenciadas de cadastramento no
CadUnico;

VI. renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio de Prestacio
Continuada de que trata o art. 20 da Lei n© 8.742, de1993;

C) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania;

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII. renda familiar per capita - raz3o entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia. Paragrafo Unico.
As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il do caput poderao ser incluidas no
CadUnico, desde que:

I.  ainclus3o esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de Governo;

Il. Il. o 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos do
disposto no art. 11.

Local/Data

(Assinatura do Candidato -a préprio punho)
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AUTODECLARAGCAO PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS PARA

PESSOAS PRETAS OU PARDAS

Eu, (nome completo),
portador do documento de identidade/R.G. n2 , 6rgdo expedidor, UF , inscrito no
CPF sob o n? , declaro ser negro (a), da cor () preta ou ( ) parda e opto

por concorrer as vagas reservadas nos termos da Lei Federal n2 12.990/2014 e Lei Municipal n2 2213/2023.
Declaro, ainda, estar ciente de que:

1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim

sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagdo pessoal e subjetiva;

2) nostermos do Edital de Abertura n2 001/2024 do Processo Seletivo, a presente autodeclaragdo por mim apresentadas
serdo analisadas pela Comissdo Especial e/ou Banca Organizadora, a qual poderd, a qualquer tempo, convocar-me para

entrevista pessoal;

3) se no procedimento adotado pela Comissdo Especial para Avaliagio da Veracidade da Autodeclaragdo de Candidatos
Negros for verificada a falsidade da autodeclaragao, serei eliminado do Processo Seletivo apds procedimento administrativo

no qual me seja assegurado o contraditorio e aampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Local/Data

(Assinatura do Candidato -a proprio punho)
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