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ATA N° 031 DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO DE PARCERIAS VIA MROSC

OBJETO: Analise, selegao e julgamento do Plano de Trabalho do Centro de Apoio a Crianca e ao
Adolescente - CEACA no CNPJ 02.310.058/0001-58, objetivando firmar parceria com a
administragdo publica municipal para repasse financeiro a titulo de subvengao para manutencéo da
organizagao.

DATA, HORARIO E LOCAL: 12/01/2024 12h30min — sala de reunides da Prefeitura Municipal de
Capivari de Baixo, Localizada a Rua Ernani Cotrin, 187 — bairro Centro — municipio de Capivari de
Baixo-SC.

1. PRESENCA: presentes os membros da Comissdo de Sele¢ao conforme Decreto n°. 1.480/2022,
Maria Aparecida Teixeira, Talita Rodrigues Domingos e Régia Adriana Pedro Aguiar.

2. DESENVOLVIMENTO: A Comissdo de Selecdo, apés solicitacdo de reajuste de valores,
conforme Ata n. 027 desta Comissdo, recebeu juntamente com a documentacdo anexa, em
04/01/2024, a proposta que tem como objeto o repasse financeiro a titulo de
SUBVENGAO/MANUTENGAO DA ORGANIZAGAO, no valor de R$ 1.064.327,46, conforme o plano
de trabalho, objeto de analise desta reunido. Diante da analise, constatou-se que:

a) O CEACA possui registro ativo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
Resolugéo n. 049/2022 e o presente Plano de Trabalho fora aprovado pela Resolugdo n.
074/2024.

b) A Organizagédo apresentou todas as documentagdes exigidas pela legislacéo vigente, em
especial as elencadas pelo Art. 34 da Lei 13.019/2014, conforme verificado no Anexo | desta
Ata.

¢) O Plano de Trabalho apresentado pela entidade esta em conformidade com o Art. 22 da Lei
13.019/2014, vez que apresenta descricao da realidade, objeto, descricdo de metas, previsédo
de receitas, forma de execucéo e definicdo de parametros para aferigdo do cumprimento das
metas. A Comisséo, desse modo, reconhece o mérito e a organizagéo, de modo que atende
aos critérios de elaboragao de projetos.

d) Quanto a conta bancéria, a OSC utiliza-se de uma conta ja existente para repasses de
parceria dos anos anteriores, devendo assim comprovar saldo inicial do exercicio de 2024
com extrato bancario do periodo de dezembro de 2023 e janeiro de 2024.

e) Ainda, ressalta-se que durante a prestacdo de contas a OSC devera apresentar a relacao
dos funcionarios pagos por meio da parceria.

f) A Dispensa de Chamamento Publico se considerou justificada, vide Art. 30, VI da Lei
13.019/14, uma vez que a atividade desenvolvida pode ser considerada como
voltada/vinculada & servigo de educacéo, assisténcia social e saide. No mesmo sentido, foi
constatado que a organizagao é devidamente credenciada no CMAS.

g) Diante dos fatos demonstrados, a comissdo julga procedente o pleito e decide pela
sequéncia do procedimento de celebragdo de parceria, repassando & autoridade competente
a indicagdo para publicagdo do processo de dispensa de chamamento publico para
parcerias.

3. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reuni&o foi encerrada.
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ANEXO | - PROCEDIMENTO CELEBRAGAO DE PARCERIA MROSC

Dados Iniciais

Parceira: Centro de Apoio a Crianca e ao Adolescente - CEACA
CNPJ: 02.310.058/0001-58
Projeto: Subvencéo Anual — Manutencéo da Entidade

. Considera-se OSC?

https://mapaosc.ipea.gov.br/mapa/4203956
Art. 2°, Lei 13.019/2014

Entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isencées de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o X
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Ha previs&o expressa no Estatuto Social que enquadre a Parceira nos
requisitos para celebrar Parceria?

(X) SIM. () Nao.

Art. 2°

Demais requisitos exigidos para celebragao (Art. 33, Lei 13.019/2014)
Ha previsdo expressa dos seguintes requisitos no Estatuto Social?

SIM NAO

a) objetivos voltados a | Art. 1°, Art. 5°, dentre

promocao de atividades e | outros

finalidades de relevancia
ublica e social (inc. 1)

b) em caso de dissolugéo | Art. 37, §4°
da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja
transferido a outra
pessoa juridica de igual
natureza que preencha
os requisitos desta Lei e
cujo objeto social seja,
preferencialmente, o}
mesmo da entidade
extinta (inc. 1)

c) escrituragdo de acordo | SIM
com 0os principios
fundamentais de
contabilidade e com as
Normas Brasileiras de
Contabilidade (inc. IV)




d) no minimo, um ano de | CNPJ 02.310.058/0001-
existéncia, com cadastro | 67 (desde 1998)
ativo — CNPJ (inc. V, a)

e) Experiéncia prévia na Documentos/Declaragéo
realizacao, com
efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza
semelhante (inc. V, b)*

f) instalagdes, condi¢des Documentos/Declaragao
materiais e capacidade
técnica e operacional
para o desenvolvimento
das atividades ou projetos
previstos na parceria e 0
cumprimento das metas
estabelecidas (inc. VI, ¢)*

. Procedimento adotado de acordo com a proposta
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - Art. 30, VI da Lei 13.019/14

. Documentagédo Exigida

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacdo de certiddo negativa expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da Receita
Federal (Art. 34, 1I)

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Art. 34, Ill)

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou
sede da organizagdo (Art. 34, II)

d) Alvara de funcionamento — Documento que evidencie a situacao
das instalacdes e as condigdes materiais da entidade, quando essas
instalacdes e condigdes forem necessarias para a realizacao do
objeto pactuado (IN TC 14)

e) Prova de regularidade relativa a seguridade social — INSS (Art. 34,

Il)

f) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS (Art. 34, II).

g) Prova de Inexisténcia de debitos inadimplidos perante a justica do
trabalho mediante apresentagido de certiddo negativa de débitos
trabalhistas (Art. 34, II)

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes

(Art. 34, 1lI)
i) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual (Art.
34,V)

j) Apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade
com endereco, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no cadastro das pessoas fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB (Art. 34, VI)

k) Apresentar copia de documento que comprove que a organizacao
da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado:
comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da
entidade, contrato de locagao, instrumento de concessao real de uso
(Art. 34, VII)




) Apresentar declaragdo do representante legal da organizagao civil
informando que a organizagdo e seus dirigentes n@o incorrem em
qualquer das vedacdes previstas no Art. 39 da Lei 13.019/2014

m) Comprovante de existéncia minima de 01 ano — CNPJ (Art. 33, V)

n) Declaragdo ou outro documento que comprove a experiéncia
prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante (Art. 33, V, b)

CEBAS (FEDERAL) ou CMAS (MUNICIPAL)

0) Declaragdo que a organizagdo possui instalagdes, condicdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das
metas estabelecidas (Art. 33, V, C)

p) Copia do RG, do CPF e comprovante de enderego do presidente da
entidade ou do ocupante do cargo equivalente (IN TC 14)

q) Certificagdo da entidade beneficente de assisténcia social, emitida
por conselho de assisténcia social, nos termos da legislagao, se for o
caso (IN TC 14)

r) Comprovante de abertura de conta corrente vinculada somente ao
projeto (IN TC 14)

s) Declaragdo de idoneidade (Art. 73)

6. Requisitos do Plano de Trabalho (Art. 22, Lei 13.019/2014)

|. descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos
e metas a serem atingidas;

Il. descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados

II-A. previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucio das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria,;

Ill. forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas

IV. definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas

XHoEeX X | X




