CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente de Capivari de Baixe/sc

Criado pela Lei Municipal de n° 24, de 19 de abril de 1993, alterada pela Lei Municipal de n°
1409, de 04 de outubro de 2011.

RESOLUCAO N° 458/2023

o

=

B

& Dispde sobre a publicagio do edital de n.° 004/2023 do CMDCA.
que dispde sobre o chamamento publico de proposta para selecio de
projetos de Organizagdo da Sociedade Civil cadastradas do
CMDCA do municipio de Capivari de Baixo-SC, para fins de

p concessdo de certificado de autorizagéio para a captagio de recursos

ﬁ financeiros para o FIA - Fundo Municipal dos direitos da crianga e

' do adolescente de Capivari de Baixo-SC.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Capivari de Baixo, orgéo
deliberativo e controlador da politica de atendimento, vinculado ao Gabinete do Prefeito, no

exercicio das suas atribuigdes;

CONSIDERANDO a Constituigdo Federal de 1988:

% CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 8.069 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, de 13 de julho
i , de 1990 e suas alteragdes;
ki

CONSIDERANDO a Lei Municipal de n.° 1.409/2011 e suas alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO a Resolugdo n.° 105/2005 do CONANDA, que dispde sobre os pardmetros e
funcionamento dos Conselhos dos Direitos da Crianca e do adolescente, considerando as suas
alteragdes posteriores através das resolugdes de n.° 106/2005 e 116/2006 do CONANDA;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CONANDA de n.° 137/2010, que dispde sobre os parametros
para a criagdo € o funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos da

. Crianga e do Adolescente e da outras providéncias; e sua alteracio através da Resolugao do
CONANDA de n.° 194/2017;

CONSIDERANDO o Edital de n. 003/2022 do CMDCA dispde sobre o chamamento publico de
proposta para seleg¢do de projetos de Organizacio da Sociedade Civil cadastradas do CMDCA do
municipio de Capivari de Baixo-SC para fins de concessdo de certificado de autorizagdo para a
captagdo de recursos financeiros para o FIA - Fundo Municipal dos direitos da crianga e do

! adolescente de Capivari de Baixo-SC;

?’ Considerando o decreto municipal de n. 159/1993 - Dispde sobre a regulamentagdo do Fundo

i"i Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
CONSIDERANDO o Parecer n.° 004/2023 da Comissdo de Seleg¢do, Normas e Documentos do
CMDCA;

;g Em reunido ordinéria de 25 de maio de 2023, ata de n.° 303/2023: %\
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CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos %c Crianca
e Adolescente de Capivari de Baixo/sc

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar o edital de n.” 004/2023 do C MDCA, que dispde sobre o chamamento piblico
de proposta para selegdo de projetos de Organizagio da Sociedade Civil cadastradas no CMDCA

do municipio de Capivari de Baixo-SC para fins de concessio de certificado de autorizagdo para a
- captagdo de recursos financeiros para o FIA - Fundo Municipal dos direitos da crianga e do

adolescente de Capivari de Baixo-SC.
Art. 2° - Retifica-se o edital de n. 003/2022 do CMDCA.
Arl. 3° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua Publicag?o.

Paragrafo Ginico — Segue em anexo o Edital n.° 004/2023.

Capivari de baixo, 25 de maio de 2023.

Dafna rea Rodrigues
Presidente do CMDCA do CMDCA de Capivari de Baixo - SC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO
PROTOCOLO
ASSESSORIA ESPECIAL DE DOCUMENTOS
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE N° 04/CMDCA/2023

CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTA
PARA  SELECAO DE PROJETOS DE
ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
CADASTRADOS NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE CAPIVARI DE
BAIXO/SC — CMDCA PARA FINS DE
CONCESSAO DE CERTIFICADO DE
AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS PARA O
FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENTE
DO CMDCA DE CAPIVARI DE BAIXO/SC.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE CAPIVARI DE BAIXO/SC, no uso de suas atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Federal n. 8.069/90, Resolugdo n. 137/2010 do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, Lei Municipal n. 1.409/2011 e suas
alteragdes, torna puiblico o presente Edital de Chamamento Puiblico para selecdo de projetos de
organizagéo de sociedade civil cadastrados no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Capivari de Baixo/SC a serem autorizado a realizar captagio de recursos por
meio do Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA de Capivari de Baixo/SC (dotacdo
1

Considerando a necessidade de estabelecer critérios e normas para apresentagio e
projetos pelas Organizagdes da Sociedade Civil -~ OSC devidamente inscrita e regulamentadas
neste Conselho, conforme preceituam as normas relativas a Politica da Crianga e do
Adolescente;

Considerando a necessidade de ser realizado chamamento puiblico para a analise e
selecdo de Projetos objetivando a AUTORIZACAO DE CAPTACAO DE RECURSOS, por
meio do do Fundo Inféincia e da Adolescéncia do CMDCA de Capivari de Baixo/SC:

Considerando que o chamamento publico se trata do procedimento destinado a

selecionar Organizagio da Sociedade Civil para firmar parceria por meio de Termo dKnemo.




-

no qual se garanta a observéncia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao

instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos:

RESOLVE: Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento
Publico de proposta para seleciio de projetos para autorizagdo para captacdo de recursos por
meio do do Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA de Capivari de Baixo/SC , que
estejam em consondncia com as politicas publicas da Crianga e do Adolescente, relativos &
Promoc@o, Protegdo e Defesa dos Direitos das Criangas e Adolescentes do Municipio de
Capivari de Baixo/SC e que sejam inovadores e/ou complementares a essas politicas, conforme
deliberagdo em reunidio deste Conselho, que aprovou o texto final deste Edital. O presente
Chamamento Piblico encontra-se & disposicio dos interessados no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Capivari de Baixo/SC, sediado na Avenida Frnani
Cotrin, n. 163, Centro, Capivari de Baixo/ SC, CEP 88745-000.

As Organizagdes da Sociedade Civil — OSC que tiverem projetos aprovados nesse
Chamamento Publico, receberio CERTIF ICACAO DE CAPTACAO DE RECURSOS
expedida pelo CMDCA - Capivari de Baixo/SC, com vistas a que busquem doagdes junto a
pessoas fisicas e juridicas, a partir do redirecionamento de percentuais do imposto de renda,

permitindo aos doadores que obtenham rentincia integral dos valores investidos.

1. OBJETO E PARTICIPACAOQ

1.1. Constitui objeto do presente Edital a sele¢do de Projetos, para a formalizagdode
parceria, através da subscri¢do de TERMO DE FOMENTO, com Organizag¢des da Sociedade
Civil - OSC, para execugdo de projetos no Municipio de Capivari de Baixo/SC, cujos
beneficidrios sejam do municipio e que estejam em consondncia com as politicas publicas da
Crianga e do Adolescente do Municipio, a serem financiados com recursos do Fundo Infincia
¢ da Adolescéncia (n. 05.001),, gerenciados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga

¢ do Adolescente de Capivari de Baixo/SC.

a. Para os fins deste edital se entende por Projeto o conjunto de operagdes, limitadas no

tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfagdo de interesses compartilha§ys pela



Administragio Piblica e pela Organizacio da Sociedade Civil - OSC;

b. Serdo considerados os Projetos apresentados pelas Organizag¢des da Sociedade Civil -
OSC, cujos Planos de Trabalho prevejam agbes a serem desenvolvidas no periodo maximo de
até 36 (trinta e seis) meses, que abranjam programas de promogio, prote¢do e de defesa de
direitos, tendo como beneficiarios segmentos de criangas e adolescentes, segundo as linhas de
agdes previstas na Lei Federal n. 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e Resolugio
n. 137/2010 do CONANDA.

1.2, Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs) cadastradas
no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Capivari de Baixo/SC, assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso L, alineas “a” e “c”,daLein. 13.019, de 2014
(com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 201 5):

a. entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que ndo distribua entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢io do respectivo
objeto social, de forma imediata ou pormeio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo

de reserva;

b. as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse

publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

e Para projetos que tenham como objeto construgdo, reforma ou ampliagdo ¢ necesséria a
apresentagao de projeto arquitetdnico, memorando descritivo. cronograma da obra, responsavel

técnico e capacidade técnica com registros nos Orgaos competentes.

d. Quando houve comprometimento de parceia no projeto sem troca monetaria a
proponente do projeto deve apresentar carta de anuéncia com responsabilidade de

comprometimento do referido parceiro com a execugéo.



2. PRAZOS

2.1. O Presente Chamamento Publico ficara aberto até o dia 31/12/2023, podendo ser
readequado sempre que houver alteragdo na legislagdo vigente ou necessidade deste conselho,
de modo que os projetos e os respectivos documentos poderdio ser protocolados junto a
Secretaria Executiva do CMDCA a qualquer tempo, para analise pela Comissio de Selegdo,
Normas e Documentos do CMDCA, conforme calendario de atividades a ser divulgado no

inicio de cada exercicio.

2.2. O Certificado para Captagio de Recursos junto a Pessoas Fisicas e Juridicas.a ser
fornecido para a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC contemplada no presente Edital. serd

emitido apds a aprovagio dos respectivos Projetos.

2.3.  As entidades que captarem recursos de pessoas fisicas, a partir de redirecionamento do
imposto de renda, deverdio considerar os seguintes prazos limites para apresentacdo dos
documentos comprobatérios: Para captagdes realizadas com pessoas fisicas entre janeiro e
dezembro do ano calendario da declaragdo, para abatimento no ano exercicio, as entidades
deverdo apresentar os documentos comprobatérios até o Gltimo dia util do més de Janeiro do
ano exercicio da declarago. Para captagdes realizadas com pessoas fisicas entre janeiro e abril
do ano exercicio da declaragdo, para abatimento no mesmo ano exercicio, as entidades deverio
apresentar os documentos comprobatérios até o tltimo dia ttil do més de maio do ano exercicio

da declarago.

2.4.  As entidades que captarem recursos de pessoas juridicas, a partir de redirecionamento
do imposto de renda, deverdio considerar o Gltimo dia til do meés de janeiro do ano seguinte a

doagdo como prazo limite para apresenta¢do dos documentos comprobatorios.

2.5.  Caso a entidade tenha captado o valor parcial do projeto, poderi apresentar a

readequagdodo projeto para utilizacdo do valor captado.

3. DURACAO DO FINANCIAMENTO

3.1. O financiamento dos projetos aprovados com recursos do Fundo Infincia e ¥a



Adolescéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Capivari de
Baixo/SC, sera realizado sob a forma de Termo de Fomento, a ser firmado entre a Prefeitura do
Municipio, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, através do Fundo
e a Organizagioda Sociedade Civil - OSC executora, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem
interrupg¢do, conforme a Lei n. 13.019, de 2014 (com redagiio dada pela Lei n. 13.204. de 14 de
dezembro de 2015).

3.2, Em caso excepcional, o Termo de Fomento podera ser prorrogado, desde que ndo
ultrapasse o periodo de 36 (trinta e seis) meses, a pedido da Organizagio da Sociedade Civil -
OSC, desde que devidamente justificado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA.

3.3. Ao final da execugdo do Projeto, a avaliagdo dos resultados podera indicar alteragdes e
inovagdes a serem implementadas nas politicas publicas, ou mesmo a adogdo das propostas

iniciais como politica.

4. FORMAS DE FINANCIAMENTO

4.1. Os Projetos selecionados pelo presente Edital serdio financiados exclusivamente com

recursos do Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA, da seguinte forma:

a. Por meio de captagdo integral dos recursos necessérios ao financiamento do Projeto
apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagdes de pessoas fisicas ou

Juridicas, via chancela;

b. Por capta¢do parcial de recursos necessarios ao financiamento do projeto apresentado e
aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagdes de pessoas fisicas ou juridicas, via
chancela e que o valor parcial ndo prejudique o objetivo proposto no referido projeto,

readequando o Plano de Trabalho apresentado ao valor arrecadado;

4.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, podera
apos a andlise, aprovar ou ndo o Projeto apresentado pela Organizagio da Sociedade Civil —

OSC, de acordo com os critérios de julgamento do presente Edital.




5. FINANCIAMENTO VIA CHANCELA

5.1.  Consoante disposto neste Edital, o financiamento dos Projetos dar-se-a por meio de
captagdo integral ou parcial dos recursos necessérios mediante destinagdes de Pessoas Fisicas
ou Juridicas, via chancela, destinado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente do Municipio de Capivari de Baixo/SC.

a. Os recursos captados, tanto integral ou parcial, junto a Pessoas Fisicas e Juridicas pela
Organizacio da Sociedade Civil - OSC serfio distribuidos na propor¢do de 80% (oitenta por
cento) para a Organizagio da Sociedade Civil - OSC executora, e 20% (vinte por cento) retidos
para o Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA. nos termos da Resolu¢do CONANDA
n. 137, de 21 de janeiro de 2010.

b. As destinagdes de Pessoas Fisicas ou Juridicas, quer sejam individuais ou em grupo, somente
poderdo ser direcionadas a Projeto especifico mediante apresentagdo da Declaragio
disponibilizada pelo CMDCA ou documentos especificos comprobatdrios, caso contrario nio
poderd ter sua aplicagdo estabelecida pelo destinador, sendo administradas e destinadas pelo
CMDCA.

¢. As destinagdes de recursos deverdo obrigatoriamente ser depositadas no Fundo Infincia e

da Adolescéncia, a fim de cumprirem a normativa da RFB — Receita Federal do Brasil.

d. Os recursos captados via chancela, pelas Organizagdes da Sociedade Civil - OSC que néo
formalizem Termo de Fomento em razéo de qualquer fato impeditivo permanecerdo integrados

ao Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA.

¢. Caso a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC consiga arrecadar valores acima do total dos
recursos necessarios para a execu¢do do Projeto, os recursos excedentes obtidos e depositados
no Fundo Infincia e da Adolescéncia do CMDCA passarfio a compor o saldo geral, ndo sendo

mais pertencentes a chancela emitida.



6. CONDICOES

6.1.  As propostas de Projeto das Organiza¢des da Sociedade Civil — OSC somenteserdo
consideradas aprovadas se a proponente estiver devidamente inscrita no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Capivari de Baixo/SC, e apresentar,

no ato do registro da(s) proposta(s):

a. Declaragéo de Aceite dos Termos do Edital, assinada pelo representante legal;

b. Declaragéo de regularidade do registro da entidade no CMDCA Municipal;

C. Projeto descritivo, cobrindo os pontos previstos no Anexo Iv;

6.2. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC deve possuir os pré-requisitos abaixo descritos

para participagdo no presente chamamento puiblico:

a.  Possuir objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica

e social;

b.  Prever que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo

objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

¢.  Possuirescrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

d. Possuir:

d.1. no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;




d.2. experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante;

d.3. instalagOes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento

das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

d.4. possuir finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com as linhas tematicas e

vinculem agdes de promogdo, prote¢do e defesa dos direitos das criangase adolescentes;

a. A auséncia de qualquer documentagdo prevista no presente artigo devera ser indicada pela
Comissdo, a fim de que seja regularizada pela Organizagido em até 5 (cinco) dias. Na falta de

regularizagdo, a auséncia constitui motivode recusa do registro do Projeto pelo Conselho.
7. APRESENTACAO DOS PROJETOS

7.1.  Os projetos deverdo ser apresentados impressos e assinados, em envelope lacracado
com arquivos salvos em pendrive em um tGnico documento, porrepresentante
legal da'entidade, em dias de funcionamento regular do CMDCA de Capivari de Baixo/SC,
situado na Avenida Ernani Cotrin, n. 163, Centro, Capivari de Baixo/SC, CEP 88745-000, e

copia via e-mail para Secretaria deste conselho cmdca@capivaridebaixo.sc.gov.br.

a. Os projetos deverdo ser apresentados acompanhados dos anexos constantes do Presente
Edital, bem como dos documentos indicados, com exce¢do daqueles que sdo reservados ao
periodo de habilitagdo e avaliagdo dos documentos;

b. As inscri¢des deverdo ser protocoladas na sede do CMDCA de Capivari de Baixo/SC.

¢. Os projetos deverdo possuir a duragdio maxima de execugfo de 36 (trinta e seis) meses.

d. Nao ha limite de valor para cada projeto, sendo necessario, contudo, que o valor total

indicado seja condizente com os objetivos perseguidos.

¢. Poderdo ser previstas no projeto custos indiretos que contribuam para a sustentabilidade da
Entidade e para a boa execugdo do projeto, incluindo assessoria juridica, contabil,

administrativa e de comunicagéo, despesas de custeio como energia, agua, internet, telefone,



materiais de consumo, servigos gerais, entre outras ndo descritas neste item.
7.2. Todos os projetos apresentados tempestivamente serdo analisados pela Comissdo de

Normas , Docimentos e Selegdo do CMDCA, que publicara a lista dos aprovados.

8. MODALIDADES DE PROPOSTAS

8.1 Os projetos submetidos a presente selegéo deverdo indicar, dentre as diretrizes

abaixo discriminadas, aquela que € seu objeto de atuagio:

I - Diretriz: Acolhimento Institucional

a) Projetos que visem ao desenvolvimento de agoes que fortalecam os servigos de
acolhimento institucional de forma a fomentar metodologias de boas praticas para:
a.l) Projetos que visem a promog¢do da autonomia dos adolescentes e sua
preparacdo para o desligamento do servi¢o de acolhimento e sua reinser¢do a
convivéncia familiar e comunitéria;

a.2) Projetos que viabilizem auxilio, apoio e orientagdo as familias de criangas e
adolescentes em acolhimento institucional, que estimulem e provoquem agdes para
o desacolhimento na garantia ao direito de convivéncia familiar e comunitéria;
a.3) Projetos com agdes que priorizem o caréter intersetorial e que fomentem a
articulagdo dos servigos intersetoriais com os sujeitos do sistema de garantia de
direitos, para atuagdo junto a familia natural ou ampliada, bem como junto as
criangas e adolescentes atendidos nos servigos de acolhimento;

a.4) Projetos que foquem no protagonismo do publico atendido (criangas,
adolescentes e familiares), comprovando-se a participacio deste publico no seu

monitoramento, execugio e avaliagdo.

Il - Diretriz: Enfrentamento ao uso e ou abuso de drogas

a) Projetos que visem a prevengdo ao uso e redugdo de danos referente ao abuso
de alcool e outras drogas;

b) Projetos voltados a garantia da intersetorialidade, reconhecendo a incompletude
institucional das organizagdes governamentais e da sociedade civil:

¢) Projetos que considerem a situagdo do adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas, para que os mesmos possam ser tratados dentro da politica de

redugdo de danos e terem minimizados os efeitos causados pela crise de



abstinéncia;

d) Projetos que visem o fortalecimento de vinculos familiares para criancas e
adolescentes usudrias de 4lcool e outras drogas;

e) Projetos que estimulem o protagonismo social entre criancas e adolescentes em
suas comunidades baseadas na perspectiva preventiva do uso de drogas;

f) Realizagdo de agdes de prevengdo do uso e abuso de alcool e outras drogas, bem

como a promogdo da satide mental de criangas, adolescentes e suas familias.

Il - Diretriz: Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade que garantam os
direitos humanos de criangas, adolescentes e suas familias e que contemplem a
supera¢do das desigualdades, afirmacio da diversidade com promo¢@o da equidade
e inclusdo social.

a) Realizagdo de agdes voltadas para criangas e adolescentes em situa¢do de
vulnerabilidade social e ou riscos articulando com as diversas politicas publicas
municipais;

b) Promogiio de agdes que contemplem as tematicas de género, raga, cor e
orientagdo sexual;

¢) Desenvolvimento de agdes para abranger e alcangar a promogéo dos direitos a
satde, educagdo, assisténcia social, cultura, esporte e lazer da populagdo de

criangas e adolescentes,

IV - Diretriz: Protegio especial a criangas e adolescentes com seus direitos
ameagados ou violados.

a) Realizagdo de agdes que visem qualificar o cumprimento das Medidas
Protetivas para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco
social;

b) Implementagéio de agdes direcionadas & garantia do direito a Convivéncia
familiar e Comunitaria;

) Execugdo de agdes de enfrentamento das violagdes de direitos de criangas e
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas com énfase nos trés
eixos: saide, racismo e violéncia institucional;

d) Realizagio de ag¢des para o enfrentamento da violéncia e dos homicidios de
adolescentes:

€) Promogéo de agdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque



para violéncia doméstica, violéncia sexual e o trabalho Infantil nas suas piores
formas;

f) Realizagdo de agdes direcionadas a protegdo do adolescente trabalhador.

V - Diretriz: Fomento de estratégias e mecanismos que propiciem a participagdo
organizada e a expressdo livre de criangas e adolescentes, em especial sobre os
assuntos a eles relacionados.

a) Fomento ao protagonismo juvenil, agdes de empoderamento e a participagdo de
criangas e adolescentes;

b) Realizagdo de campanhas educativas, com linguagem adequada a criancas e
adolescentes, para sensibilizagdo quanto aos valores, conhecimentos e direitos
garantidos pelo Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA;

c) Elaboragdo de estratégias para garantir a participagio de criancas e adolescentes

na formulagdo e controle social das politicas publicas.

VI - Diretriz: Qualificagdo permanente de profissionais que atuam no sistema de
garantia de direitos de criangas e adolescentes — SGD.

a) Promogdo de capacitagdes para os operadores do sistema de garantia de direitos;
b) Realizagdo de agdes de formagdio e mobilizagiio de redes para a promocdo,

prote¢do e garantia de direitos de criangas e adolescentes.

VII - Diretriz: Desenvolvimento de mecanismos e instrumentos de monitoramento
e avalia¢do da Politica Municipal para Criangas e Adolescentes.

a) Realizagdo de atividades de georreferenciamento e processamento de

dados sobre as violagdes de direitos de criangas e adolescentes no ambito

municipal.

VIII - Diretriz: Promogdo de Campanhas e eventos, bem como fomento a produgéo
de conhecimentos sobre a inféncia e adolescéncia, aplicada ao processo de
formulagdo de politicas publicas.

a) Promogdo de eventos e/ou campanhas alusivas as datas e tematicas voltadas
para a infancia e adolescéncia;

b) Realizagdo de campanhas educativas de preven¢do do uso de alcool e outras



drogas, de acidentes e violéncias;
¢) Fomento a cultura da sustentabilidade socioambiental no processo de educagdo

em direitos humanos com criangas e adolescentes.

IX - Diretriz: Cooperacdo e articulagio interinstitucional para implementagdo das
normativas e acordos municipais de promogao, protegdo e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente, relativa ao mundo do trabalho.

a) Realizagdo de acdes de inser¢do do adolescente no mercado de trabalho
priorizando o atendimento daqueles em situa¢do de vulnerabilidade social e ou
afastados do trabalho irregular;

b) Promogdo de agdes que fortalegam o acesso de adolescentes e jovens ao

Programa de Aprendizagem conforme lei vigente.

X — Diretriz: Enfrentamento a Exploragdo do Trabalho Infantil e Proteg¢do ao

Jovem Aprendiz

a) Projetos que identifiquem e promovam a inclusdo das criangas e adolescentes,

vitimas do trabalho infantil em atividades culturais, esportivas, recreativas e de

lazer e que trabalhem a inser¢do de suas familias nas politicas sociais do Municipio
de Capivari de Baixo-SC;

b) Projetos que promovam a qualificacdo profissional do adolescente, apoio a
entrada no mercado de trabalho e geracdo de renda e que permitam a formagido
técnica profissional e metodolégica de adolescentes entre 14 e 18 anos, dentro
dos principios da protecdo integral do adolescente, garantidos pela legislacdo
brasileira;

¢) Projetos que desenvolvam atividades de fortalecimento do vinculo, orientagio e

acompanhamento sécio familiar das criangas e adolescentes em situacdo de trabalho

infantil na logica de sua erradicacdo;

d) Projetos que busquem aperfeicoar e implementar mecanismos de

monitoramento e controle social e fiscalizagdo do trabalho infantil e do trabalho

proibido de adolescentes, segundo a lista TIP (Piores Formas de Trabalho Infantil).

XI - Diretriz: Cultura de paz e metodologias de resolugéo de conflitos
a) Projetos que visem a protegio e a garantia do direito da crianga e adolescente

que se encontre em situagdo de violéncia fisica ou psicologica, doméstica, sexual,



institucional e outras;

b) Projetos para a prevengdo da violéncia doméstica por meio de intervengio no
grupo familiar, com o fortalecimento dos vinculos afetivos familiares;

c) Projetos que viabilizem a formagé&o na metodologia da Justi¢a Restaurativa para
diferentes segmentos institucionais e de representantes das comunidades,
possibilitando a constitui¢do de circulos restaurativos no ambito das redes de
protegdo social dos territérios. Nos projetos para implementa¢do da metodologia,
os mesmos deverdo prever o monitoramento e sistematizagio de resultados;

d) Projetos que viabilizem a formagdo e implementagdo de metodologias para
mediagdo de conflitos considerando o atendimento de criangas e adolescentes e

suas familias.

Os projetos da XI Diretriz poderio estar voltados para:
a. Prevencio primaria:
a.1) Projetos que promovam a cultura de paz junto a criangas, adolescentes e suas
familias;
a.2) Projetos que visem formar e informar servidores, funcionarios das entidades
¢ todos que atuem no atendimento de criangas e adolescentes sobre o
reconhecimento de violagdes de direitos bem como medidas de prevengdo e, caso
necessario, encaminhamento para a rede de protegéo;
a.3) Projetos que atuem na preven¢do da violéncia doméstica por meio de agdes junto
as familias, educadores e demais sujeitos do sistema de garantia de direitos.
b. Prevengiio secunddria: Projetos que identifiquem precocemente criangas e
adolescentes em situagdo de risco pessoal e ou social e ou que ja sejam vitimas de
maus-tratos, acionando a rede de protecdo do territorio, para que acontega a atengdo
integral em consondncia com os fluxos ja estabelecidos pelas politicas publicas,

propondo formas para evitar que atos de violéncia acontegam ou se repitam.

Xl - Diretriz: Garantia de Direitos

a. Promoc¢io, Defesa e Controle
a) Projetos que promovam a inclusfio das criangas e adolescentes em atividades
culturais, esportivas, recreativas e de lazer;

b) Projetos destinados a criangas e adolescentes em situago de extrema



vulnerabilidade e em situacdo de rua;

C) Projetos destinados as criangas e adolescentes em situagdo de mendicancia e
suas respectivas familias;

d) Projetos de prevengdo e enfrentamento ao abuso e exploragdo sexual por
intermédio de metodologias inovadoras e ou complementares com estratégias
especificas para criancas e adolescentes, familiares e profissionais;

e) Projetos inovadores e ou complementares, que visem a inclusdo de criangas e
adolescentes com deficiéncia;

f) Projetos de comunicagdo que oferecam formacdes de desenvolvimento de
plataformas colaborativas para criangas e adolescentes, visando & democratizagio
das midias e novas tecnologias, bem como video, rddio comunitaria, comunicagéo
comunitdria e ampliagdo e garantia do direito a cidade: Terdo preferéncia de
aprovagdo os projetos que atendam: Violéncia, Negligéncia e Evasio escolar
levantadas pelo Conselho Tutelar que sdo demandas do nosso municipio;

g) Projetos voltados ao acompanhamento de criangas e adolescentes com
transtornos e sofrimento mentais e ou com deficiéncias e ou com doengas cronicas
€ graves;

h) Projetos pedagogicos para promogdo dos direitos sexuais e reprodutivos que
trabalhem na perspectiva de género e diversidade sexual;

i) Projetos que trabalhem a inclusdo de criangas e adolescentes imigrantes e ou
refugiados, indigenas, quilombolas e afrodescendentes considerando a sua

diversidade cultural e étnico-racial;

j) Projetos que trabalhem com o planejamento reprodutivo, a prevengdo e o

acompanhamento da gravidez na adolescéncia;

k) Projetos que trabalhem a prevengdo e o acompanhamento de criangas e
adolescentes com doengas sexualmente transmissiveis (DST) e HIV/AIDS;

) Projetos que trabalhem a equidade de género e o respeito a diversidade sexual e
género;

m) Projetos que atendam a necessidade de alimentagfio saudével, incentivo ao
aleitamento materno, a prevengio do sobrepeso e da obesidade infantil, que vise a
redugdo da desnutri¢do cronica e aguda, promovendo préticas alimentares e estilos
de vida saudaveis;

n) Projetos que desenvolvam agdes junto a rede de atendimento a criangas e

adolescentes, o tema de educagfio ambiental e sustentabilidade e do consumo



responsavel e consciente de forma a alertar para a questdo do consumismo na
infancia e na adolescéncia;

0) Projetos de formagdo de agentes do sistema de garantia de direitos visando a
promogdo e a garantia dos direitos da crianga e adolescente;

p) Projetos que possibilitem o fortalecimento da articulagdo da rede de protegéo
nos territorios, bem como de escuta qualificada, encaminhamento, orientacéo e
informagdo de criangas e adolescentes atendidos na rede:

q) Projetos que possibilitem o diagnostico de casos suspeitos ou confirmados de
violagdes de direitos humanos e de abuso e exploragdo sexual;

r) Projetos formativos e informativos dirigidos a populag@o, as empresas € espagos
que realizem atividades infanto-juvenis abordando a importéncia da prevengdo de
acidentes para uma infancia saudavel;

s) Projetos que atendam criangas e adolescentes de pais e/ou maes em situagdo de

privagdo de liberdade.

XIll — Diretriz: Primeira Infincia

a) Projetos que visem o desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, psicoldgico e
social de criangas de 0 a 6 anos;

b) Projetos complementares e/ou inovadores na area de educagdo infantil de 0 a 6
anos para promogio do desenvolvimento integral da primeira infancia;

c) Projetos com indole de reduzir as desigualdades no acesso aos bens e servigos
que atendam aos direitos da crianga na primeira infancia de 0 a 6 anos, com
promogio da justiga social, da equidade e da inclusdo sem discriminag@o;

d) Projetos que promovam, de maneira integrada e articulada, a educagdo néo
autoritaria, a saude da crianga, educagdo infantil, assisténcia social, o direito de
brincar, o direito a diversidade e o combate a violéncia de criangas de 0 a 6 anos;
e) Projetos voltados a promogdo e ao atendimento as criangas de 0 a 6 anos de
idade com deficiéncia;

f) Projetos que desenvolvam atividades de convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios dirigidos a criangas de 4 a 6 anos de idade e suas
familias, incluindo a importincia do brincar nessa estratégia, na perspectiva de
prevenir situagdes de exclusdo social e de risco.

Paragrafo Unico. Os projetos deverdo ser executados obrigatoriamente no dmbit

do Municipio de Capivari de Baixo-SC, sob pena de rescisdo da parceria.




9. CONTEUDO DOS PROJETOS

9.1 Para avaliagdo dos projetos apresentados pelas organizagdes nio governamentais, a

comissdo de normas e documentos. que realizard a anélise, observara os seguintes critérios:

a. A consonancia da proposta com o Plano Nacional de Promogio, Protecdo e
defesa do Direito de Criangas e Adolescentes 4 Convivéncia Familiar e
Comunitéria;

b. A consonancia da proposta com as Resolugdes do CMDCA:

. A consonancia com a legislagdo e normativas vigentes relacionadas a crianca e

(@]

ao adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente e aos
Planos que garantam os Direitos da Crianca e do Adolescente;

d. Capacidade técnica e administrativa da organizagfio da sociedade civil e
governamental para executar o projeto;

e. Quadro de recursos humanos compativeis com a proposta, observando-se a
fungio do mesmo no projeto;

f. Compatibilidade entre a proposta apresentada, a natureza e os padrdes
especificos que compdem o tipo do projeto a ser objeto de parceria.

g. A descrig¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas:

h. As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

1. Os prazos para a execugfo das agdes € para o cumprimento das metas;

J- A descrigéo de metas quantitativas e mensuréveis a serem atingidas:

k. A defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a aferi¢do do cumprimento das metas;

I. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios 4 execucio do objeto:

m. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso:

Paragrafo Unico: As organizagdes ndo governamentais proponentes devem estar



devidamente registradas no CMDCA de Capivari de Baixo e nfo possuir quaisquer
impedimentos legais para estabelecer parceria com a Administragdo Publica do

municipio.

10. DAS DESPESAS

10.1. A aquisigdo de produtos, a contratagéo de servigos e de pessoal com recursos do Fundo
da Infancia e Adolescente do CMDCA transferidos a Organizagdes da Sociedade Civil - OSC
deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo
necessaria, no minimo, a realizago de cotag@o prévia de pre¢os no mercado antes da celebragio

do Termo, as quais devem ser anexadas a presta¢do de contas.

a. O projeto devera ser acompanhado de 3 (trés) cotagdes de pregos de, no minimo, 03 (trés)
or¢amentos, sendo admitidas cota¢des de sitios eletronicos, desde que identifique a data da
cotagdo e o fornecedor especifico, quando nfo vier assinado pelo fornecedor, o representante

da entidade devera rubricar o orgamento.

10.2. Nos Termos de Fomento firmados com Organizag¢des da Sociedade Civil- OSC poderao

ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a. Remuneragdo da equipe encarregada da execug@o do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio,saldrios

proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c. custo indireto necessarios a execugdo do objeto seja qual for & proporgdo em relagéo ao

valor total da parceria;

d. Agquisicdo de equipamentos, veiculos e materiais permanentes essenciais a consecugao

do objeto do Projeto.



10.3. A inadimpléncia do Fundo da Infancia e Adolescente do CMDCA néo transfere a
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organizagio da sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a

parceria com recursos proprios.

10.4. A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacao

de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberagfio de parcelas

subsequentes.

10.5. O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organizagfo da sociedade civil

com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

10.6. Nao serdo cobertas despesas com:

a.

utilizagdo, mesmo em carater emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto

da parceria;

pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgamentarias;

pagamento de saldrios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, 13° salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragio a empregados da Institui¢do
executora que mantenham carga horéria incompativel com a carga horéria necessaria

para a execugdo do Projeto;

pagamento, a qualquer titulo, as empresas privadas que tenham em seu quadro societario
servidor ptiblico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedadede
economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou

assemelhados;
vale transporte para funcionérios ndo destinados exclusivamente ao Projeto;

taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de estagios:

outras despesas ndo autorizadas pela legislag@o.



10.7. A vedacdo de que trata este artigo ndo impede que a Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC executora, a titulo de contrapartida, assuma a resposabilidade com despesas dessa

natureza, desde que ndo haja impedimento constitucional ou legal.

10.8. Caso haja a contratacio de estagiario, devera ser informado qual o profissional de campo
que fara a supervisio do mesmo, devendo ser anexado o Termo de contrato/convénio entre a

Organizagdo da Sociedade Civil - OSC e o estagiario, conforme legislagéo aplicavel.

11. ANALISE, AVALIACAO E APROVACAO DOS PROJETOS

11.1. Os Projetos serdio analisados por Comissdo de Sele¢do designada para a fungdo,

composta por conselheiros representantes da Sociedade Civil e do Poder Publico.

a. Os projetos submetidos 4 apreciagdo do CMDCA serdo avaliados pela comissdode selegao
em um prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da data em que a proposta foi protocolada.
Havendo necessidade de readequagdo, a proponente sera notificada e a deliberagéo final ficara
condicionada a resposta da proponente, podendo ser adiada até a reunido ordindria do més

subsequente caso a comissdo de sele¢do no receba resposta em tempo habil.

11.2. Paraavaliagio dos Projetos apresentados pelas Organizacdes da Sociedade Civil — OSC,

de natureza privada sem fins lucrativos, a Comissdo de Selecio observaraos seguintes quesitos:

a. A consonancia da Proposta com as DELIBERACOES do CMDCA;

b. As disposigdes do Presente Edital de Chamamento Ptblico, em especial, a consondncia
das Propostas de acordo com a Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente — ECA e suas alteragdes, Resolugdo do CONANDA n° 137, de 21 de
Janeiro de 2010, bem como a avaliagio dos documentos necessarios para a formalizagao
da parceria e demais requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.°

13.204/15;

¢. A consonancia com a legislagiio e normativas vigentes relacionadas a crianga e ao

adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente e aos Planos Nacipnal,



.,

Estadual e Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

d. Capacidade técnica e gerencial da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para executar
o Projeto, com a observancia dos requisitos previstos na Lei n. ° 13.019/] 4, alterada pela

Lein. °13.204/15, em especial seu art. 33,

I1.3. Os projetos que atenderem a todos os critérios de Jjulgamento serfio considerados

aprovados, e receberio, de imediato, o Certificado de Autorizagdo de Captagio.

11.4. Os projetos que ndo atenderem os critérios de julgamento serdo devolvidos a instituigdo,

com o devido parecer, para a readequago.

I1.5. Quando necessério, podera ser solicitado parecer de outros 6rgdos da Administragio

Publica sobre a exequibilidade e viabilidade do projeto.

11.6. Na eventualidade de uma Entidade que tenha assento no CMDCA apresentar projeto, o

seu conselheiro representante nio podera emitir parecer e nem votar no referido projeto.

11.7. As decisdes do CMDCA serdo comunicadas a Entidade mediante Oficio ou por email e

estardo disponiveis no processo administrativo referente ao presente Chamamento Publico.

I1.8. Da decisdo que reprova o projeto podera ser interposto recurso pela Entidade no prazo
decadencial de 10 dias consecutivos da publicagdo da decisdo, ou a entidade poderd apresentar

0 projeto readequado, conforme parecer do CMDCA.
12. PROCESSO DE HABILITACAO — AVALIACAO DA DOCUMENTACAO

12.1. Encerrada a etapa de anélise do projeto e efetivada a captagdo de recursos financeiros
para a execugdo do projeto aprovado através de depdsitos em conta bancaria do FIA nos termos
deste edital, as Organizagdes serdo convocadas para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentar
0 seu plano de trabalho, bem como a documentagdo para fins de habilitagdo juridica e

capacidade técnica e operacional, conforme relagiio constante nos itens abaixo.

12.2. A Organizagio apos ser oficialmente convocada, deverd entregar o seu plany de




trabalho, bem como a documentagio para fins de habilitagdo juridica e capacidade técnica e

operacional, em envelope lacrado, no CMDCA, contendo em sua parte externa e fronta os

seguintes dizeres:

AO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N. 04/2023
INSTITUICAO:
CNPJ:
ENDERECO DA INSTITUICAO
NOME DO PROJETO

12.3. No envelope deverdo constar todos os documentos necessarios para habilitagio do

proponente, a saber:

a. Plano de trabalho;
b. Habilitagao juridica, fiscal e trabalhista;
¢. Habilitagdo técnica;

d. Declaragdes e termos de COmpromisso;

12.4. A Administragio Publica Municipal poderi solicitar ajustes no plano de trabalho,

observados os termos e as condigdes do projeto e do edital:

12.5. Para a habilitacdo Juridica, fiscal e trabalhista, o proponente devera apresentar os

seguintes documentos:

a. copia legivel do estatuto registrado, e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lej Federal n° 13.019, de 2014;

b. copia legivel autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na forma
da lei;

¢. copia legivel do comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organiza¢do da sociedade civil existe hé, no minimo, 01 (um) ano com

cadastro ativo ou 05 (cinco) anos se a Organizagio da Sociedade Civil apresenta-se

como mantenedora;




copia legivel da Carteira de Identidade ou documento equivalente, e CPF do
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil;

relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, conforme

0 estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico, numero e orgdo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF de cada um deles:

f. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais, Estaduais e Municipais
¢ a Divida da Unifo, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g copia de documento que comprove que a organizago da sociedade civil funciona no

endere¢o por ela declarado.

12.6.  Serdo considerados regulares, para fins de cumprimento do disposto na alinea “f”, as

certiddes positivas com efeito de negativas.

12.7. A Organiza¢io da Sociedade Civil deverd comunicar ao Conselho Municipal, e a
Secretaria Municipal a qual estiver vinculado, quando houver, as alteragdes em seus atos

societdrios e em seu quadro de dirigentes.

12.8.  Para a habilitagao técnica, o proponente devers apresentar os seguintes documentos:

a. comprovante de experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: a)
instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica.
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil; b)
relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

b. Declaragdo do representante legal sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da proponente ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com

recursos da parceria.
12.9. A Secretaria Municipal a qual estiver vinculado o CMDCA avaliara a regularidade da
Organizagio da Sociedade Civil proponente considerando-a apta a celebragdo da parceria e

publicando o resultado do processo de habilitagdo no site oficial do municipio.

12.10. A Comissdo também julgaré a consonéncia do Projeto em relagéo ao Plano de Trabytho




com os requisitos previstos na Lei n. °13.019/14, alterada pela Lei n. © 13.204/15, em especial
seu artigo 22, bem como a compatibilidade do custo do Projeto com os valores praticados no

mercado.

12.11. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos elencados nos item acima deste
edital ou quando as certiddes referidas estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a Organizacdo da Sociedade Civil serd
notificada pela secretaria municipal a que estiver vinculado o CMDCA para, no prazo de 10

(dez) dias uteis, regularizar a documentagéo, sob pena de no celebragéo da parceria.

13.  DISPOSICOES GERAIS

13.1. O ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos descritos neste Chamamento Publico
podera implicar no indeferimento do projeto, se, chamada para promover as adequacoes
apontadas pela Comissao, a Organizagio deixar de cumpri-las.

13.2. E obrigatéria a referéncia a0 CMDCA e ao FIA de Capivari de Baixo/SC nos materiais
de divulgagdo das agdes, projetos e programas que tenham recebido financiamento do Fundo

como fonte publica de financiamento.

13.3. Mais informagdes devem ser solicitadas diretamente no CMDCA., por oficio ou por e-

mail.

13.4.  Casos especiais ou omissos serdo deliberados e decididos pelo CMDCA de Capivari

de Baixo/SC, de acordo com a Lei Federal n° 13.019/14 e suas alteragdes.

13.5. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Capivari de Baixo/SC, 05 de Junho de 2023.




ANEXO1

Entidade

CAPA
( Nome do Projeto )

(ANO)




ANEXO I

OBS: Oficio de encaminhamento do Projeto para Presidente do Conselho

REQUERIMENTO

Capivari de Baixo, / /

Ilma Senhora

DD. Presidente do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA

Prezados Conselheiros

Cumprimentando cordialmente e atendendo ao Edital N° /CMDCA/2023

apresentamos o Projeto

A Proposta ¢ ( aqui ¢ o objetivo do projeto ). Projeto

esta or¢ado em R$ para

analise da Comissdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescentes.
Certos de contarmos com vossa especial atengdo agradecemos em nome de nossas

criangas e adolescentes.

Atenciosamente,

Presidente



'
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ANEXO 111
PROJETO (NOME DO PROJETO)

1.IDENTIFICACAO
Instituigdo Proponente:
Indicagdo se ¢ Governamental ( vinculo a qual a institui¢io ) ou ndo governamental .
CNPIJ:
Enderego:
CEP:
Telefone: (48)
E-mail:

2. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO/COORDENADOR:
Nome:

CPF:

RG:

Enderego:

CEP:

Telefone:

E-mail:

3. RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO PROPONENTE:
Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

3. CONTA ESPECIFICA PARA CONVENIO:

Banco :
Agéncia:
Conta Corrente:

( Assinatura do Presidente )
Presidente



ANEXO 1V

PLANO DE TRABALHO

1. DESCRICAO DA REALIDADE OB

JETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTOE C

OM AS METAS A SEREM ATINGIDAS:

2, OBJETO:

3. ACGES/METAS/INDICADORES:

| ACOES METAS INDICADORES

4. FORMA DE EXECUCAO:

3 RECURSOS HUMANOS:

’Eargo Quant. | Perfil Atribui¢io | Tra

Jornad | Remu | Encar Natureza 7
balh | ado neracio | gos Contrataciio
ana | Projeto
L0
C

| | | il |

6. PREVISAO DE RECEITAS E A

ESTIMATIVA E DESPESAS A SEREM
REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES



6.1 - PREVISAO DE RECEITAS :

Parcela Recursos R$ Més

6.2 - ESTIMATIVA DE DESPESAS ( ESPECIFICAR CADA ITEM CONFORME
ORCAMENTO):

Quantidade Descri¢io Valor Unitdrio Valor Total

TOTAL

6.3 — PLANILHA UNIFICADA DOS TRES ORCAMENTOS TABELA ( ANEXO - V)
SEGUIDOS DOS TRES ORCAMENTOS DE CADA ITEM:

6.4- CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO:

7- PRAZO DE EXECUCAO:
ACOES |ME [PERIODO (més/ano)

IS4 5617 1879 T T




CRONOGRAMA FiSICO E FINACEIRO

Acgdo

Meta

Prazo

Periodo
realizagdo

Contas

de
despesas

01

02

Més Més Més Més Més Més Més Més
03 04 05 06 08 09 10 11

L

7. ORGAO FINANCIADOR:

O projeto sera financiado pelo FIA - Fundo da Infincia e a Adolescéncia através da
participagio da entidade no Edital /CMDCA/2023 e sera divulgado ( descrever onde sera

divulgado )



ANEXO YV

(PLANILHA DE ORCAMENTOS)
PLANILHA ORCAMENTARIA DOS TRES ORCAMENTOS

Total

(Menor
Or¢amento | Orcamento Orgamento Orcamento) | Fornecedor
( Menor
Item Quantidade 1 2 3 Preco )

RECURSOS
HUMANOS

MATERIAIS
DIDATICOS

MATERIAIS DE
CONSTRUCAO

VESTUARIOS

ALIMENTACAO

OUTROS

e A T RS
PROJETO ' i : ; 1l ' -
Anexo os trés orgamentos total de cada itens , a tabela pode ser alterada

conforme necessidade.







ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Associagdo esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico n° /CMDCA/2023 e de seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de selec#o.

Capivari de Baixo/SC, / /

Presidente



o MERITSRA 1

ANEXO VII

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA
ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 39, Il da Lei 13.019/2014, que
a (identificacdio da organizac¢io da sociedade civil — OSC) néo tem como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de fomento, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.
39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014).

Para tanto segue anexo a ata de elei¢io do quadro dirigente atual, bem como
a relacio nominal dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e orgio
expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas

— CPF da Secretaria da Receita Federal — RFB de cada um deles.

Capivari de Baixo, / /

Presidente



ANEXO VIII
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a identifica¢io da organizacao da sociedade civil — OSC e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada organizagfo da sociedade civil:

- Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territério nacional;

- Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014

- Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensio de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo, declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administra¢éo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgos e entidades da esfera de governo
da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas
de governo;

- Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag#o, em decisdo irrecorrivel, nos tiltimos 8 (oito)
anos; e

- Niao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
Julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungfio de confianga, enquanto durar a
inabilita¢do; ou considerada

responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

nos Incisos I, 11
e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Capivari de Baixo, / /

Presidente



ANEXO IX
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014, que a identifica¢do da erganizacdo da sociedade civil — OSC: dispde de instalagdes,
condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,

ainda, contratar ou adquirir com recursos proprios outros bens para tanto.

Capivari de Baixo, de de

Presidente






ANEXO V

Critérios de Julgamento para Aprovacio dos Projetos

Critérios de julgamento

Atende

Nio Atende

Apresentacio do Projeto
(Projeto formatado de acordo com
Edital)

Descricdo do Projeto
(Informagdes sobre agdes a serem
executadas, metas a serem atingidas,
adequagdo da proposta aos objetivosda
politica, do plano, do programa ou da
acdo em que se insere a parceria)

Metodologia
(Descrigdo da Metodologia que sera
aplicada ao projeto)

Justificativa
(Descrigéo da realidade do objeto da
parceira e do nexo entre essa realidade e
a atividade ou projeto
proposto)

O projeto contempla formas de
avaliagdo de resultados, monitoramento
¢ informagdes de atingimento das metas

estabelecidas no projeto

A instituigdo poderd reapresentar o projeto com a adequagdo dos itens acima apontados ou

itens faltantes confome solicitagdo da comissdo, observando o calendario eos prazos para

reandlise da Comissido Normas e do CMDCA..




ANEXO VI

PLANILHA FINANCEIRA - DETALHAMENTO MENSAL EM R$ - conforme LEI

13.019/2014

Proponente: CNP1J:
Titulo do projeto: Periodo de duragio:

Qtd | V.

Un

Itens de 1,01 20(3,0[40) 50/ 60 [70]8,0/9,0] 10,0 Tota
despesa
1. Investimento em CAPITAL FISICO (especificar um item em cada linha e inserir linhas para

novos itens se necessario)

Subtotal

2. Investimento em CAPITAL HUMANO (especificar um item em cada linha e inserir linhas

para novos itens se necessario)

Subtotal

3. CUSTEIO DE MATERIAIS DE CONSUMO
linhas para novos itens se necessario)

(especificar

um item em cada linha e inserir

Subtotal

4. CUSTEIO DE RECURSOS HUMANOS (especificar um item e

ara novos itens se necessario)

m cada linha e inserir linhas

Subtotal

Total | T T T 7

5. R$
PER-
CEN-
TUAL
RETI-
DO
PELO
FUN-
DO

Total do
rojeto

\?,00




TOTAL
REPASSADO N(
ANO

0,00 0,00

OBS: Em caso de necessidade de preenchimento de outros Itens na planilha de orgamento,

incluir nova linhas.




ANEXO vII
CERTIFICADO (Captacio via chancela)

Entidade:

Registro no CMDCA.

Endereco:

Nome do Projeto:

O conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Capivari de

Baixo/SC, no uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei Federal 8069/90 - Estatuto da

Crianga e do Adolescente — ECA, AUTORIZA a entidade acima identificada a captar de pessoas

fiscal, com g finalidade Gnica e expressa de viabilizagio  do projeto
» aprovado pelo Chamamento

Publico n. /2023.

Objetivo: Captagdo de recurso através do CMDCA.

Valor:

Retengio: 20% (vinte por cento)

Este certificado ¢ valido por 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura pelo

Presidente do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.

Capivari de Baixo, / /

Presidente do CMDCA de Capivari de Baixo
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ANEXO Vil

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO n° xx/xxxx, que entre si celebram a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, por intermédio do Conselho Municipal do Direitos das Criangas e dos Adolescentes e a
Organizagdo da Sociedade Civil, para os fins que especifica.

Celebram o presente TERMO DE FOMENTO, na forma do artigo 16, da Lei Federal n°

13.019/2014 e suas alteragdes, de um lado, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPIVARI DE BAIXO/SC e FUNDO MUNICIPAL DOS
DIRETOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, representada e gerido pela Secretdria
Municipal de Assisténcia Social, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e, de outro
lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC abaixo qualificada, selecionada no
procedimento de Chamamento Puablico n® __ /2023, promovido pelo CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, sob o n. e com sede na, neste
ato representada por seu(s) representante(s) legal(is), doravante denominada simplesmente OSC;
com fundamento especialmente na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julhode 2014 e suas alteragoes,
bem como no edital de chamamento pablico n® __ /2023 e seus Anexos, integrantes deste TERMO
DE FOMENTO como se transcritos fossem, e, assim, tém o MUNICIPIO e a OSC, entre si, justo
e avengado o quanto segue.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, cujas disposicdes as partes se obrigam a cumprir fielmente
(segundo os pardmetros do Edital de Chamamento Pablicon® /2023, terd por objeto a execugdo
do Programa/Projeto/Servigo, nos termos do PLANO DE TRABALHO proposto pela OSC e
aprovado pelo MUNICIPIO, juntado em decorréncia do Edital de Chamamento Plblico _ /2023,

1.2. O PLANO DE TRABALHO mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissocidvel do
presente

1.3. Para a execugdo das agdes, deverio ser observadas as diretrizes e orientagdes da Lei Federal
n.° 10.741/2003, Estatuto da Crianga e do Adolescente, ¢ suas alteragdes, bem como a Lei Federal
n.° 8.842/1994 e demais legislagdes municipais vigentes.

1.4. Além dos principios, diretrizes e orientagdes constantes no item anterior, a presente parceria
sera regida pelas seguintes normas:

| - Constitui¢ao Federal de 1988; Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo
publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugio
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucio de atividades ou de projet
previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em TERMO DE FOMENTO, defin
diretrizes para politica de fomento com ORGANIZACOES DA SOCIEDADE SOCIAL — OSC
Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de1992, Lei de Improbidade Administrativa;



Il - Resolugdes e Orientagdes Técnicas do CONANDA:
1.5. Em qualquer evento, realizado com recurso advindo da presente parceria, no interior dasede
ou fora dela, ¢ vedada a OSC a comercializagdo de bebida alcodlica.

2. DAS OBRIGACOES

2.1. Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Fomento, sdo obrigagdes:| —

Do MUNICIPIO:

a) instruir o Processo Administrativo, instaurado especificamente para a celebragio e
acompanhamento desta Parceria, com atos atinentes a alteragdo, liberagdo de recursos,
monitoramento e avaliagdo da execugdo, bem como prestagio de contas;

b) informar a OSC os atos normativos e orientagdes que interessam a execugdo e a prestagiode
contas do presente Termo de Fomento;

c) prestar o apoio necessario e indispensavel & OSC, para que seja alcangado o objeto deste

Termo de Fomento, em toda a sua extensdo e no tempo devido;

d) transferir 8 OSC os recursos financeiros previstos para a execugio deste Termo de Fomento,
de acordo com a programagdo orcamentaria e financeira do FMDCA — Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
PLANO DE TRABALHO aprovado, mediante as contas apresentadas nos termos da Lei Federaln®
13.019/2014.

e) realizar o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira dos recursos transferidos
via FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

f) designar novo gestor da parceria e suplente, consoante deliberagéio do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, na hipétese dos mesmos deixarem de serem
agentes pablicos ou serem lotados em outro 6rgdo ou entidade ou outro motivo como licengas, e
designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;

g) propor, receber, analisar e, se o caso, aprovar as propostas de alteragio deste Termo de
Fomento e do PLANO DE TRABALHO,;

h) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes de seu término, se der
causa a atraso na liberagdo dos recursos. limitando a prorrogagdo ao exato periodo doatraso
verificado;

i) analisar os relatorios de execugéo do objeto, bem como os relatérios de execugdo financeira da
parceria, ad referendum do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a ¢ do Adolescente -
CMDCA,;

j) analisar e decidir sobre a prestagio de contas relativa a este Termo de Fomento, nos termos da
Lei Federal n® 13.019/14 e das Resolugdes e normativas municipais.

k) aplicar as sangdes previstas neste Termo de Fomento, bem como na Lei Federal n°13.019/2014
e suas alteragoes, e as constantes da Resolugdo Municipal.

I) proceder as agdes administrativas quanto & exigéncia e restitui¢do dos recursos transferidos;

m) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio
eletrénico;

n) exercer atividade de monitoramento e avaliagdo sobre a execugdo da parceria, ad referend,
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, inclusive, se for



caso, reorientando as agdes, de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das agbes pactuadas;

0) apreciar as contas apresentadas pela OSC, nos termos da Lei Federal n° 13.019/14 e Resolug@o

/ 004/2020, que cria a Comissdo de Normas e Documentos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente ou outro que venha a substitui-lo;

p) realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagio;

q) efetuar a doagdo dos bens a OSC, devendo ser gravados com cldusula de inalienabilidade, sob
pena de transferéncia ao FMDCA na hipotese de extingdo da OSC, nos termos do artigo 35,

§5°, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, todos os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos provenientes da celebragéo da parceria, quandoforem tteis para a OSC dar
continuidade a ag¢des de interesse social.

Il - Da OSC:

1) executar fielmente o objeto da parceria de programa/projeto/servigo a que se refere o item 1.1,
conforme o PLANO DE TRABALHO;

2) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servigos prestados, de acordo com
as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em consonéncia com a Politica Nacional do
da Crianca e do Adolescente vigente, bem com, quando for o caso, providenciar licengas e
aprovagdes de projetos emitidos pelos orgdos competentes. nos termos da legislagdo aplicavel;

3) manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais em quantidade e qualidade
adequados e compativeis com o plano de trabalho aprovado, a ser executado;

4) comunicar, de imediato, por escrito o MUNICIPIO, acerca de ocorréncias de fatos ou
anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execu¢do da atividade, a paralisagdes das
atividades, alteragio do nimero de profissionais, bem como quaisquer outras informagdes e
atividades que venham a interferir no atendimento,

5) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugio compativel com a fungdo a ser
desempenhada, necessérios ao desenvolvimento das agdes previstas na Clausula Primeira
deste Termo de Fomento, de modo a garantir o cumprimento das atividades mensais com a
comunidade em atendimento ao PLANO DE TRABALHO;

6) apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais orgos do Sistema, as agoes de formagao
e capacitagdo dos seus profissionais:

f 7) atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pelaSecretaria
Municipal de Assisténcia Social ou do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

v

| Adolescente - CMDCA, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no ambito
| municipal;
1 8) aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestagio dos

servicos objeto deste Fomento, conforme estabelecido no plano de trabalho.

9) empregar os recursos recebidos na forma deste Termo de Fomento e conforme as disposi¢des
da Lei Federal n® 13.019/2014 e Resolu¢do Municipal.

10) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileirasde
Contabilidade, inclusive nas hipoteses de aquisicdo de bens com recursos da parceria, manter a
contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos beneficiarios
das acdes colaboradas a disposigdo dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis
especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Fomento, durante o prazo



|

de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente a0 daapresentacio da prestagao de contas final;

11) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento, nos prazos
estabelecidos na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como na Resolugdo Municipal e no que couber
a LeiFederal n° 8.666/93, ou outro que venha a substitui-lo:

12) abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, em instituicdo financeira
publica determinada pelo MUNICIPIO, observado o disposto no art, 51 da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedagdes relativas a execucao das despesas e investimentos:

13) permitir livre acesso de agentes publicos do MUNICIPIO, dos servidores dos 6rgios ou das
entidades piiblicas repassadoras dos recursos, do Gestor da Parceria, dos integrantes da Comissio

Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n° 13.019/2014, bem como aos
locais de execuedo do objeto, permitindo o acompanhamento “in loco™ e prestando todas e
quaisquer informagédes solicitadas;

14) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

15) apresentar mensalmente o relatério circunstanciado de atendimento e servico a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através de instrumentos especificos e
outros comprovantes;

16) Apresentar, ao MUNICIPIO, as Prestagoes de Contas, conforme os preceitos da Resolugio
Municipal e Lei Federal n° 13.019/2014;

17) executar o PLANO DE TRABALHO aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
0s bens piblicos com observancia aos principios da legalidade, legitimidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, economicidade eficiéncia e eficicia, bem como utilizar os bens
materiais e /ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento, sempre em

conformidade com o OBJ ETO, pactuado.

no desempenho de seus SErvigos ou em conexio com eles;

19) comunicar ao MUNICIPIO suas alteragdes estatutdrias, devidamente registrada em Cartério,
bem como eventuais alteragdes em seu quadro de representantes;

20) divulgar na internet, ¢ em locais visiveis da sede social da OSC, bem como nos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as informagges detalhadas da parceria;



21) submeter previamente a0 MUNICIPIO qualquer proposta de alteragio do PLANO DE
TRABALHO aprovado, na forma definida neste Termo de Fomento, observadas as vedagées
relativas a execugdo das despesas e investimentos;

22) Nio realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

23) Apenas efetuar pagamentos em espécie quando previsto e justificado no PLANO DE
TRABALHO:;

24) executar as agdes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como com as
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servigo, nos
termos deste Termo de Fomento ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo;

25) desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do plano de trabalho;

26) prestar ao gestor da parceria todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente Termo;

27) promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer adequagdes apontadasno
processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

28) manter atualzados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo MUNICIPIO:

29) apresentar ao gestor da parceria, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatorios
mensais dos servigos executados;

30) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de
6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

31) abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de orgdo ou entidade da administrago publica municipal direta
ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

3. DOS RESPONSAVEIS PELO GEREN CIAMENTO DA PARCERIA
3.1 Compete a Secretaria da pasta, gestora financeira do FMDCA, coordenar as obrigagdes
decorrentes deste Termo de Fomento:

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obrigagdes do gestor da parceria sdo aquelas previstas na Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 € suas alteragdes.

3.2.2. Caber4 ao gestor da parceria emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes
objeto do presente Termo de Fomento, submetendo-o & Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
designada, nos termos do art. 59, da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagioda prestagdo de contas devida pela OSC.

3.3. DO GESTOR DO CONTRATO

3.3.1. Os gestores de contrato estabelecerio permanente e constante contato com a Comissido de
Monitoramento e com o gestor da parceria, no cumprimento das obrigagdes previstas na Reso ¢ao
Municipal e na Lei Federal n. 13.019/2014.




3.3.2. O gestor de contratos emitird, mensalmente, um relatério com os valores efetivamente
transferidos pelo MUNICIPIO para a OSC, o qual devera ser publicado no sitio eletrénico oficial,

3.4. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.4.1. As obrigagdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo estdao na Resolugdo Municipal
que cria a CMDCA ou outro que venha a substitui-lo e Lei Federal n° 13.019/2014.

3.4.2. O MUNICIPIO devera, sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfacio com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo ¢ no ajuste das
metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros.

3.4.3. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo
todos os dados necessarios, e permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela pesquisa,
mesmo se 0 MUNICIPIO se valer do apoio técnico de terceiros.

3.5. DO RESPONSAVEL PELA OSC

3.5.1. O responsével pela OSC seré o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu ato
constitutivo, cuja qualificaio pessoal, enderego e telefones deverdo sempre estar atualizados junto
a0 MUNICIPIO, mediante comunicagdo, mediante oficio, 4 Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. O MUNICIPIO cuidara para que o comunicado seja juntado ao processo administrativo
aberto para acompanhar a execugio da parceria.

3.5.2. Presumir-se-d0 vilidas e recebidas todas as comunicagdes enderegadas ao responsével
pela OSC.

4. DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS REPASSES

4.1. O MUNICIPIO transferira, a partir do FMDCA, o montante necessério para execugdo do
objeto do presente Termo de Fomento, no valortotal de R$ (valor constante do Plano de
Trabalho), obedecendo ao cronograma de desembolso previsto no PLANO DE TRABALHO
aprovado, parte integrante deste instrumento.

4.2. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca de instituigdo
financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagido de mercado aberto lastreada emtitulos da divida publica,
quando a utilizagdo dos mesmos se verificar em prazos menoresque um més.

4.2.1. Nio serd admitida a exigéncia de emissdo de Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos, tendo o
MUNICIPIO como tomador dos servigos deste Termo de Fomento.

4.3. As parcelas serio retidas nas hipéteses previstas no artigo 48 da Lei n, 13.019, de 31 de julho
de 2014, e suas alteragdes, até 0 saneamento das impropriedades, bem como nas hipéteses previstas
na Resolugdo do CMDCA/FMDCA.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE TRABALHO
configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no Termo de Fomento, quando constatado
desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos.
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4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplicagdes financeiras, geridos pelas
organizagdes da sociedade civi I, estdo vinculados ao plano de trabalho e nio caracterizam receita
propria e nem pagamento por prestacio de servicos e devem seralocados nos seus registros
contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.6. Quando nio utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serao devolvidos ao
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMDCA ao final da parceria, no prazo de 30
(trinta) dias.

5. DAS COMPRAS, CONTRATACOES E DA REALIZACAO DE DESPESAS
PAGAMENTOS

5.1. As despesas e investimentos relacionadas 2 parceria serdo executadas nos termos da

Resolugio Municipal e Lej Federal n° 13.019/2014.

decurso do prazo para a apresentagio da prestagdo de contas.

5.3. E vedado ao MUNICIiPIO praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na contratagdo de pessoal
pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na
referida organizagao,

5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no PLANO
DE TRABALHO, necessariamente sera proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na
execucdo das agdes e restritas as parcerias celebradas sob a ¢gide da Lei federal n° 13.0] 9/2014
suas alteragoes,

vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

prévio, férias acrescidas do ter¢o constitucional e multa do FGTS. Em nenhuma hipétese o
MUNICIiPIO pagara pelas multas do artigo 467 e 477, § 8°. da Consolidagao das Leis do Trabalho,
nem por qualquer outra verba decorrente da rescisio de contrato de trabalho, seja essa verba
prevista em lei ou em norma de negociagdo coletiva,

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisorias e demais éncargos serio

encargos dos empregados cujo labor esteja previsto no plano de trabalho.

5.4.3.3. A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisoriad e
encargos trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importars
rejeigdo das contas apresentadas, na aplicacdo de san¢des administrativas nos termos da Resolugio
Municipal e Lei Federal n° 13.019/2014, além de configurar ato de improbidade administrati
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5.4.3.5. Os rendimentos decorrentes do depésito mantido €m conta poupanga serdo revertidos
para 0 pagamento de verbas rescisorias, nos termos deste artigo.

5.4.4. Na hipétese de demissio por justa causa, de culpa reciproca na rescisio do contratode
trabalho, ou de pedido de demissio de empregado durante a execugdo da parceria, serdapurado o
passivo total remanescente na ocasido da prestagio de contas bimestral, de modo que ofs)
repasse(s) seguinte(s), no que tange as verbas rescisorias, sera (do) o necessario para a
complementagio do provisionamento.

5.4.5. A movimentagdo dos recursos provisionados em conta poupanga apenas sera feita mediante
d comprovagdo, pela organizagio da sociedade civil, da demissio do empregado devendo
apresentar, na ocasido da prestagio bimestra] de contas, copia da notificagdo da demissdo, do aviso
prévio, do Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as regras do
Ministério do Trabalho €, se necessario, também o extrato de depésitos do FGTS na conta do
empregado demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados rémanescentes, estes serdomantidos
na conta poupanga, permanecendo a organizag¢do da sociedade civil como depositaria dos valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-do exclusivamente ao pagamento de verbas
rescisorias e encargos trabalhistas dos empregados envolvidos com a execugdo do plano de
trabalho, o numerario remanescente sera objeto de prestagdo de contas bimestral pela organizagdo
da sociedade civil, ou em menor prazo, sempre que houver a rescisao do contrato de trabalho de
algum empregado.

5.4.6.2. Em cada prestacdo bimestral de contas, que continuara a ser feita enquanto os recursos
ndo forem utilizados, a organizagio da sociedade civil comprovara a vigéncia dos contratos dos
empregados que foram vinculados a execuedo do plano de trabalho.

5.4.6.3. Apos a rescisio dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao plano de
trabalho, havendo quantias remanescentes, as mesmas serdo restituidas ao Municipio no prazo de
30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do Termo
de Fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia,

5.6. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria ser4 realizada nos termos do artigo
51, da Lei Federal n° 13.019/2014 e da Lei e Resolugio Municipal.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, e comerciais relacionados i execugdo do objeto previsto no presente
Termo de Fomento, nio implicando responsabilidade soliddria ou subsididria do Municipio a
inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a execugdo, em conformidade com o inciso XX, art.
42, da Lei Federal 13.019/2014.
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MUNICIPIO notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:
| - sanar a irregularidade;
II'- cumprir a obrigagao; oy

Il - apresentar Justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacio.

5.8.1. Nio sendo sanadas as irregularidades, devera o MUNICiPIO suspender novos repasses,

5.9.E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
reeursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

6. DAS ALTERACOES NA PARCERIA

6.1. As alteragdes serdo permitidas nos termos da Lein®13.019/2014 ¢ suas alteragdes, bemcomo
com base e nos limites da Lej e Resolugiao M unicipal.

6.2. Nio serdo celebrados termos aditivos com atribuicdo de vigéncia oy efeitos financeiros
retroativos.

7. DA VIGENCIA

at€ 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

7.3. A renovagdo deste Termo de Fomento, por si 0, ndo podera implicar na alteragio do
PLANO DE TRABALHO,

8. DAS ACOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

compreendem as seguintes atribuigdes:
I - coordenar, articular o avaliar o planejamento ¢ o Processo de execugdo das agoes de cadaum dos
servigos;



Il - da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Editaldurante
todo o periodo de vigéncia;

| - analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugdo das agoes
desenvolvidas em cada Servigo;

Il - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, oy nao; Il - reunises de monitoramento,
individuais e/ou coletivas.

Il - estratégias de avaliagdo dos Servigos junto aos usuarios.

9.1.2. A omissio da OSC no dever de prestar contas ou a rejeicdo das contas apresentadas
permitira a0 MUNICIPIO reter os repasses mensais, até que sejam saneadas as impropriedades
apontadas.

9.3. AOSC, na entrega das contas, devers apresentar os documentos constantes da Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ Resolugio Municipal.
9.4. No caso de rejeicdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devers devolver os recursos

de contas nao apresentada, no prazo de 5 (cinco) dias tteis e o nio ressarcimento ao erario ensejara
inscrigdo do débito na divida ativa.



9.4.1. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo lei de
novo plano de trabalho, atendidos os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14, bem como da
Resolucio Municipal.

9.4.2. Negado o pedido, a restitui¢do deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
intimagdo da decisdo de indeferimento.

9.4.3. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagd@o monetaria
no caso em que os saldos financeiros ndo se encontrarem depositados e aplicados na conta
especifica da parceria, e serdo atualizados com aplicagio do indice Instituto Nacional de Precos ao
Consumidor- INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até sua efetiva
restituigdo.

9.5. Os documentos relativos a prestagio de contas deverio ser sempre enviados em midia digital,
devendo a organizagio da sociedade civil manter em arquivo as copias fisicas pelo prazo minimo
de 5 (cinco) anos, contados do trénsito em julgado da apreciaciio das contas da parceria pelo
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, ou pelo prazo de dez anos do dia atil subsequente
ao da prestagdo de contas, o que ocorrer posteriormente.

10. DAS SANCOES

10.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e
com as normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes, o MUNICIPIO
podera aplicar a OSC as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; e

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangio aplicada com
base no inciso 1.

10.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da
notificagdo da sangao, que sera expedida por determinagio do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adoelscente, e juntada no respectivo processo administrativo.

10.3. A san¢do de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagio da sociedade civil no ambito da parceria que ndo
Justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

10.4. A sangdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagio de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragio
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ouatenuantes e os danos
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que dela provieram para o MUNICIPIO.

10.5. A sancdo de suspensdo tempordria impede a OSC de participar de chamamento piblico e
celebrar parcerias ou contratos o MUNICIPIO por prazo ndo superior a dois anos.

10.6. A sangio de declaragio de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico
¢ celebrar parcerias ou contratos com 0rgaos € entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizagdo da sociedade civil
ressarcir 0 MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes, eapos decorrido o prazo de dois anos da
aplicagdo da sangdo de suspensao temporaria.

11. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1. O presente Termo de Fomento podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer
das obrigagdes ou condigdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio
aviso, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

11.2. A inexecugdo total ou parcial deste Termo de Fomento enseja a sua imediata rescisdo, com
as suas consequéncias as previstas em lei e no Decreto Municipal.

11.3. Constituem justo motivo para rescisdo deste Termo de Fomento:

| - a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

Il - a falta de apresentagfo ou apresentagao apenas parcial das contas mensais, anuais ou final,
conforme o caso, nos prazos estabelecidos;

Il - o ndo cumprimento ou 0 cumprimento irregular de clausulas contratuais e plano de trabalho:
IV - a paralisagdo da execugao da parceria, sem justa causa € prévia comunicagdo ao Municipio;
V - a subcontratacfio total ou parcial do seu objeto ou a associagdo da organizagdo da sociedade
civil com outrem, nio admitidas no edital de chamamento publico e no termo celebrado;

V| - o desatendimento das determinagdes regulares das autoridades designadas para acompanhar
e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIl - a alteragdo do estatuto que implique a modificagdo da finalidade da organizagao da sociedade
civil em relagdo ao objeto da parceria;

VIl - razdes de interesse publico:

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do termo celebrado;

X - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregio em qualquer documento
apresentado;

11.3.1. Os casos de rescisio do termo celebrado serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado, sendo o caso, 0 contraditorio e a ampla defesa.

11.4. Na hipotese de desisténcia ou dentincia imotivada a OSC esta obrigada aoressarcimento
dos prejuizos comprovadamente experimentados pelo municipio, se houver culpa, dolo ou ma fé,
sem prejuizo das demais cominagdes legais.



Os saldos financeiros que ndo se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica
da parceria devem ser devidamente atualizados com aplicagio do indice INPC/IBGE, ou outro que
venha a substitui-lo, quando de sua devolugio.,

11.7. O MUNICIiPIO encaminharé ao Ministério Piblico representacao contra a OSC que aplicar
0s recursos em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto

neste Termo de Fomento e a Procuradoria Municipal para cobranga judicial, visando ao
ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos irregularmente,

dos estabelecimentos em que exercam suas agdes, desde a celebragdo deste Termo de Fomento
até 180 (cento e oitenta) dias apés o encerramento da parceria, contados da apreciagdo da prestagiio
de contas final, contendo as informagdes de que tratam o art. 1T e seu paragrafo tinico, da Lej n°
13.019, de 2014, e suas alteragoes.

13. DA LIBERACAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

13.1. O niimero deste Termo de Fomento devera constar nos documentos fiscais comprobatérios
das despesas e investimentos.

13.2. As despesas e investimentos relacionados a execugio da parceria serdo executadas emestrita
observancia ao PLANO DE TRABALHO aprovado e as clausulas pactuadas, sendovedado:
a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administragdo;
e) pagar multas, Juros ou corregiio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do Municipio Municipal na liberagdo
de recursos financeiros,

14. DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

pactuadas:
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a) retomar os bens publicos em poder da OSC qualquer que tenha sjdo amodalidade ou tity]o que
concedeu direitos de o de tais bens:

200 na prestacio de contas o que foj executado pela OSC at¢ 0 momento em que 3
a¢do assumiy essas responsabilidades:

16.1. Na contagem dos
e incluir-se-4

S€ este para primeiro dja util, se r,
expediente,

16.2. Para fins do presente Termo de Fomento, njo ¢ permitida a atuagio em rede, pela
OSC.
E

...................................................................

...................................................................

..................................................................

OSC - Vencedora
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CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente de Capivari de Baixo/sc

PARECER N° 003/2023

DA COMISSAO DE SELECAO, NORMAS E DOCUMENTOS DO CMDCA REFERENTE
AS SUGESTOES PARA A ATUALIZACAO DO EDITAL PARA PROJETOS COM
RECURSOS JA EXIXTENTES NA CONTA FIA.

Aos vinte e trés dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, as 08h30min, na sala de
reunides da na Secretaria de Desenvolvimento Social. localizada na Avenida Ernani Cotrin, 163,
Centro, Capivari de Baixo-SC reuniram-se os membros da Comissdo de Sele¢do. Normas e
Documentos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) de
Capivari de Baixo — SC, estando presentes os conselheiros conforme o disposto na ata n.® 94/2023
da Comissdo de Selegdo, normas e documentos, para a atualizagdo do Edital pra projetos com
recursos ja existentes na conta do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia. Segue o Edital proposto

em anexo. As consideragdes estdo dispostas na ata n. 94/2023.

Desta forma, encaminha-se para apreciag¢ao dos conselheiros de direitos dos direitos da
crian¢a e do adolescente em plenaria do CMDCA — Conselho Municipal dos direitos da crianga e do

adolescente de Capivari de Baixo-SC.

Capivari de Baixo, 24 de maio de 2023.

Atenciosamente,

DatnaCorreda Rodrigues

Relatora da Comissio de Seleciio, Normas e Documentos do CMDCA

Avenida Ernani Cotrin, 163 | Centro | Capivari de Baixe/5C | CEP: 88745-000
Fone: (48) 3623-1146 | e-mail: cmdeacb@outlook.com / emdeca@capivaridebaixo.sc.gov.br




