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2022 



SISTEMA DE ORDEM DE SERVIÇOS E OBRAS 
 (SOS-OBRAS) 

SETEMBRO – DEZEMBRO 2022 

*Quantitativo que é registrado pelo sistema de ordens de serviço.  Podendo haver um número maior devido aos chamados  que foram resolvidos na 
rua e não foram registrados. 

SERVICOS E OBRAS EM 
GERAL 

272 

LIGAÇÕES DE REDE 17 

Calçamentos 
REVITALIZA MAIS 

37 

Patrolamento 
AÇÃO MAIS ESTRADAS 

42 

TAPA BURACOS 97 

TOTAL SOLICITAÇÕES 
REGISTRADAS 

465 

3º Quadrimestre 2022 



1.1 MANUTENÇÕES DE DRENAGENS 

3º Quadrimestre 2022 



DRENAGEM PLUVIAL SETEMBRO-DEZEMBRO 2022 

1.1 LIGAÇÕES DOMICILIARES 17 TOTAL 

3º Quadrimestre 2022 



 BOCAS DE LOBO  
LIMPEZAS, NOVAS E TROCA DE TAMPAS 

3º Quadrimestre 2022 



Calçamentos/Passeios/Meio Fio   

3º Quadrimestre 2022 

REVITALIZA MAIS  
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AÇÃO MAIS ESTRADAS 
SAIBRO + PATROLA + ROLO 

R$ 63.750,00 



ALVORADA 

CAÇADOR 

CENTRO 

ILHOTINHA 

SANTA LUCIA 

SANTO 
ANDRÉ 

TRÊS DE 
MAIO 

VILA FLOR PARAISO 

OS EXECUTADAS/ RUAS-BAIRROS 

CUSTOS - TAPA BURACOS EXECUTADAS 3º QUADRIMESTRE 

Total (recursos próprios) R$ 190.356,00 
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TAPA BURACOS COM ASFALTO 



AÇÕES REALIZADAS SETEMBRO - DEZEMBRO 2022 

 OPERAÇÃO TAPA BURACOS 
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TOTAL GERAL R$31.449,93 

3º Quadrimestre 2022 

SINALIZAÇÃO VIÁRIA E TRÂNSITO  
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DESASTRE NATURAL: INUNDAÇÕES DE 
30 DE NOVEMBRO À 05 DE DEZEMBRO 

 
• Nas localidades afetadas resultam em atividades executadas e custeadas através da 

Secretaria de Infraestrutura, o valor estimado total de R$48.529,28. 
 

• Os danos ocasionados nas localidades foram alagamentos nas vias públicas, bem 
como bocas de lobo impossibilitadas de suas funções por meio da alta demanda de 
chuva, inundações em locais privados, como casas e terrenos, trazendo como 
consequência perca de móveis, destruições de imóveis particulares e públicos.  
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GESTÃO PATRIMONIAL E FROTA MUNICIPAL 

SETEMBRO - DEZEMBRO 



TRANSPORTE DE PACIENTES 

SETEMBRO - DEZEMBRO 
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• AQUISIÇÃO RETROESCAVADEIRA 

• R$: 257.586,70 
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GESTÃO PATRIMONIAL E FROTA MUNICIPAL 



AÇÕES REALIZADAS SETEMBRO – DEZEMBRO 2022 

 DEPARTAMENTO TRÂNSITO 

3º Quadrimestre 2022 

TOTAL: 61 



 GUARDA MUNICIPAL 

 Patrulhamento Preventivo 

Patrulhamento Preventivo Patrimonial: 

(ESF- Estratégia de Saúde Familiar ) 
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PROGRAMA CIDADE LIMPA 

EIXO: Limpeza Urbana (mão de obra própria) 
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PROGRAMA CIDADE LIMPA 

DESTINAÇÃO FINAL – COMPOSTAGEM 

RESÍDUOS DA LIMPEZA URBANA 
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PROGRAMA CIDADE LIMPA 

GESTÃO E MANEJO DE RESÍDUOS SÓLIDOS  

DOMICILIARES 



COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 
URBANO E MEIO AMBIENTE 

GESTÃO 2021 - 2024 

 

HENRIQUE DE SOUZA 
GUIMARÃES 

COORDERNADOR DE PLANEJAMENTO URBANO 

 E MEIO AMBIENTE 

 

 

3º QUADRIMESTRE 

2022 
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COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

URBANO E MEIO AMBIENTE 
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FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POSTURAS 



ENVIO DE DADOS PARA RECEITA FEDERAL 

REALIZADO VIA E-CNPJ DO MUNICIPIO  

3º Quadrimestre 2022 

SISOBRA 
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APRESENTAÇÃO DAS PROPOSTAS PARA O NOVO PLANO 

DIRETOR E LEIS COMPLEMENTARES – 08/11/2022 

APROVADO NA CÂMARA DE VEREADORES EM 11/11/2022 
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PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA E SINALIZAÇÃO VIARIA RUA JOÃO ERNESTO RAMOS TRECHO2 / 6.594,88 m² 
RECURSO CONVÊNIO: R$ 1.000.000,00 
CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO : R$142.165,61 
 

NOVAS INFRAESTRUTURAS URBANAS 



PAVIMENTAÇÃO DE LAJOTA  
RUA: RODNEI LIBERATO CORREA, EMILIO HONORATO DA SILVA, 
TRAVESSAS 1,2 ,3, TRAVESSA RAFAEL LUCIANO E MANOEL VIEIRA 
 

3º Quadrimestre 2022 

R$ 200.000,00 RECURSOS CONVÊNIOS   
R$ 396.882,78 CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO 



3º Quadrimestre 2022 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA/ SINALIZAÇÃO VIÁRIA E ACESSIBILIDADE 
AV.GAL. OSVALDO PINTO DA VEIGA E RUA DA LIBERDADE / 4.053,12 m² 

R$: 500.000,00 RECURSO CONVÊNIO 
R$: 125.608,25 RECURSO PRÓPRIO 
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3º Quadrimestre 2022 

PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
RUA: MARIA DA SILVA ALVES  
R$: 144.25562,00  RECURSO PRÓPRIO 
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ARQUEÓLOGO 
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PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
RUA: MARIA FRONTINA DA SILVA  
R$: 150.000,00 RECURSO CONVÊNIO 
R$: 37.682,63 CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO 
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PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
RUA: JOÃO HONORATO DA ROSA 
R$: 200.000,00 RECURSO CONVÊNIO 
R$: 39.153,70 CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO 
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PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
RUA: HORÁCIO INOCÊNCIO DE AGUAIR 
R$: 150.000,00 RECURSO CONVÊNIO 
R$: 15.128,10 CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO 
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PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 
RUA: JOSÉ JOÃO FERNANDES 
R$: 227.660,25 RECURSO CONVÊNIO 
R$: 27.660,25 CONTRAPARTIDA MUNICÍPIO 



3º Quadrimestre 2022 

CREAS 
R$: 83.564,00  RECURSO CONVÊNIO 
R$: 48.181,94 RECURSO PRÓPRIOS 

AMPLIAÇÕES E REFORMAS 
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AMPLIAÇÕES E REFORMAS 
CEI ANITA BRUNEL ALVES 
R$: 425.000,00  RECURSO CONVÊNIO ESTADO 
R$: 137.203,27 SALARIO EDUCAÇÃO 

- Ampliação 79,22m² 
- 2 salas de aula com BWC; 

 
- Reforma geral do Centro de Educação Infantil 
- 1.118,48m² 
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AMPLIAÇÕES E REFORMAS 
EEB PEQUENO POLEGAR 
R$: 250.000,00 ESTADO 
R$: 416.868,50 SALÁRIO ED 

- Ampliação de Biblioteca; 
- 2 salas de aula; 
- Sala de jogos. 

 
Totalizando 182,89m² 

- Adequação sala de 
professores com BWC; 

- Direção e secretaria, 
DML/Serviços; 

- Cozinha e Depósito de 
Alimentos 
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ESF CAÇADOR 
PROJETO 
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CAMPO SOCIETY GILSON CRUZ 
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SANEAMENTO BÁSICO 
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Gráfico 1 – Faturamento e Arrecadação terceiro quadrimestre 2022 
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set/22 out/22 nov/22 dez/22

Faturado 625.615,60 598.091,70 750.688,57 687.533,69

Arrecadado 559.640,28 620.650,21 577.286,21 673.580,00

TOTAL FATURAMENTO = R$2.661.929,56   
TOTAL ARRECADAÇÃO = R$2.431.156,70  

Faturado Arrecadado

Novembro de 2022 ocorreu o aumento de tarifa 
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Gráfico 2 – Perdas em relação ao faturamento, terceiro quadrimestre. 
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Gráfico 3 – Perdas em relação ao volume micromedido e estimado, terceiro quadrimestre. 
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Obs.: Aumento da perda devido eventos climáticos, inundações, drenagens rompendo redes, queda rede nas margens do 

Rio Capivari, obras de terceiros rompendo redes. 



3º Quadrimestre 2022 

Gráfico 4 - Ordens de serviços executadas – 2022 - 3º Quadrimestre. 
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3º Quadrimestre 2022 

Serviços referentes ao 3º QUADRIMESTRE 2022 
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3º Quadrimestre 2022 

Ampliação de Rede de água DN75 - Rua Manoel Joaquim da Rosa 
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3º Quadrimestre 2022 

MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA NA REDE DE ABASTECIMENTO 

A qualidade da água foi monitorada em 26 pontos da rede de 

distribuição, distribuídos nos bairros: Alvorada; Caçador; Centro; 

Estiva; Santa Lúcia; Santo André; Vila Flor; Três de Maio e 

Ilhotinha. 

O monitoramento da qualidade da água segue o disposto 

pela Portaria de Consolidação do Ministério da Saúde nº 

05/2017. 

Os parâmetros do padrão organoléptico de potabilidade de 

água para consumo humano analisados foram: turbidez, cloro 

residual livre, coliformes totais e escherichia coli, para todos os 

26 pontos; 16 pontos para cor aparente e pH e fluoreto para 10 

pontos.  
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DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  

1.  Zoneamento Ecológico-Econômico (ZEE) é um 

instrumento da Política Nacional do Meio 

Ambiente, regulamentado pelo decreto nº 

4.297/2002, e tem como objetivo viabilizar o 

desenvolvimento sustentável a partir da 

compatibilização do desenvolvimento 

socioeconômico com a proteção ambiental 

Reuniões, encontros e troca de 

informações  referentes as 

demandas do ZEE  

Secretaria Executiva do Meio Ambiente 

(SEMA) e da Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico Sustentável (SDE).  

https://amurel.org.br/noticia-751775/ 



3º Quadrimestre 2022 

• SEMINÁRIO DE EMERGÊNCIAS AMBIENTAIS – JoinviLle/SC -  06/10/2022; 

• CURSO DE DIREITO AMBIENTAL PARA ENGENHEIROS – Criciúma/SC – 13 e 14/10/2022;  

• PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO EM MEIO AMBIENTE – Criciúma/SC  - 14/10/2022;  

4. Capacitações 

3. Atendimento as demandas oriundas do MP  

2. Declarações de 

Movimentação de Resíduos 

Sólidos Urbanos – DMRSU – 

janeiro a dezembro de 2022 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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5. Denúncias/Manifestações 

• Poluição atmosférica 

• Descarte inadequado de resíduos 

• Utilização de APP 

• Supressão de vegetação 

 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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Capacitações/ treinamentos promovidos 

Na Secretaria Municipal de e Educação, 13/09/2022, com vistas a dirimir possíveis 

dúvidas acerca do Programa Penso Logo 

Diretoras, Secretaria de 

Educação e 

Coordenação Municipal 

do PLD,  Sra. Renata 

Porto – Analista 

Ambiental 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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De 08/09 a 21/09/2022, recolhimento de 

pilhas e baterias, eletroeletrônicos e 

lâmpadas.  

Mais de 20 pontos de coleta  estavam a 

disposição da população. 

6. Programa Penso, Logo, Destino   

Termo de Cooperação nº 084/2022, 07/2022 

O “Penso, Logo Destino” é um programa do 

IMA/SC com o intuito de definir as ações 

voltadas ao gerenciamento ambientalmente 

adequado dos resíduos sólidos, no caso em 

questão, os produtos que compõem o sistema 

de logística reversa. 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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O Ponto de Entrega Voluntária – PEV  

Ginásio Municipal funcionou entre as 9h e 13h, 

recebendo: eletroeletrônicos, pilhas e baterias e 

lâmpadas.  

Sensibilizando os munícipes acerca  do descarte 

adequado dos resíduos, bem como a maneira 

correta de descarte e destinação. E doando de 

mudas de árvores. 

 
Parceiros: Plano de Assistência Familiar Capivari – Grupo são 

Mateus e os acadêmicos do Curso de Engenharia Ambiental da 

Univinte Fucap.  

Dia D – Capivari de Baixo - SC No dia 10/09/2022  

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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23/09/2022 – Recolhimento dos resíduos no Ponto de Consolidação 

  pelas entidades parceira e IMA/SC. 

https://www.capivaridebaixo.sc.gov.br/noticias/ver/2022/09/prefeitura-recolhe-3-mil-lampadas-80-kg-de-eletroeletronicos-e-32-kg-de-pilhas-e-baterias 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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23/09/2022 – Recolhimento dos resíduos no Ponto de Consolidação 

  pelas entidades parceira e IMA/SC. 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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23/09/2022 – Recolhimento dos resíduos no Ponto de Consolidação 

  pelas entidades parceira e IMA/SC. 

Agradecemos a todos que colaboraram durante toda 
campanha, em especial ao pessoal que segregou e 

organizou os resíduos!!  

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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O Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina (IMA/SC), juntamente com a prefeitura de Antônio 
Carlos e a Associação dos Municípios da Grande Florianópolis (Granfpolis), promoveram o encontro, 

onde estiveram presentes diversos municipios que compõe o PLD.. 

Durante o evento: várias 
apresentações  culturais e 

resultados sobre os 
projetos em prol do meio 
ambiente, principalmente 
sobre Educação Ambiental 
e o Programa Penso, Logo 

Destino. 

Encontro a Logística Reversa - 27/10/2022 - Antônio Carlos - SC 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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Prêmio Formiguinha 

O IMA reconheceu agentes multiplicadores da Logística 
Reversa que apoiaram e foram destaque em 2022. 

Prêmio entregue a Analista Ambiental Renata Porto. 

Ao todo, 18 parceiros, entidades, 
autoridades, empresas e 

profissionais da área receberam 
o Troféu Formiguinha, idealizado 

e entregue pelo IMA/SC em 
parceria com a Entidade Gestora 

Reciclus. 

Encontro a Logística Reversa - 27/10/2022 - Antônio Carlos - SC 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  
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PROJETO EXECUTIVO IMPLANTAÇÃO DE BIODIGESTORES EM 
ESCOLAS PÚBLICAS DE MUNICÍPIOS NA REGIÃO DA AMUREL SC 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE – DEMA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 2.130/2022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. Art. 60. § 10  



 

 

MUITO OBRIGADO 



SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

 
3º QUADRIMESTRE DE 2022 



Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social 

             Conselhos Municipais gerenciados na gestão com reuniões 
mensais (presencial/remota), trabalham na articulação de 
entidades e organizações de Assistência Social e na aprovação 
de planos, gastos com recursos públicos, na fiscalização e 
acompanhamento da Política Pública.   

 
• Conselho Municipal de Assistência Social; 

• Conselho Municipal da Pessoa Idosa; 

• Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência.  



 

Cadastro Único para Programas Sociais 

Programa Auxílio Brasil 

 O Cadastro único é um instrumento que identifica e 

caracteriza as famílias de baixa renda, permitindo a inclusão dessas 

famílias em Programas Sociais tais como: Programa Auxílio Brasil, 

Tarifa Social de energia elétrica, Isenção em Concursos Públicos, 

Identidade Jovem, Tarifa Social de água, Carteira do Idoso 

Interestadual, Telefone Popular, Contribuição de 5% de INSS para 

donas de casa, BPC Idoso e BPC deficiente, Benefícios Eventuais, 

entre outros.  



        
 
 

  Cadastro Único para Programas Sociais 

Programa Auxílio Brasil  Descrição  Quantidade  

 Total de Famílias Cadastradas no Cadastro Único  1.593  

Realização de Atualização Cadastral 213 

Realização de Cadastros Novos  108 

Famílias Beneficiárias do Programa Auxílio Brasil  221 

Famílias Beneficiários do Programa Auxílio Gás  69 

BPC – Benefício de Prestação Continuada  56 idosos 

165 deficientes 

Carteira do Idoso Intermunicipal (65 anos) 13 

Carteira do Idoso Interestadual (60 anos) 8 

Visitas domiciliares 26 



     
 
 
 

Proteção Social Básica 

CRAS       

 

              Destinado a prevenção de riscos sociais e pessoais, por meio 

da oferta de programas, projetos, serviços e benefícios a indivíduos e 

famílias em situação de vulnerabilidade social.  

 

 

 

Centro de Referencia de Assistência Social - CRAS 

 



Secretaria Municipal de             
Desenvolvimento Social 

 

 Benefícios Eventuais 

 

 

 

 

 

 

Benefício Quantidade  

Auxílio Natalidade  09 

Auxílio Funeral 07 

Auxílio alimentação  449 sendo 34 de 

doações de 

terceiros 

Auxílio Vale Transporte 40  



        Proteção Social Básica 

  CRAS 

Descrição  Quantidade  

Atendimentos no CRAS 1089 

Famílias/indivíduos em acompanhamento no PAIF 1469 (362) 

Crianças e Adolescentes do SCFV 40 CRAS 

198 CEACA 

Idosos no SCFV 25 (mês)  

Encaminhamento para CEACA 12 

Oficinas do SCFV no CRAS para crianças, 

adolescentes e idosos 

Yoga, dança e 

artesanato 



Descrição  Quantidade  

Reuniões de Equipe 

 

06 

Encaminhamento SINE / Mercado de Trabalho 

 

21 

Visitas domiciliares  

 

180 

Encaminhamento para 2ª via de documentos 

(identidade e certidão de nascimento) 

 

 

16 

Proteção Social Básica 

                CRAS 



Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos – Grupo crochê idosas 

            



             Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos - Páscoa  
Oficina de Manicure 



 

Oficinas de Artesanato e Dança 
para crianças e adolescentes 



 

Oficinas de Dança e Yoga para 
pessoas idosas 



 

Oficina de artesanato para 
mulheres 



Proteção Especial de Média               

Complexidade 

CREAS 
        Oferta de trabalho social a famílias e indivíduos em situação de risco 
pessoal e social, por violação de direitos, que demandam intervenções 
especializadas no âmbito do SUAS. 

    

 

 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS  
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Mediações Familiares: 
 

 
 

 Intervenção realizada pelos técnicos – assistente social, 
psicólogo e advogado do CREAS as famílias que estão em 
situação de conflito. Objetivo é buscar uma solução e 
reorganização da vida pessoal ou familiar. 

 
Total: 09 mediações  



 

VII Conferência Municipal dos 
Direitos da criança e adolescente - 

novembro 



 

Novembro: INÍCIO DA 

Ampliação do CREAS 



Serviço de Acolhimento em 
Família Acolhedora 

 

          Este serviço organiza o acolhimento de crianças e/ou adolescentes, em 
residências de famílias acolhedoras. Como medida protetiva EXCEPCIONAL e 
PROVISÓRIA.  

 

• Essas famílias são devidamente cadastradas, capacitadas e acompanhadas durante 
toda a sua permanência no serviço;  

• O acolhimento familiar é uma alternativa de proteção a crianças e adolescentes 
que tiveram seus direitos violados e por determinação judicial precisaram ser 
afastadas do convívio familiar. Permanecem no SAF até a reintegração familiar 
(origem ou extensa) ou encaminhamento para adoção. 



 

Atividades no Serviço de Família 
Acolhedora  

Atividades Quantidade 

Total de famílias acolhedoras habilitadas 05 

Total de Acolhidos no Serviço no período 09/2022 a 12/2022 03 

Acolhimentos no período 09/2022 a 12/2022 00 

Descolhimentos no período 09/2022 a 12/2022 00 

Transição de modalidade de acolhimento no período 01 

Total de famílias acolhendo no período 09/2022 a 12/2022 03 



Atividade  Quantidade 

Planejamento da equipe responsável pelo serviço; 07 

Visitas domiciliares 04 

Reuniões técnicas com rede de atendimento intersetorial 07 

Atendimentos individuais com acolhido e família acolhedora 04 

Visitas entre acolhido e familiares 01 

Entrevistas (rádio e TV) 03 

Total de visualizações do conteúdo postado nas redes sociais 
(instagram e facebook) 

1467 likes 
19 compartilhamentos 

7260 visualizações 

 Atividades Quantidade 

Reuniões técnicas (CT, CEACA, Escolas, Unidades de Saúde, CRAS, 
CREAS...) 

12 

Reuniões Poder Judiciário e Ministério Público PJ – 03 
MP - 02 

Audiência Concentrada 01 

Encontros com as famílias acolhedoras (capacitação continuada) 04 

Visitas domiciliares/ Atendimentos psicossociais (FA, Acolhidos e 
FO) 

25 



SERVIÇO DE ACOLHIMENTO 
INSTITUCIONAL - ABRIGO 



 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

O Serviço de Acolhimento Institucional – SAI tem como 
finalidade acolher crianças e adolescentes em caráter 
provisório e excepcional, sob medida de proteção conforme 
artigo 98 do Estatuto da Criança e do Adolescente, que 
estejam em situação de risco pessoal e social. 
 Esta é uma medida de proteção expedida em caráter 
emergencial pelo Conselho Tutelar ou por determinação do 
Poder Judiciário. 



 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

TOTAL DE ABRIGADOS NO 2º QUADRIMESTRE:   06 
 
DESACOLHIMENTO:  01 
 
ACOLHIMENTOS NOVOS NO QUADRIMESTRE:  05 
       
REINTEGRAÇÃO FAMILIAR:01 
 
TRANSFERIDOS PARA OUTRO ABRIGO:  00 
 
 TRANSFERIDO PARA O ACOLHIMENTO FAMILIAR:  00                                  
  



 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

SEXO FAIXA ETÁRIA QTDE  CRIANÇAS TOTAL 

Masculino 0 a 5 anos 
6 a 10 anos 
Acima de 10 

anos 

01 
00 
01 

02 

Feminino 0 a 5 anos 
6 a 10 anos 
Acima de 10 

anos 
 

02 
00 
02 

 

04 



 ESPECIALISTA/ 
EXAMES /VACINA 

Quantidade de Acolhidos por 
serviço de saúde 

Serviços CAPS (psiquiatria + psicoterapia) 02 psiquiatria + 02 na psicoterapia 

Consultas médico (clínico geral e 
especialista) 

06 geral + 03 pediatra+  
01 oftalmologista 

Vacinas 03 acolhidos 

Atendimento odontológico 01 foi no dentista particular –  
madrinha afetiva  

ATENDIMENTOS NAS UNIDADES  
DE SAÚDE 



 

ATENDIMENTOS NAS UNIDADES 
DE SAÚDE e OUTRAS AVALIAÇÕES 

ESPECIALISTA/ 
EXAMES /VACINA 

Quantidade de Acolhidos por 
serviço 

 

Exames Laboratoriais 03 acolhidos 

Atendimento no Pronto Atendimento 03 acolhidos 

Atendimento Sentinela 02 acolhidas 

Atendimento Hospital Nossa Senhora 
da Conceição - Tubarão 

01 acolhido 



 

FREQUÊNCIA ESCOLAR 
 

MODALIDADE Nº DE 
CRIANÇAS/ADOLESC. 

TURNO 

Berçário 02 Integral 

Maternal 01 Integral 

Ens. Fund. (6ª a 9ª série) 01 Vespertino 

Ensino Médio (1º a 3º série) 01 Vespertino 



 

FREQUÊNCIA NOS SERVIÇOS DA REDE 
SOCIOASSISTENCIAL e PARCERIAS 

COM OUTROS SERVIÇOS 
(Período contraturno)  

 

SERVIÇO Nº  CRIANÇAS E  
ADOLESCENTES 

TURNO 

SCFV – CRAS (Yoga ) 02 Noturno 

CEACA 01 
 

Matutino 
 



 

Atividades de Lazer e  
recreativas 

 
 

ATIVIDADE Nº  CRIANÇAS E  
ADOLESCENTES 

TURNO 

Passeio Shopping (parceria Madrinhas e 
sociedade civil) 

02 
 

Vespertino  

Outros passeios ( praias, sitio, parques) 05 Vespertino 

Festas de Aniversário 
(parceria Madrinhas e sociedade civil) 

01 Noturno 



 

Festas de Aniversário 



 

Atividades Recreativas 



 

Oficina de yoga 



PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAPIVARI DE BAIXO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
  

3º QUADRIMESTRE  
 

2022 
 



 

 

  São 226 profissionais que atuam no Fundo  

                             Municipal de Saúde, na seguinte estrutura: 

 

 

Secretaria de Saúde - Gestão 

Controle e Avaliação 

Atenção Básica 

Atenção Secundária de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Setor de Regulação 

Assistência Farmacêutica  

Conselho Municipal de Saúde  



 

 

Atenção Básica,  Média e Alta  

Complexidade 

 

 

 
 

 

• Estratégias Saúde da Família e 07 Equipes de Saúde Bucal 09 

• Extensões de Saúde 02 

• Vigilância em Saúde 01 

• Farmácia Básica 01 

• Setor de Regulação 01 

• Equipe Multidisciplinar De Atenção Domiciliar – EMAD   01 

• Centro De Apoio Psicossocial – CAPS   01 

01 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

• Centro de Especialidades 



 

 

Durante o 3º quadrimestre foram realizados 178.490 atendimentos e 

procedimentos em todas unidades de saúde, nas  seguinte áreas: 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 3º QUADRIMESTRE  

2022 

ATENDIMENTOS 3ºQ2022  

ESF 64.353 

Fisioterapia 4.021 

EMAD 1.631 

Fraldas Geriátricas  18.256 
Centro de Triagem - COVID 

CAPS 1.297 

Atenção Primaria (Exames) 50.980 

Farmácia 21.731 

Exames Especializados 3.299 

Consultas Especializadas  3.480 

Pronto Atendimento 5.551 

3.891 



PRONTO ATENDIMENTO 

• Atendimento Médico  

• Transferências para HNSC 

• Exames Laboratoriais 

• Exames Radiológicos 

• Classificação de Risco / Consulta de 
Enfermagem 

• Imobilização Ortopédica 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

5.551 

329 

789 

4.775 

82 

67 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

 

 

 

 

ALGUMAS AÇÕES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE NO 3º 

QUADRIMESTRE 2022  

Intensificação da vacinação COVID nas 
Estratégias Saúde da Família 

 
 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

 

 

 

 

SETEMBRO AMARELO 

• Palestra com o Dr André e Enfermeira convidada, com 

todos psicólogos da rede, enfermeiros e médicos da 

Atenção Básica; 

• Palestra com os adolescentes e jovens atendidos no 

CAPS sobre automutilação e autorregulação emocional;  

• Palestra com pacientes crônicos sobre exacerbação dos 

sintomas e sinais de alarme sobre suicídio; 

• Orientações na sala de espera com acompanhantes 

sobre sinais de alerta na prevenção do suicídio. 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

SECRETARIA DE SAÚDE SEDIOU A 
REUNIÃO DA CIR 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARTICIPOU DA SEMANA 
INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES – SIPAT DA 

EMPRESA DIAMANTE 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

OUTUBRO ROSA 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

OUTUBRO ROSA 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

OUTUBRO ROSA 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 3º QUADRIMESTRE  

2022 

CAMPANHA DE VACINAÇÃO 
CONTRA A POLIOMIELITE 

 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

SECRETARIA DE SAÚDE ABRE 3ª SALA DE VACINA  
E ESTENDE O SERVIÇO DE IMUNIZAÇÃO 



 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

SECRETARIA DE SAÚDE REALIZA AÇÕES 
ESPECIAIS ALUSIVAS À CAMPANHA 

NOVEMBRO AZUL 
• Horário estendido nas Unidades 

Básicas de Saúde 
 
• Palestra em grupos organizados, 

empresas e câmara de vereadores 
 

• Passeio Ciclístico / Dia D – avaliação 
saúde bucal para detecção de CA de 
boca (CANCELADO DEVIDO AS 
CONDIÇÕES CLÍMATICAS)  



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

NOVEMBRO AZUL 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

Exame       Quantidade 

ECOCARDIOGRAMA BI-DIMENSIONAL 692 

HOLTER 24 HORAS 109 
MAPA 38 
TESTE ERGOMÉTRICO 328 
USG DOPPLER DE CARÓTIDAS 96 
USG OBSTÉTRICO 545 
USG 4368 
MAMOGRAFIA 1376 
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 512 
COLONOSCOPIA 311 
RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 468 

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA 564 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

SECRETARIA DE SAÚDE SEDIOU A REUNIÃO 
AMPLIADA DAS PRÁTICAS INTEGRATIVAS E 

COMPLEMENTARES EM SAÚDE 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

DEZEMBRO VERMELHO 

Capacitação para os 
profissionais de saúde com o 
Drº Rogério Sobroza 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

AÇÕES DE COMBATE A DENGUE 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

CAPACITAÇÃO SOBRE MANEJO CLÍNICO 
DA SÍFILIS PARA OS PROFISSIONAIS DA 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

AQUISIÇÃO DE MAIS UM VEÍCULO PARA 
A SECRETARIA DE SAÚDE  



OBRIGADO 

 

Secretaria de Saúde 

Capivari de Baixo 



PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAPIVARI DE BAIXO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
  

3º QUADRIMESTRE  
 

2022 
 



 

 

  São 226 profissionais que atuam no Fundo  

                             Municipal de Saúde, na seguinte estrutura: 

 

 

Secretaria de Saúde - Gestão 

Controle e Avaliação 

Atenção Básica 

Atenção Secundária de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Setor de Regulação 

Assistência Farmacêutica  

Conselho Municipal de Saúde  



 

 

Atenção Básica,  Média e Alta  

Complexidade 

 

 

 
 

 

• Estratégias Saúde da Família e 07 Equipes de Saúde Bucal 09 

• Extensões de Saúde 02 

• Vigilância em Saúde 01 

• Farmácia Básica 01 

• Setor de Regulação 01 

• Equipe Multidisciplinar De Atenção Domiciliar – EMAD   01 

• Centro De Apoio Psicossocial – CAPS   01 

01 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

• Centro de Especialidades 



 

 

Durante o 3º quadrimestre foram realizados 178.490 atendimentos e 

procedimentos em todas unidades de saúde, nas  seguinte áreas: 
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ESF 64.353 

Fisioterapia 4.021 

EMAD 1.631 

Fraldas Geriátricas  18.256 
Centro de Triagem - COVID 

CAPS 1.297 

Atenção Primaria (Exames) 50.980 

Farmácia 21.731 

Exames Especializados 3.299 

Consultas Especializadas  3.480 

Pronto Atendimento 5.551 

3.891 



PRONTO ATENDIMENTO 

• Atendimento Médico  

• Transferências para HNSC 

• Exames Laboratoriais 

• Exames Radiológicos 

• Classificação de Risco / Consulta de 
Enfermagem 

• Imobilização Ortopédica 
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Estratégias Saúde da Família 

 
 



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  
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SETEMBRO AMARELO 

• Palestra com o Dr André e Enfermeira convidada, com 

todos psicólogos da rede, enfermeiros e médicos da 

Atenção Básica; 

• Palestra com os adolescentes e jovens atendidos no 

CAPS sobre automutilação e autorregulação emocional;  

• Palestra com pacientes crônicos sobre exacerbação dos 

sintomas e sinais de alarme sobre suicídio; 

• Orientações na sala de espera com acompanhantes 

sobre sinais de alerta na prevenção do suicídio. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º QUADRIMESTRE  

2022 

AQUISIÇÃO DE MAIS UM VEÍCULO PARA 
A SECRETARIA DE SAÚDE  



OBRIGADO 

 

Secretaria de Saúde 

Capivari de Baixo 



 

Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento Econômico, 

Esporte, Cultura, Turismo e 

tecnologia 
 

 

 

AÇÕES REALIZADAS   

SETEMBRO  A DEZEMBRO  

 

 

 
3° Quadrimestre  

2022 

 



Sala do empreendedor 

 



Sala do Empreendedor em Capivari de Baixo  
 

 
Objetivo  
 
•  fomentar a abertura de novos negócios no município. 
• estimular o mercado de trabalho. 
• criação de novas vagas de emprego. 
 
 Secretaria de Desenvolvimento Econômico da Prefeitura de Capivari de 
Baixo é responsável por administrar a Sala do Empreendedor. 
 
Tudo feito por meio do Programa Cidade Empreendedora, do Sebrae, 

cuja adesão de Capivari foi assinada em agosto do ano passado. 

 





 
 
 

DADOS SALA EMPREENDENDOR 
 
 

 
• Atendimentos da sala do empreendedor 
• Abertura de MEI 178 atendimentos 
• Baixa 67 atendimentos 
• Isenções de alvarás 214 atendimentos 
• Declaração de imposto de renda 77 
• Consultoria 32 participantes 
• Geração de 140 atendimentos 
• Total 708 atendimentos 

 
 
 
 
 



 Central do cidadão: Setor identidade e Procon 
 

• Total de atendimentos identidade:99 

• Total de atendimentos Procon: 623 



    JUNTA MILITAR/SINE 

  

 
 
Principais Atividades 

 
• Serviço Militar  atendimentos 175 jovens de maio a agosto de 2022  
• Sine de maio  a agosto de 2022 total de atendimentos 420 
• Seguro desemprego 265 atendimentos 
•  Intermediação de mão de obra 215encaminhamentos 

 



     
  

 

Atendimentos com bloco de notas e horas Máquina 
 
• Estamos prestando o atendimento ao agricultor, com blocos de 

notas.  
• Incentivando ao plantio no município. 
• Solicitados 61 atendimentos hora maquina. 

 
 
 
 
 



Departamento de agricultura 
 
Programa Inseminação Artificial  
 
• o suporte técnico  para os pecuaristas do munícipio. 

• incentivo a inseminação artificial. ( realizados 61 ) 
 



Epagri e Cidasc juntos no Departamento de 
Agricultura 
 
 
CIDASC 
• Foram realizados 101 atendimentos 
 
 

EPAGRI 
•  Foram realizados 74 atendimentos 

 
 



       AQUISIÇÃO 
 
 
 



 

 

 

Secretaria Municipal de Educação 
 

 

 

 

 

 

 
Demonstração e Avaliação das Ações e Metas 

Fiscais do 3º Quadrimestre do Exercício de 2022 

 



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

Maria Laurentino 



ESTRUTURA DA SECRETARIA 

14 Unidades escolares; 

14 Diretoras; 

10 Secretárias de Escola 

09 Centros de Educação Infantil 

05 Escolas de Ensino Fundamental  

2.907 Total de Alunos 

712 Alunos 0 a 3 anos nos Centros de Educação Infantil 

529 Alunos Pré-Escolar de 4 a 5 anos 

1666 Alunos no Ensino Fundamental 

413 Professores Efetivos e ACTs 

82 Auxiliares de Sala – Efetivos e ACTs 

76 Merendeiras e Serviços Gerais 



RECURSOS DA SECRETARIA 

- Manutenção FUNDEB; 

- PNATE; 

- PNAE; 

- Salário Educação; 

- Recursos Próprios (25%); 

- Outros Convênios; 



INVESTIMENTOS DA SECRETARIA 

 Manutenção da Merenda Escolar do Ensino Fundamental 
 

 Manutenção da Merenda Escolar do Ensino Infantil e Creches 
 

 Serviços Administrativos da Secretaria 
 

 Manutenção do Transporte Escolar 
 

 Manutenção e Funcionamento da Educação Infantil e Creches 
 Manutenção e Funcionamento do Ensino Fundamental 
 
 
 
 



Demandas de manutenção ao ensino: 
             Limpeza e manutenção nas escolas e creches 



Merenda Escolar 





 
 

 
 

Ações e parcerias 



DESFILE CÍVICO – 7 de setembro 

O desfile de Capivari de Baixo é um dos mais tradicionais da Amurel e  reuniu cerca de dez mil 

espectadores já que não houve o ato cívico-militar nos últimos dois anos em virtude da 

pandemia da Covid-19.  

 

O tema foi: “Brasil: Reescrevendo sua História” e o slogan: “Com a Educação se faz um 

mundo melhor, Brasil, nossa terra, nossa gente”. 
  

 
 



 Escolha dos livros didáticos para os 

anos iniciais  2023 

O Programa Nacional do Livro e do Material Didático (PNLD) 

compreende um conjunto de conteúdo de apoio de alunos e escolas 

pedagógicas para a distribuição de produtos didáticos e práticas 

pedagógicas adaptados aos materiais de Educação Básica e a 

professores das escolas públicas. 

  

A escolha dos livros é feita no ano que antecede a entrega do material 

e se dá em etapas. Em 2021, foram definidos os PNLD da Educação 

Infantil, valendo para 2022 em diante. Neste ano, foram escolhidos os 

materiais do Ensino Fundamental de 1º ao 5º ano.  



Projeto resgata brincadeiras infantis 

 
A Escola Municipal de Educação Básica Santo André desenvolveu um projeto com os alunos do 1° ao 

9°ano do Ensino Fundamental voltado ao resgate de cantigas e brincadeiras de infância, tradicionais em 

diferentes regiões do Brasil. O projeto “Quer Brincar Comigo?” foi coordenado pela estudante Isis Peixoto, 

da 6ª fase do Curso de Psicologia do Centro Universitário Univinte Fucap. Isis trabalha com crianças e 

adolescentes no contra turno escolar. 

 
 

O objetivo das brincadeiras cantadas, realizadas todas as tardes 

no horário do recreio dos alunos, é vivenciar e reconhecer os 

saberes da família e da comunidade, ampliar os conhecimentos 

sobre essas manifestações culturais e experimentar os gestos e 

os ritmos que são tematizados através das atividades propostas. 



FORMAÇÃO CONTINUADA MARCA  SEMESTRE LETIVO 
 

A Secretaria Municipal de Educação, realizou no Parque Ambiental, a abertura do evento para 

quinhentos servidores da Rede Municipal de Ensino. Aconteceu Curso de Canva e Curso de 

Contação de Histórias. 





Dia do Professor – Magistério: 

amor e desafios da sala de aula 
 

A homenagem aos professores foi estabelecida em 

1963, durante o governo João Goulart. A data é 

celebrada em 15 de outubro em referência a Dom 

Pedro I, que, no dia 15 de outubro de 1827, emitiu uma 

lei sobre o Ensino Elementar.  

Neste ano todos os professores foram homenageados 

com uma agenda personalizada. 



 
 

 
 

 
 

Período de matrículas para novos 

alunos inicia em 7 de novembro 

 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação estabeleceu o 

período de 7 a 10 de novembro para matrículas para 

alunos novos de crianças da Educação Infantil (Centros 

de Educação Infantil, Pré I e Pré II) e de 21 a 23 pra 

alunos do 1º ao 9º ano. As matrículas foram feitas nas 

próprias unidades escolares do município. 



Escola Municipal Santo André, em Capivari de Baixo, é uma unidade reconhecida 

por ser acolhedora e por quebrar preconceito. Uma atividade realizada na disciplina 

de inglês uniu ainda mais a turma, trouxe inclusão e superação. 

O menino Kauã de Oliveira Araújo (cadeirante) destacou-se junto com as colegas de 

sala Gabrielly Luiz de Aguiar e Angélica de Sousa Vieira numa apresentação de 

dança. 



Estudantes de Capivari de 

Baixo recebem kit de 

uniformes escolares 

 

 Prefeitura de Capivari de Baixo entregou quase 

dois mil kits de uniforme escolar a estudantes das 

cinco escolas com ensino fundamental da rede 

municipal. 

  

Um total de 1.870 alunos foram beneficiados nas 

escolas Dom Anselmo Pietrulla, Santo André, 

Stanislau Gaidzinski Filho, Vitório Marcon e 

Pequeno Polegar, que oferecem ensino do Pré 

ao 9º ano. São camisetas, bermudas, calças e 

blusas. 

 
 



                                                        Reunião de diretoras 
 



 
Município inicia processo de gestão 

democrática para escolha de diretores de 

escolas 

 

 
A Secretaria Municipal de Educação de Capivari de Baixo publicou 

em novembro o Edital 002/2022 que estabelecia as regras para o 

processo democrático de escolha dos diretores (as) de escola da 

rede municipal. A escolha foi realizada mediante critérios de mérito 

e desempenho, de acordo com o previsto pela Lei Complementar nº 

2.182, de 15 setembro de 2022, nos termos do Decreto n° 1565, de 

10 de novembro de 2022. 

O cronograma do processo iniciou-se com a indicação de 

profissional do magistério pelo chefe do Poder Executivo. Em 

seguida as indicadas apresentaram para uma comissão seus 

respectivos projetos de gestão. Além disso foram ouvidos 

representantes da comunidade escolar. 

 

 
 
  

 
 
 



Prefeitura adquire mais um micro-

ônibus com acessibilidade 

A Secretaria Municipal de Educação contou com mais 

um veículo novo para o transporte dos alunos da rede 

municipal. O micro-ônibus comprado é conhecido como 

Ônibus Urbano Escolar Acessível – Onurea, de até 29 

lugares, com acessibilidade, adquirido com recursos 

próprios. A fonte são as contribuições do Salário 

Educação, via adesão à Ata de Preço do FNDE, 

realizada pelo setor de Convênios. 

Foram investidos R$ 259,3 mil no veículo, que passou 

a integrar a frota do município. Com essa aquisição, 

chega-se a uma frota de oito ônibus,  garantindo 

autonomia no transporte das crianças, sem a 

necessidade de locação. 

https://static.fecam.net.br/thumbs/239/3432426_resize_1500_840.PNG


Estudantes capivarienses são premiados 

pelo concurso Educação em 1º Lugar 

Nove estudantes de Capivari de Baixo receberam 

certificados de excelência e prêmios pelo desempenho 

escolar obtido ao longo deste ano letivo, em concurso 

promovido pelo Grupo Catarinense de Rádios. 

Entende-se por melhor desempenho escolar a média 

geral do aluno levando em conta todos os 

componentes curriculares.  

Foram premiados em Capivari de Baixo nove alunos, 

sendo quatro do 9º ano, que receberam smartphones, 

e cinco do 5º ano, que receberam vale-compras de R$ 

500 para aquisição de material escolar. 

https://static.fecam.net.br/thumbs/239/3435405_resize_1500_840.png


AUDIÊNCIA PÚBLICA 

(ART.9°§ 4°,LRF)  

3° QUADRIMESTRE  
 28/02/2023 

 
SECRETARIA DE 

ADMINISTRAÇÃO,  
FINANÇAS e  

PLANEJAMENTO URBANO 
 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 
OBJETIVO DA AUDIÊNCIA: 

APRESENTAR RELATÓRIOS DE AVALIAÇÃO E 
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO  

3º QUADRIMESTRE DE 2022  

Legislação: Art. 9º. § 4º., combinado com 
Art. 48º. § Único da L.C. 101/2000 (Lei de 

Responsabilidade Fiscal). 

 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 PRINCÍPIOS CONSTITUCIONAIS QUE REGEM A 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (Artigo 37º. da C.F.) 
 
 LEGALIDADE;  
 IMPESSOALIDADE;  
 MORALIDADE;  
 PUBLICIDADE;  
 EFICIÊNCIA.  

 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 
PRINCÍPIOS BASILARES DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF  

 Planejamento: (Destinar tempo e recursos necessários para execução das ações 
administrativas com maior eficiência);  

 Transparência: (dar conhecimento à sociedade das ações governamentais); 

 Participação Popular: (que as audiências públicas se tornem o centro das decisões); 

  Equilíbrio: (Prevenção de déficits); 

  Preservação do Patrimônio Público: (Impedir a utilização indevida dos recursos 
públicos); 

  Limitação da Despesa: (Restabelecer as contas públicas aos limites estabelecidos por 
Lei); 

 Controle do Endividamento Público: (Manter o equilíbrio das contas e cumprir os limites 
estabelecidos por lei). 

 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 
TÓPICOS DA APRESENTAÇÃO  

 
 RECEITAS PÚBLICAS 
 DESPESAS PÚBLICAS 
 LIMITES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS 
 ACOMPANHAMENTO DAS METAS 

QUADRIMESTRAIS 
 RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E 
 AÇÕES REALIZADAS 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 
 

RECEITAS 

 PÚBLICAS 

Consolidação 
 3° Quadrimestre 
Período: 09/2022 a 12/2022 



Tipo Receita Descrição  da Receita 

Tributária (Receita Própria) IPTU, ISS,ITBI, I.R, TAXAS(alvará, lixo, etc) 

Contribuições Iluminação Pública 

Patrimonial Rendimentos e Alienações 

Serviços Serviços de Água 

Transferências Correntes FPM, SUS, FUNDEB, ICMS,IPVA, FNDE, SUAS,etc 

Outras Receitas Correntes Dívida Ativa, Multas e Juros 

Transferências de Capital Convênios e transf. para investimentos 

(-) Ded. Receita Deduções de FUNDEB e deduções 

ESTRUTURA DA RECEITA 



Tipo Receita Previsão  Realizado Índice de Realização 

RECEITAS CORRENTES (I) 
            

89.963.490,88  
          113.563.922,71  

126% 

Tributária(impostos e taxas) 
            

19.789.287,00  
            18.993.496,42  

96% 

Contribuições 0,00               2.237.608,53    

Patrimonial 88.100,00               4.756.824,92  5399% 

Agropecuária 
                   

92.345,00  
                    3.504,38  

4% 

Serviços 6.055.000,00               6.979.043,74  
115% 

Transfer. Correntes 63.143.108,88             78.941.244,32  
125% 

Outr. Receitas Corrent 795.650,00               1.652.200,40  208% 

Receitas Correntes Intra-Orçamentária 0,00     

Receitas de Capital 23.500,00               5.770.650,09  24556% 

TOTAL 89.986.990,88         119.334.572,80  133% 

Fonte: Balanço Orçamentário (RREO-Anexo1) 

RECEITA POR CATEGORIA ECONÔMICA 



RECEITAS TRIBUTÁRIAS e  
COMTRIBUIÇÕES DE MELHORIAS 

RECEITAS TRIBUTÁRIAS E 
CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIAS 

Previsão   3°Quadrimestre 
Índice de 

Realização 

IPTU          3.902.802,00  
2.709.976,62 

69% 

ISS          8.017.500,00  
10.311.257,06 

129% 

ITBI            869.895,00  
669.398,45 

77% 

IRRF          3.700.000,00  
2.628.451,73 

71% 

Taxas e Contribuição de 
Melhorias 

         3.299.090,00  2.674.412,56 81% 

TOTAL 19.789.287,00 18.993.496,42 96% 

Fonte: Demost. Dos Resultados Primários (RREO-Anexo 6) 



RECEITAS TRIBUTÁRIAS e  
COMTRIBUIÇÕES DE MELHORIAS 

Fonte: Demost. Dos Resultados Primários (RREO-Anexo 6) 

 2.709.976,62  

 
10.311.257,06  

 669.398,45  

 2.628.451,73  

 2.674.412,56  

IPTU 

ISS 

ITBI 

IRRF 

Taxas e Contribuições de 
Melhorias 



RECEITAS IPTU 
CRESCIMENTO NOS ULTIMOS 10 ANOS 

211.353,56 

505.297,79 
484.811,42 

531.885,74 

499.777,40 

503.478,17 

1.504.783,73 

1.767.946,81 

 1.778.198,87  

 2.217.579,17  

 2.709.976,62  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 
 

DESPESAS 

 PÚBLICAS 

Consolidação 
 3° Quadrimestre 
Período: 09/2022 a 12/2022 



DESPESAS POR FUNÇÃO DE GOVERNO TOTAL EXECUTADA   (%) 
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 4.067.851,89 3% 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 24.897.292,40 21% 

GABINETE DO PREFEITO 2.831.554,90 2% 

SECR. ADMINIST. FINANÇAS E PLANEJ. URBANO 13.958.185,72 12% 

SECR. EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO 38.264.369,08 32% 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 458.850,31 0% 

DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTE E URISMO 482.130,67 0% 

SECR. ASSIS. SOCIAL E DA FAMÍLIA 4.890.540,92 
4% 

FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA 92.243,45 0% 

SECR. INDUSTRIA E COMERCIO E DESENV. RURAL 2.003.999,52 2% 

SECR.DE OBRAS, VIAÇÃO, TRÂNSITO E MEIO AMBIENTE 28.575.410,73 24% 

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 29.520,50 0% 

TOTAL DA DESPESA EXECUTADA  120.551.950,09 100% 

Fonte:  Comparativo da Despesa Autorizada com a Liquidada – (TC 08) 



 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 

3º Quadrimestre 

 

 

 

LIMITES CONSTITUCIONAIS 

E LEGAIS 

Consolidação 
 3° Quadrimestre 
Período: 09/2022 a 12/2022 



CÁLCULO DE CUMP. AO ARTIGO 212-A, inciso XI da CF 

TRANSFERENCIA RECURSOS DO FUNDEB R$ 19.350.674,44 

Rendimento de Aplicação Financeira / Fundeb R$ 168.829,86 

BASE DE CALCULO R$ 19.519.504,30 

70% Que Deveria Ser Aplicado Com Remuneração de 
Professores R$ 13.663.653,01 

Valor Total Efetivamente Gasto Com Remuneração de 
Professores R$ 18.606.650,00 

Valor Aplicado A Maior/ Menor que o Limite 
Constitucional R$ 4.942.996,99 

Aplicação mínima art. 26 da lei 14.113/2020 95,32% 

Valor Aplicado C/ Remuneração de Profissionais do Ens. 
Infantil - Superávit  R$ 654.990,54 



LIMITES – EDUCAÇÃO 
Componente Valor Liquidado 

Percentual da 
Receita com 

Impostos 

Receita Bruta de Impostos e 
Transferências  

75.165.289,31 

Total de despesa com Educação         37.081.193,54    

Total das Despesas para efeito de 
Cálculo 

        22.448.324,62  
  

Valor Mínimo de 25% das Receitas 
com Impostos 

18.791.322,33 
29,87% 

Valor acima/abaixo do Limite            3.657.002,29  4,87% 

CUMPRIMENTO LIMITE CONSTITUCIONAL 
  cumprido 



LIMITES – SAÚDE 

Componente Valor Liquidado 
Percentual da 
Receita com 

Impostos 

Receita bruta de impostos e 
Transferências  

R$72.632.195,49 

Total das Despesas com Saúde R$ 24.897.292,40   

Total das Despesas para efeito de 
Cálculo  

R$ 13.742.042,08   

Valor Mínimo de 15% das Receitas com 
Impostos 

R$ 10.894.829,32 18,92% 

Valor acima/abaixo do Limite R$ 2.847.212,76 3,92% 

CUMPRIMENTO LIMITE CONSTITUCIONAL   Cumprido 



LIMITES – PESSOAL 

Período 
RCL do Município  
 últimos 12 meses 

Despesa com 
Pessoal  

Limite máximo 

Despesa com 
pessoal 

realizada 

Percentual 
da RCL 

Executivo (54%)         112.054.353,42       60.509.350,85 49.992.214,61 44,61% 

Legislativo (6%)        112.054.353,42          6.723.261,20 3.423.260,30 3,06% 

Consolidado 
(60%) 

       112.054.353,42       67.232.612,05 53.415.474,91 47,67% 

Limites 
Constitucionais 

    
CUMPRIDO 



Acompanhamento das 

Metas Bimestrais 

• Consolidadas até o 
3ºQuadrimestre/2022 



RECEITA ORÇAMENTÁRIA 
Lei 4.320/64, Art. 2°, § 1° e 2° 

Receita Arrecadada até 3º Quadrimestre 

Exercício  Valores  

2020 88.203.968,68 

2021 98.742.713,85 

Receita Arrecadada até 3º Quadrimestre/2022 

Receita Orçamentária 119.334.572,80 

Média Mensal 9.944.547,73 



RECEITA ORÇAMENTÁRIA 
Lei 4.320/64, Art. 2°, § 1° e 2° 
Evolução da Receita Orçamentária 



DESPESA ORÇAMENTÁRIA 
Lei 4.320/64, Art. 2°, § 1° e 2° 

Despesa Realizada até 3º Quadrimestre 

Exercício  Empenhado Liquidado 

2020 82.482.573,55 80.286.633,56 

2021 90.154.286,59 87.769.123,18 

Despesa até 3º Quadrimestre/2022 

Despesa Orçamentária 120.551.950,09 111.836.858,47 

Média Mensal 10.045.995,84 9.319.738,21 



DESPESA ORÇAMENTÁRIA 
Lei 4.320/64, Art. 2°, § 1° e 2° 
Evolução da Receita Orçamentária 



DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO  DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA – RREO (CONSOLIDADO EXECUTIVO X LEGISLATIVO) 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o 3° Quadrimestre 

RECEITAS         

Previsão Inicial 89.986.990,88 

Previsão Atualizada 89.986.990,88 

Receita Realizadas               119.334.572,80  

Déficit Orçamentário                  1.217.377,29  

Saldo de Exercícios  Anteriores (Créditos adicionais) 24.769.784,44 

DESPESAS   

Dotação Inicial 89.986.990,88 

Dotação Atualizada 138.366.121,65 

Despesas Empenhadas               120.551.950,09  

Despesas Liquidadas               111.836.858,47  

Despesas Pagas               108.342.748,88  

Superávit Orçamentário 
Fonte: LRF/RREO – Anexo 14 



RESUMO DOS RESTOS À PAGAR  

Fonte: LRF/RREO – Anexo 14 

RESTOS A PAGAR POR 
PODER 

INSCRIÇÃO CANCELAMENTO PAGAMENTO SALDO A PAGAR 

   Executivo   4.299.167,85     533.577,13    3.477.872,08       287.718,64  

   Legislativo           7.634,70                 134,70            7.500,00  

TOTAL   4.306.802,55     533.577,13    3.478.006,78       295.218,64  

Fonte: Demonstrativo Simplificado do Relat.Resumido da Exec.Orç (RREO-Anexo14) 



RELATÓRIO DAS DÍVIDAS RECONHECIDAS 
E NÃO RECONHECIDAS NO 3º Quadrimestre 

Fonte: LRF/RREO – Anexo 16 

PARCELAMENTOS ORIGEM Saldo Anterior INSCRIÇÃO PAGAMENTO 
SALDO A 
PAGAR 

Dívidas contabilizadas 
anterior  

 

INSS/PASEP/CSN

/FATIMA  

    5.081.325,24         300.584,37      4.780.740,87  

Dívidas Reconhecidas e 
renegociadas em 2021 

 PRECATÓRIO 

FGTS  

    6.155.071,65         366.330,05      5.788.741,60  

                                          

-    

  11.236.396,89                           

-    

     666.914,42    10.569.482,47  



OUVIDORIA 
Comparativo número de atendimentos 

anual 
de 2019 a 2022 

 

2019 2020 2021 2022

88 

170 
189 

301 

ATENDIMENTOS 

Ouvidoria  219 

LAI 4 
Carta 
serviço 78 

Total 301 
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