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d) Finalizada a analise deste projeto a comisséo que os demais critériqs & requisitos ta:tt: g:
Lei federal quanto do decreto municipal estdo respaldados e atendlc'ios na_ documde stri P
apresentada, julgando pela aprovagdo da parceria |eva'1r_1do erT! cgnaderagao c; 'ca natos ot
aprovagdo também junto ao conselho gestor de politicas publlcas’de ate(r;.t |r|n§01’20:22
criangas e adolescente, conforme Resolugdo 394/2022/CMDQA atraves~do edita i
do qual tem por objetivo a “selecdo de projetos ‘da.s Organlzagées nao gc;)vlerna i do,
relativos a promocdo, protecdo e defesa dos dll’?ltOS Flac’s sc;::;g'a:TA? adolesce

icipio de Capivari de Baixo/SC, que poderao ser financiado elo ! :

e) gi:rr\mltzp;oo: fato: demonstrados, a comissdo decide pela sequepC|a~do procedbllrzl::lntéoo gz
celebracéo de parceria, repassando a autoridade competente a {ndncagao para pu : |S togna £
processo de inexigibilidade de chamamento publico para parcerias, conforme previ
n°. 13.019/14 bem como Decreto Municipal n°. 1.478/2022.

| 2. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada.

L,Jimarées A n Mo\ti\'gigoqs\a} Pinter Fred,e?ico José de Qiiveira Folgearini

Secretéaria Membro

\g?A‘L'X"épivari

de Baixo

- Juntos construindo o futuro

_ OBJETO: Andlise, selecio e julgamento do Plano de trabalho aprovado pelo CMAS, da Associagdo — -

ATA N° 008 DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO DE PARCERIAS VIA MROSC

de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE inscrita no CNPJ 01.780.789/0001-03, objetivando firmar
parceria com a administragio publica municipal para repasse financeiro nos valores de R$

£ 292.765,00 (duzentos e noventa e dois mil setecentos e sessenta e cinco reais
para o exercicio de 2023 da APAE de Capivari de Baixo”.

— Baixo-SC.

_ DESENVOLVIMENTO: A comissao de sele

-qual constatou que:

DATA, HORARIO E LOCAL:

15/12/2022 09h00min — sala de reunides da Prefeitura Municipal de
Capivari de Baixo, Localizada

a Rua Ernani Cotrin, 187 — bairro Centro — municipio de Capivari de

1. PRESENCA: presentes 0os membros da Comisséo de Sele¢io conforme Decreto n°. 1 .480/2022,

alterado pelo Decreto ne, 1.5569/2022, Camila Pedro Guimaraes, Alyne Mota Barbosa Pinter e
Frederico José de Oliveira Folgearini.

¢ao recebeu a manifestacdo de interesse da OSC com a

documentag&o e plano de trabalho anexo em 08/12/2022, objeto de analise da presente reunido, na

a) A OSC apresentou as documentagdes exigidas pelo Decreto Municipal ne. 1.478/2022, bem
como pela Lei n°. 13.019/14. Inclusive com o cadastro da proposta do plano de trabalho junto

ao conselho municipal de assisténcia social na data de 15/12/2022 sob a resolugdo 50/2022.

Registra-se que restou faltante o CNEAS, entretanto por néo se tratar de recurso da Emenda

Parlamentar esta comissao julga desnecessaria apresentagéo desta no momento.

¢) Quanto a conta bancéria, a OSC utiliza-se de uma conta ja existente para repasses de
parceria dos anos anteriores, devendo assim comprovar saldo inicial do exercicio de 2023
com extrato bancério do periodo de dezembro de 2022 e janeiro de 2023.

b)

) referente Subvengéo




d) Analisando o plano de trabalho a comiss@o reconhece 0 mérito e a organizagdo, de modo
que atende aos critérios de elaboracdo de projetos. Destaca-se que no item referente a
quantidade de alunos, a OSC atende a 169 alunos matriculados na data do plano de trabalho
conforme item 11.0, e conta com 40 funcionarios registrados mencionados no item 8.0 do
plano de trabalho, desconsiderando neste caso O equitador e auxiliar de equitagdo, quais
fazem parte de objeto de outro plano de trabalho da mesma OsSC.

e) Ainda, ressalta-se que durante a prestacdo de contas a OSC devera apresentar a relagao
dos funcionarios pagos por meio da parceria.

f) Diante dos fatos demonstrados, a comisséo julga procedente o pleito € decide pela
sequéncia do procedimento de celebragao de parceria, repassando a autoridade competente
a indicagdo para publicagdo do processo de inexigibilidade de chamamento publico para
parcerias, conforme previsto na Lei n° 13.019/14 bem como Decreto Municipal n°.

1.478/2022.
u
2. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada. n
Camila ro-GBuimaraes Alyhé Mota Barbosa Pinter Fredérico José de Oliveira Folgearini
Presidente Secretaria Membro

(fapivari -

de Baixo

Juntos construindo 0 futuro

ATA N° 009 DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO DE PARCERIAS VIA MROSC

OBJETO: Anilise, selegéo e julgamento do Plano de trabalho aprovado pelo CMAS, do Centro de .
Apoio a Crianca e ao Adolescente inscrita no CNPJ 02.310.058/0001-58, objetivando firmar parceria
com a administragéo publica municipal para repasse financeiro nos valores de R$ 1.022.016,00 (um
milhao e vinte e dois mil e dezesseis reais) referente Subvencgao para o exercicio de 2023.

DATA, HORARIO E LOCAL: 15/12/2022 10h00min — sala de reunides da Prefeitura Municipal de
Capivari de Baixo, Localizada a Rua Ernani Cotrin, 187 — bairro Centro — municipio de Capivari de

Baixo-SC.

1. PRESENCA: presentes 0S membros da Comissao de Selecéo conforme Decreto n°. 1.480/2022,
alterado pelo Decreto n°. 1.559/2022, Camila Pedro Guimaraes, Alyne Mota Barbosa Pinter e

Frederico José de Oliveira Folgearini.

DESENVOLVIMENTO: A comissao de selegao recebeu a manifestacéo de interesse da OSC com a
documentacéo e plano de trabalho anexo em 08/12/2022, objeto de analise da presente reunido, na
qual constatou que:
a) A OSC apresentou as documentacdes exigidas pelo Decreto Municipal n°. 1.478/2022, bem
como pela-Lei n°. 13.019/14. Inclusive com O cadastro da proposta do plano de trabalho juntc
ao conselho municipal de assisténcia social na data de 15/12/2022 sob a resolugao 51/2022.
b) Registra-se que restou faltante o CNEAS, entretanto por ndo se tratar de recurso da Emendz
Parlamentar esta comissao julga desnecessaria apresentacao desta no momento.

L




