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EXTRATO DO EDITAL QUE REGULAMENTA O PROCESO SELETIVO Nº 

001/2019, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO DESTINADO A 

PROVER VAGAS PARA O QUADRO TEMPORÁRIO POR MEIO DO FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPIVARI DE BAIXO E SECRETARIA MUNICIPAL 

DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

1.DAS VAGAS: 
 

1.1 AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚDE 

Lei Municipal: 1734/2015 

Lei Complementar Federal 11.350/2006. 

Área ESF  
Cargo: 

 
Total de 

Vagas 
Carga Horária 

Semanal 
Vencimentos Habilitações/ Escolaridade 

Mínima para o Cargo. 

ESF Caçador 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

01+ CR 40 horas 

 

R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 

abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 

cadastrado desde a data 
da publicação do edital 

001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 

formação inicial e 
continuada;  

ESF Santa Lúcia 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

ESF Centro I 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

01+CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  
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ESF Centro II 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

ESF Alvorada 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

ESF Vila Flor 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

1+CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

ESF Otto 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

ESF Ilhotinha 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

1+ CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação iniciale 
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continuada;  

ESF Santo André 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação iniciale 
continuada;  

ESF Três de 
Maio 

Agente 
Comunitária 
de Saúde 

ESF 

CR 40 horas R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
Residir na área de 
abrangência do ESF, no 
qual o candidato está 
cadastrado desde a data 
da publicação do edital 
001/2019; Aprovação no 
curso introdutório de 
formação inicial e 
continuada;  

CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste 
Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, convênios e 
demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria municipal. 

 

1.2 AGENTES DE ENDEMIAS 

Lei Complementar Municipal: 1734/2015 
  Lei Complementar Federal 11.350/2006. 
 

Área Saúde 
Cargo: 

 
Total de 
Vagas 

Carga Horária 
Semanal 

Vencimento
s 

Habilitações/ Escolaridade 
Mínima para o Cargo. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

Agentes de 
Endemias 

01+ CR 40 horas 

 
 
R$ 1.250,00 

Ensino Médio Completo; 
aprovação no curso 
introdutório de formação inicial 
e continuada,  
 
 

CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade 
deste Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, 
convênios e demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade 
temporária de excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria 
municipal. 
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1.3 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

Lei Federal: 7.394/1985 

 Lei Complementar Nº 1957/2019  

Área ESF 
Cargo: 

 
Total de 
Vagas 

Carga 
Horária 

Semanal 

Vencimentos 
Habilitações/ Escolaridade 

Mínima para o Cargo. 

PRONTO 
ATENDIMENTO 

TÉCNICO 
EM 

RADIOLOGIA 
01+ CR 24 horas 

 
 
R$ 1.710,04 

Diploma Ensino Médio com 
Técnico em Radiologia com 
registro no órgão 
competente.  

CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste 
Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, convênios e 
demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria municipal. 
 

 

1.4 MÉDICO AUDITOR 
 
Lei Complementar Municipal nº 1743/2015 
Lei Complementar Municipal nº 1959/2019 

 

Área ESF 
Cargo: 

 
Total de 
Vagas 

Carga Horária 
Semanal 

Vencimentos Habilitações/ Escolaridade 
Mínima para o Cargo. 

PRONTO 
ATENDIMENTO 

MÉDICO 
AUDITOR 

01+ CR     20 Horas 

 
 
R$ 3.722,58 

Graduação em nível 
superior em Medicina, com 
registro no órgão 
fiscalizador e, no mínimo, 2 
(dois) anos de exercício 
profissional.  

 
CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste 
Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, convênios e 
demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria municipal. 
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1.5 CUIDADOR SOCIAL 

Lei Complementar nº 1440/2012 

   Decreto Nº 886/2018 

Área Social 
Do CRAS 

Cargo: 
 

Total de 
Vagas 

Carga Horária 
Semanal 

Vencimentos Habilitações/ Escolaridade 
Mínima para o Cargo. 

Serviço de 
Acolhimento 
Institucional 
para crianças e 
adolescentes 
(ABRIGO) de 
Capivari de 
Baixo 

CUIDADOR 
SOCIAL 

04+ CR 

24 horas de 
atividades por 
72 horas de 
descanso ou 
40 horas 
semanais, 
conforme 
necessidade 
da Secretaria 
de Assistência 
Social. 

 
 

R$ 1.323,88 
+ 

Vale Alimentação 

Ensino Médio Completo. 
 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA: 
Desenvolve atividades de 
cuidados básicos com 
alimentação, higiene, 
proteção, educação dos 
acolhidos, organização e 
limpeza do ambiente     
do serviço 
socioassistencial (espaço 
físico). 
 

CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste 
Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, convênios e 
demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria municipal. 
 
 

1.6 AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL 
 

Lei Complementar nº 1440/2012. 
Decreto Nº 886/2018 

 

Área Social 
Do CRAS 

Cargo: 
 

Total de 
Vagas 

Carga Horária 
Semanal 

Vencimentos Habilitações/ Escolaridade 
Mínima para o Cargo. 

Serviço de 
Acolhimento 
Institucional 
para crianças e 
adolescentes 
(ABRIGO) de 
Capivari de 
Baixo 

AUXILIAR DE 
CUIDADOR 
SOCIAL 

04+ CR 

24 horas de 

atividades por 

72 horas de 

descanso ou 

40 horas 

semanais, 

conforme 

necessidade 

da Secretaria 

de Assistência 

Social. 

 

R$ 1.268,73 
+ 

Vale Alimentação. 

Ensino Fundamental 
Completo. 
 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA: 
É responsabilidade deste 
profissional auxiliar o 
cuidador social em todas 
as funções de cuidados 
aos usuários do Serviço 
de Acolhimento 
Institucional, 
assegurando atenção as 
necessidades básicas: 

https://leismunicipais.com.br/a/sc/c/capivari-de-baixo/lei-complementar/2012/144/1440/lei-complementar-n-1440-2012-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreiras-e-vencimentos-do-poder-executivo-suas-autarquias-e-fundacoes-institui-novos-padroes-de-vencimento-estabelece-normas-gerais-de-enquadramento-e-da-outras-providencias
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alimentação, higiene, 
manutenção e 
organização do ambiente. 

CR- Cadastro de Reserva é a seleção de candidatos para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste 
Concurso Público para substituições de servidores em licença legalmente concedidas, programas, convênios e 
demais situações que objetivem a contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público, previsto no Art. 37, IX da Constituição Federal e legislação própria municipal. 

 
 2- INSCRIÇÔES: 
 
 2.1As inscrições ficarão abertas a partir das 00h01min do dia 01(um) de marçoaté às 
23h59min do dia 28 (vinte e oito) de março de 2019.  
 

2.2 Demais informações podem ser obtidas por meio do edital completo, disponível no 
endereço eletrônicowww.capivaridebaixo.sc.gov.br e ou concursos.unibave.nete no 
mural da Secretaria Municipal de Saúde de Capivari de Baixo, na Secretária de 
Assistência Social e no Paço Municipalde Capivari de Baixo/SC.  

 
 
 
 
 
Capivari de Baixo, 28 de fevereiro de 2019.  
 

  
 
 

 
PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO 

NIVALDO DE SOUSA 
 
 
 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPIVARI DE BAIXO 
JANE SOBREIRA MOTA 

 
 
 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CAPIVARI DE BAIXO 
ALESSANDRA VIEIRA FRANCIONI DA SILVA  

 

 

http://www.capivaridebaixo.sc.gov.br/
http://www.concursos.unibave.net/

