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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 312022/PMCB
PROCESSO DE COMPRA N° 31/2022/PMCB
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022/PMCB

1.OBJETO: CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZACAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS DESPERTANDO HABILIDADES
CULTURAIS COM CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS NO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS NO MUNICIPIO DE CAPIVARI DEBAIXO.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. O edital e seus anexos, estardo disponiveis a partir do dia 14 de margo de 2022 das 07hs as 13hs, no
Setor de Licitagdo, situado na Rua Ernani Cotrin, 187, Centro, Capivari de Baixo — SC, ou pela internet,
no site http://www.capivaridebaixo.sc.gov.br.

2.2. O envelope contendo a DOCUMENTACAO devera ser entregue a partir do dia 15/03/2022, das 07hs
as 13hs, no Setor de Licitacao, localizado a Rua Ernani Cotrin, 187 - Centro, Capivari de Baixo/SC.

2.3. Poderao participar do processo de Credenciamento empresas especializadas que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e de seus Anexos.

2.4. Nao poderdo se inscrever empresas que possuam servidores municipais integrando seu quadro de
funcionario.

2.5. Recebido o envelope de documentos, a Comissdo de Licitagcdo fard a apreciacdo dos mesmos num
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento através do setor de licitagdes.

2.6. As informacdes fornecidas serdo conferidas e a empresa ou profissional autbnomo que tiver sua
habilitagdo rejeitada, sera comunicada oficialmente sobre os fatos que motivaram a rejeigao.

3. DA DOCUMENTACAO PARA FINS DECREDENCIAMENTO

3.1. As empresas interessadas no objeto constante do item 1 deste edital deverdo apresentar os seguintes
documentos de habilitacdo, em documento original ou copia autenticada em cartério ou por servidor
publico da Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo:

3.2. Habilitagao Juridica: A habilitagdo juridica sera comprovada por meio da apresentagdo de copia dos
seguintes documentos:
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3.2.1. Empresario Individual: Comprovante de inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis da
sede de sua empresa;

3.2.2. Sociedades Empresarias: Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de todas as suas
alteragdes ou da respectiva consolidacdo, devidamente registrado no Registro Publico de Empresas
Mercantis e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

3.2.3. Sociedades Simples: Contrato Social em vigor, acompanhado de todas as suas alteracdes ou da
respectiva consolidagdo, devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhado de prova da diretoria em exercicio, observada a ressalva do artigo 1.150 do Codigo
Civil;

3.2.4. Declaracdo do representante legal da sociedade de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de

14 anos, conforme o disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal (Anexo IV);

3.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira: A qualificagdo econdmico-financeira sera comprovada por meio
da apresentacdo dos seguintes documentos:

3.3.1. Certidao negativa de pedido de faléncia e recuperagdo de crédito, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, em data nao superior a 60 (sessenta) dias da data fixada para o recebimento dos pedidos

de credenciamento, se outro prazo nao constar do documento.

3.4. Regularidade Fiscal: A regularidade fiscal serd comprovada por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF;

b) Certiddo Negativa Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido ou
outra equivalente na forma dalei;

c¢) Certidao Negativa de Débitos de Tributos do Municipio de Capivari de Baixo;

d) Certidao Negativa de Débito Estadual;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa Econdmica Federal.

3.5. Qualificagdo Técnica: A qualificagdo técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de:

a) Atestado (s) de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,

comprovando que a empresa licitante realizou ou esteja realizando trabalho pertinente e compativel em
caracteristicas com o item cotado da licitagao.
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b) Apresentar certificado(s) ou diploma(s), que demonstre (m) sua qualificacio nas atividades
desenvolvidas nas oficinas quais cujas atividades sejam desenvolvidas nas oficinas almejadas pelo
licitante.

3.6. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. As inscri¢des poderdao ser feitas pelos interessados, a qualquer tempo, dentro do prazo de validade
deste Credenciamento, no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo, sito a Rua
Ernani Cotrin, 187, Centro, Capivari de Baixo/SC, demonstrando a aceitacdo na prestacdo dos servigos,
dizendo-se interessado no credenciamento (Anexo II), juntamente com a documentagdo exigida no item 3
do edital.

4.2. Sera deferido o credenciamento a todos os requerentes que atenderem integralmente as exigéncias
contidas neste Edital.

4.3. O pedido de credenciamento sera indeferido se o requerente ndo atender a qualquer das exigéncias
contidas no presente edital.

5. DOS IMPEDIMENTOS
Nao poderao participar do processo de credenciamento as empresas ou sociedades que:
5.1. Tenham sua faléncia/recuperagao de crédito ou insolvéncia declarada por sentenca judicial;

5.2. Estejam constituidas em forma de consorcio ou controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si,
qualquer que seja sua forma de constituicao;

5.3. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria do direito de contratar com a Administragao
Federal, Estadual ou Municipal;

5.4. Tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo, por qualquer 6rgao
da Administragdo Direta e Indireta Federal, Estadual ou Municipal;

5.5. Possuam servidores publicos do Municipio de Capivari de Baixo como integrantes de seu quadro
social;

6. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO DOCREDENCIAMENTO
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6.1. Os envelopes contendo os pedidos de credenciamento e demais documentos exigidos neste Edital
serdo analisados pela Comissdo de Licitagdo, que encaminhard para a Secretaria de Assisténcia Social, a
Ata de credenciamento.

6.2. A Secretaria de Assisténcia Social fara a analise dos certificados e diplomas dos credenciados, bem
como realizard entrevista com os mesmos, enviando para o Setor de Licitacdo, relatorio com os
credenciados habilitados, iniciando-se, a partir da data da publicacdo do resultado no Diario Oficial do
Municipio, o prazo de 05(cinco) dias uteis para interposi¢do de recurso, independentemente de nova
comunicagdo aos interessados.

7. DA CELEBRACAO DO CONTRATO/TERMO E DA REMUNERACAO DOS SERVICOS
PRESTADOS

7.1. O credenciamento ndo gera para as empresas/sociedades credenciadas direito subjetivo a celebragao de
contrato com a Administrag3o.

7.2. Como os servigos serdo prestados de forma gratuita para a populagdo, as contratadas receberdo, a
titulo de pagamento pela execugao dos servicos, o valor corresponde as horas/trabalho, os quais deverdo
ser correspondentes aos valores constantes da tabela que segue:

Item |Qut| Und Descrigdo/especificagdo VIr. Mensal R$ Vlr. Total em
12meses

1 12 | Més |Oficina de danca:

50 horas mensais — CEACA R$ 38.400,00
30 horas mensais - CRAS CEACA: 2.000,00
CRAS: 1.200,00
2 12| Més |Oficina de musica:
38 horas mensais — CRAS CRAS: 1.520,00 R$ 42.240,00
50 horas mensais - CEACA CEACA: 2.000,00
3 12 | Més |Oficina de yoga
20 horas mensais — CRAS CRAS: 800,00 R$ 9.600,00
4 12 | Més |Oficina de artesanato

CRAS idoso: 360,00 R$ 58.320,00
12 horas mensais — CRAS idoso CRAS adolescente: 600,00
20 horas mensais — CRAS adolescente  |[CRAS mulheres: 600,00
20 horas mensais — CRAS mulheres GESTAO: 3.300,00

110 horas mensais - GESTAO

5 12 Més [Oficina de karaté R$26.880,00
16 horas mensais — CRAS CRAS: 640,00
40 horas mensais - CEACA CEACA: 1.600,00
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6 12 Més [Oficina de Manicure R$ 14.400,00
CRAS: 1.200,00
24 horas mensais — CRAS

TOTAL: RS 189.840,00

7.3. O pagamento pelos servicos prestados pela empresa credenciada sera efetuado mensalmente, em até 15
(quinze) dias do més subsequente a prestacdo dos servicos pelo valor estipulado neste edital, mediante
apresentacao de nota fiscal de prestagao de servigos juntamente com a relacdo nominal dos procedimentos.

7.4. Os contratos/termos, serdo celebrados pelo prazo de 12(doze) meses, prorrogavel por inferiores ou
idénticos periodos, até o maximo de 60(sessenta) meses.

8. DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS/CONTRATADOS

8.1. Apresentar a documentacao exigida neste Edital;

8.2. O Contratado deverd assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério, social e o
desenvolvimento de relagdes de efetividade, solidariedade e respeito mutuo;

8.3. Possibilitar e ampliam o universo artistico e cultural das criangas, adolescentes, adultos e idosos,
estimulando as potencialidades, habilidades e talentos;

8.4. Possibilitar momentos de reflexdo com temas voltados para perspectivas futuras dos participantes a
partir da identificacdo de talentos, sonhos, qualidade de vida, focando no processo de planejamento,
empoderamento e autoestima;

8.5. Complementar as acdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas,
adolescentes, adultos e idosos no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

8.6. Possibilitar a participagdo de entidades socioassistenciais que desenvolvem o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos em suas instituicdes e que estdo devidamente cadastradas no SISC —
Sistema de Informacdes do Servico de Convivéncia do Governo Federal,

8.7 Os prestadores responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execugdo do
objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo onus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos
para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

8.8. A produgdo dos servicos prestados devera ser registrada e apresentada mensalmente, até¢ o 10° dia util,
do més subsequente, através de relatério ou prontudrio proprio;

8.9. Todos os prestadores contratados ficardo sujeitos a fiscalizagdo pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS de Capivari de Baixo e a técnica responsavel pelo Servico de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos;

8.10. O transporte do instrutor at¢ o local onde serdo desenvolvidas as oficinas licitadas ¢, de
responsabilidade da empresa Contratada;

8.11. O instrutor (oficineiro(a)) deverd ensinar e estimular a capacidade expressiva, a percepcdo e a
criatividade no trato com materiais, equipamentos e instrumentos diversos, por meio de atividades com
manuseio, pratica e conhecimento. Devera realizar somente a mdo de obra das
oficinas/cursos/capacitagdes, demonstrando as técnicas e informando a teoria aplicada as
oficinas/cursos/capacitacoes.

9. DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL

9.1. Expedir o termo/contrato de credenciamento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
apresentacao da documentagdo de habilitacdo, desde que aprovada pela Comissao de Licitagao;

9.2. Conferir a producdo dos servigos apresentados pelo Credenciado, liquidar e pagar a despesa no prazo
estabelecido;

9.3. Sobre o valor dos servigos prestados, no que couber, no momento do pagamento, incidira desconto
correspondente ao Imposto sobre Servigos e/ou Imposto de Renda Retido na Fonte.

10. PRAZO DE CREDENCIAMENTO

10.1. Esse credenciamento serd formalizado por ato do Prefeito Municipal e tera validade de 12 (doze)
meses, sendo o mesmo de carater precario e “intuito personae”, podendo ser revogado a qualquer momento,
a juizo de conveniéncia e oportunidade pelo seu expedidor;

10.2. O Municipio de Capivari de Baixo, por intermédio da Comissdo de Licitacdo, devera convocar os
credenciados habilitados, para a assinatura do contrato/termo de adesdo, conforme minuta constante do
anexo;

10.3. Os Termos de Adesao/Contratos, serdo assinados em trés vias de igual teor e valor.

11. DA DOTACAOORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da prestagdo de servigos serdo reconhecidas contabilmente conforme dotagdo
orcamentaria vigente.

12. DOPAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de forma mensal, mediante apresentagdo, até o décimo quinto dia 1til ao més
subsequente a prestacdo dos servigos, de nota fiscal devidamente certificada pelo servidor designado pela
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Secretaria de Assisténcia Social, com retencdo dos tributos e/ou contribuicoes, na forma da lei.

13. DASPENALIDADES

13.1. A recusa da assinatura do termo de adesdo/contrato ou desisténcia na execugdo dos servigos
contratados e/ou inadimplemento parcial de obrigacao contratual, implicam nas seguintes san¢des, podendo

ser cumulativas:

13.1.1. Multa na ordem de 10% (dez por cento), sobre o valor da proposta adjudicataria ou o valor de
100,00 (cem) reais por ato de infragdo, podendo ser multiplicado pelos dias de infracao;

13.1.2. Adverténcia;
13.1.3. Suspensdo do direito de licitar junto a Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo, e consequente

declaracdo de inidoneidade, exarada pelo Secretario Municipal, para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurar os motivos da punigao;

13.1.4. Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada, enquanto esta ndo tenha pago a
multa imposta pela Contratante. Fica possibilitada a compensacdo da multa com eventuais pagamentos
que sejam devidos a empresa contratada.

14. DAS DISPOSICOESFINAIS

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capivari de Baixo/SC para dirimir questdes oriundas deste Edital,
com renuncia expressa de qualquer outro.

14.2. Integram este Edital:

14.2.1. Termo de Referéncia (Anexo I);

14.2.2. Declaragdo de conhecimento da chamada publica (Anexo II);

14.2.3. Declaragao de aceitagc@o dos precos oferecidos pelo Municipio (Anexo III);

14.2.4. Declaragdo de que Cumpre o Disposto no artigo 7°, XXXIII, da CF/88 (Anexo IV);
14.2.5. Minuta do Termo de Credenciamento (Anexo V)

Capivari de Baixo, 14 de margo de 2022.

VICENTE CORREA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO I

TERMO REFERENCIA

1. LICITACAO/MODALIDADE:
Chamada Publica para Credenciamento
1. OBJETO:

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS DESPERTANDO HABILIDADES COM
CRIANCAS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS NO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS NO MUNICIPIO DE CAPIVARI DEBAIXO;

2. JUSTIFICATIVA:

A Politica Publica da Assisténcia Social visa a garantir a todos os que dela necessitarem, sem
contribuicao prévia, a protecdo social. A concepgao da assisténcia social como politica e como direito a
protecdo e a seguridade social através da Constitui¢do de 1988 trouxe uma nova abordagem a essa
politica, objetivando desvinculéd-la dos tradicionais modelos assistencialistas e compreendendo-a como
garantidora dos direitos da cidadania (Brasil, 1988). Sendo um direito do cidaddo, pretende prover os
minimos direitos sociais para garantir as necessidades bésicas, a seguranga de sobrevivéncia (rendimento
e autonomia), a seguranca da acolhida (alimentacdo, vestudrio e abrigo) e o convivio familiar. Suas
diretrizes baseiam-se na descentralizagdo das agdes, sendo de responsabilidade da esfera federal a
coordenacdo e as normas gerais, ¢ dos Estados e Municipios a coordenagdo e a execucdo dos programas
e projetos, garantindo-se o comando das agdes em cada esfera de governo e respeitando-se as diferencas
e as caracteristicas territoriais locais.

O Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), implantado em 2005, no Pais, define e organiza toda a
referida politica, reordenando a gestdo, visando a ag¢des descentralizadas e participativas em todo o
Brasil (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, 2006). O SUAS estabelece ainda duas
formas de protecdo social, que se ocupam das vulnerabilidades e riscos que os cidaddos enfrentam em
sua trajetoria de vida. A protegdo social bésica e a protecao social especial compdem essas duas formas,
sendo a primeira responsavel por prevenir situagdes de risco, € a segunda, ja intervindo em casos em que
ha situagdes de risco com ou sem rompimento dos vinculos familiares.

A Protecio Social Basica tem como porta de entrada do Sistema Unico da Assisténcia Social os Centros
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, os quais conforme a Politica Nacional de Assisténcia
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Social destinam-se a populacao que vive em situagao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos publicos, dentre outros) e/ou
fragilizacao de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas,
de género ou por deficiéncias, dentre outras).

Os principais objetivos dos Centros de Referencia em Assisténcia Social - CRAS sdo por um lado,
desenvolver um conjunto de agdes de atencdo as familias, abrangendo o procedimento psicoldgico e
social, com abordagens individuais ou grupais e encaminhar, quando necessario, para O acesso a
beneficios e para programas e projetos sociais da rede de prote¢do basica e especial, e por outro, a
articulagdo e desenvolvimento de acdes intersetoriais que potencializem a convivéncia familiar e
comunitaria ¢ a melhoria das condic¢oes de vida das familias.

Para dar conta destes objetivos a Prote¢do social Basica esta organizada em trés servigos: O Servigo de
Protecdao e Atendimento Integral a Familia, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV e o Servi¢o de Prote¢ao Basica no Domicilio.

O primeiro Servigo, que constitui-se no nucleo central do CRAS, denominado de Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado,
com a finalidade de fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des das familias e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, por meio de acdes de cardter preventivo, protetivo e proativo. O trabalho
social do PAIF deve utilizar-se também de ag¢des nas areas culturais para o cumprimento de seus
objetivos, de modo a ampliar universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias
do servigo.

Outro servigo oferecido no CRAS constitui-se no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-
SCFV. O mesmo deve ser realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisi¢Oes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Deve ser uma
intervengao social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na constru¢ao
e reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e
de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria.
Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacgdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.

Nesta perspectiva, articulado aos outros projetos realizados no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos situa-se a proposta de realizagdo de oficinas de técnica vocal/canto, oficinas de violao,
teclado, artesanato, danca, capoeira, yoga, musicalizacdo para criangas, adolescentes, jovens, adultos e
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idosos. Com o desenvolvimento deste Projeto, o SCFV estard possibilitando e fortalecendo a
autoconfianga e a autoestima dos participantes dos participantes.

3. PRAZO DE VIGENCIA
O termo de credenciamento terd vigéncia até 31.12.2022, contados da data de assinatura.
4. FORMA DEPAGAMENTO

O pagamento serd efetuado de forma mensal, mediante apresentacdo, até¢ o décimo quinto dia 1til ao
més subsequente a prestagdo dos servigos, de nota fiscal devidamente certificada pelo servidor
designado pela Secretaria de Assisténcia Social, com retencdo dos tributos e/ou contribuigdes, na
forma da lei.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Apresentar a documentacgao exigida neste Edital;

5.2. O Contratado devera assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social e
o desenvolvimento de relagdes de efetividade, solidariedade e respeito mutuo;

5.3. Possibilitar e ampliam o universo artistico e cultural das criangas, adolescentes, adultos e idosos,
estimulando as potencialidades, habilidades e talentos;

5.4. Possibilitar momentos de reflexdo com temas voltados para perspectivas futuras dos participantes
a partir da identificagdo de talentos, sonhos, qualidade de vida, focando no processo de planejamento,
empoderamento e autoestima;

5.5. Complementar as a¢des da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancgas,
adolescentes, adultos e idosos no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

5.6. Possibilitar a participacdo de entidades socioassistenciais que desenvolvem o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em suas instituicdes € que estdo devidamente cadastradas
no SISC — Sistema de Informacdes do Servigo de Convivéncia do Governo Federal,

6.7 Os prestadores responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execugdo do
objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais € comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo O6nus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

6.8. A producdo dos servigos prestados devera ser registrada e apresentada mensalmente, até¢ o 10° dia
util, do més subsequente, através de relatorio ou prontudrio proprio;

CAPITAL TERMELETRICA DA AMERICA DOSUL

Av.ErnaniCotrin,n.187,Centro,CapivarideBaixo/SC,CEP88745-000,Fone:(48)3621.4400/Fax:(48)3621.4434
www.capivaridebaixo.sc.gov.br
Pagina 10 de 22




MUNICIPIODECAPIVARIDEBAIXO-
SCESTADODESANTACATARINA

e 7 - 0y - 1092
s )
Pryapy pe B8R

6.9. Todos os prestadores contratados ficardo sujeitos a fiscalizagdo pelo Centro de Referencia de
Assisténcia Social — CRAS de Capivari de Baixo e a técnica responsavel pelo Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos;

6.10. O transporte do instrutor at¢ o local onde serdo desenvolvidas as oficinas licitadas, sdo de
responsabilidade da empresa Contratada;

6.11. O instrutor (oficineiro(a)) devera ensinar e estimular a capacidade expressiva, a percep¢do € a
criatividade no trato com materiais, equipamentos e instrumentos diversos, por meio de atividades com
manuseio, pratica e conhecimento. Devera realizar somente a mao de obra das
oficinas/cursos/capacitacdes, demonstrando as técnicas e informando a teoria aplicada as
oficinas/cursos/capacitacoes.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato/termo, bem como atestar nas notas fiscais/faturas
a efetiva realizacdo dos servigos, objeto desta licitagao.

6.2. Efetuar os pagamentos a Contratada.
6.3. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

7. OBJETIVO GERAL

8.

Fortalecer a convivéncia comunitaria através de oficinas socioeducativas e dentro destas oficinas
descobrir habilidades culturais, musicais e artisticas, misturando o convivio entre geragdes.

8.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Possibilitar ambientes de convivéncia social que despertem o didlogo, a afetividade, trocas de
experiéncias e respeito as diferencas.

-Promover atividades tematicas com rodas de conversa, dindmicas e vivéncias, que desenvolvam a
reflexdo e a capacidade de expressao.

-Oportunizar atividades artisticas, musicais e culturais que estimule talentos e valorize as potencialidades
individuais.

-Despertar o desejo de participagdo na vida em comunidade como forma de exercicio de cidadania e
garantia de direitos.

-Promover a integracdo com a familia de cada usudrio que participam das oficinas através de rodas de
conversas, eventos comemorativos, reunioes e palestras.

-Oportunizar um espagco com vivéncias intergeracionais, que possibilite troca de experiéncias,
afetividade, respeito e integragao.
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-Ofertar atividades que explore a criatividade, através de oficinas, abrangendo artesanato, yoga,
expressdo corporal, danca, contagdo de historias e vivéncias, ampliando sua capacidade expressiva e
potencialidades.

9. PUBLICO ALVO

Este projeto atendera criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, acompanhados pelas equipes do CRAS e CREAS, que estdo em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, bem como idosos participantes do Centro de Convivéncia do Idoso do
Municipio.

10. METODOLOGIA OPERACIONAL
O desenvolvimento metodolégico deste projeto obedecerd as etapas abaixo:

-Identificacao do publico alvo: a equipe do CRAS através das familias atendidas nos servigos de PAIF,
SCFV e Grupo de Idosos, identificara criancas, adolescentes e idosos que possam estar aderindo ao
projeto.

-Convite as criancas, adolescentes e idosos: apos o levantamento realizado, a equipe entrard em
contato com as familias e em grupos de idosos para sensibiliza-los quanto a importancia da participagao
neste projeto.

-Inscricio do publico alvo na oficina: apds a sensibilizagdo junto as familias e idosos, e a verificagdo
cadastral de cada crianca, adolescente e idoso a equipe do CRAS ird confirmar a participacdo dos
interessados;

-Aplicacio das atividades programadas: inicio dos encontros e execucdo das atividades propostas que
serdo realiza no CRAS.

-Relatorio de Execucio: cada encontro sera registrado no relatorio de agdes, assim como sua avaliagao.
-Encerramento do Projeto: no ultimo encontro com as criangas, adolescentes e idosos sera realizado
uma apresentagdo aos familiares ¢ a comunidade em geral num momento de confraternizagdo e
integragao intergeracional.

11. PERIODICIDADE

Os encontros com os grupos serdo realizados semanalmente. O dia da semana e o horério serdo
acordados com os técnicos responsdveis pelos servigos juntamente com o publico participante das

atividades.

12. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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a. Os servigos serdo semanais, conforme calendario de atividades a ser desenvolvido pela Secretaria de
Assisténcia Social e ofertados na dependéncia do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS,
bem como, em outras locais e entidades onde se desenvolvem o servigo referenciado. Eventualmente
feriados e finais de semanas, nos eventos realizados pelo Municipio os quais serdo previamente
agendados e comunicados aos Contratados.

b. As oficinas serdo acompanhadas diariamente pelos técnicos responsaveis pelo Servigo de
Convivéncia e também pelos orientadores sociais do CRAS, o planejamento das oficinas ¢ de
responsabilidade dos técnicos responsaveis do servigo em parceria com os instrutores contratados e a
disponibilidade de datas e horarios para a execugao das oficinas serdo estabelecidas apds a contratacao.
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ANEXO II

DECLARACAO DE CONHECIMENTO CHAMADA PUBLICA N° 02/2022

Através do presente, a empresa
, CNPJ n° , com sede na
, n° , heste ato representada por seu representante

legal/procurador, que ao final subscreve, DECLARA, sob as penas da Lei, que tem pleno conhecimento
das condig¢des para execugao dos servigos, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento como elemento
impeditivo do perfeito cumprimento do Termo de Credenciamento, bem assim, declara que tera a
disponibilidade, de todos os meios necessarios a execucao dos servigos ora contratados.

Capivari de Baixo/SC, de de 2022.

(representante legal / procurador)

CAPITAL TERMELETRICA DA AMERICA DOSUL

Av.ErnaniCotrin,n.187,Centro,CapivarideBaixo/SC,CEP88745-000,Fone:(48)3621.4400/Fax:(48)3621.4434
www.capivaridebaixo.sc.gov.br
Pagina 14 de 22




MUNICIPIODECAPIVARIDEBAIXO-
SCESTADODESANTACATARINA

03003 1092
€ )
Pryapy pe B8R

ANEXO III

MODELO DA DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM O PRECO FIXADO PELA
ADMINISTRACAO

DECLARACAO

A empresa , Inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal Sr.(a)
portador do Documento de Identidade n° ,inscrito no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da Lei, que tem conhecimento dos pregos fixados por hora, conforme

especificado na tabela constante do termos de referéncia e edital de chamada publica.

)

LOCAL/DATA:

ASSINATURA:

NOME/CPF DO DECLARANTE
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO
AO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade
de Chamada Publica n°. 02/2022 em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constitui¢cdo Federal
de que ndo possuimos em nosso quadro funcional, pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos. Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Local e Data

Razao Social:

Nome do Representante Legal
Carimbo e Assinatura
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ANEXO V
TERMO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE CAPIVARI DE BAIXO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
95.780.441/0001-60, com sede na Rua Ernani Cotrin, 187, Centro, Capivari de Baixo/SC, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal Sr. Vicente Corréa Costa, doravante denominado CREDENCIANTE
c,

, (qualificar), doravante denominada CREDENCIADA, tem justo e acordado
este Termo de Credenciamento de conformidade com a Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes, consubstanciado
na Chamada Publica N°. 02/2022, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS NOS TRABALHOS COM CRIANCAS,
ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS NO MUNICIPIO DE CAPIVARI DEBAIXO

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos serdo semanais, conforme calendério de atividades a ser desenvolvido pela Secretaria de
Assisténcia Social e ofertados na dependéncia do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS,
bem como, em outras locais e entidades onde se desenvolvem o servigo referenciado. Eventualmente
feriados e finais de semanas, nos eventos realizados pelo Municipio os quais serdo previamente agendados
e comunicados aos Contratados.

2.2. As oficinas serdo acompanhadas diariamente pelos técnicos responsaveis pelo Servico de
Convivéncia e também pelos orientadores sociais do CRAS, o planejamento das oficinas ¢ de
responsabilidade dos técnicos responsaveis do servigo em parceria com os instrutores contratados e a
disponibilidade de datas e horarios para a execugdo das oficinas serdo estabelecidas apds a contratagao.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

3.1 O CREDENCIANTE devera:

a) Efetuar o pagamento 8 CREDENCIADA de acordo com o estabelecido neste termo;

b) Fornecer a CREDENCIADA todos os dados e informag¢des que se fagam necessarias ao bom
desempenho dos servigos ora contratados.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
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4.1. Apresentar a documentagao exigida neste Edital;

4.2. O Contratado devera assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social € o
desenvolvimento de relagdes de efetividade, solidariedade e respeito mutuo;

4.3. Possibilitar e ampliam o universo artistico e cultural das criangas, adolescentes, adultos e idosos,
estimulando as potencialidades, habilidades e talentos;

4.4. Possibilitar momentos de reflexdo com temas voltados para perspectivas futuras dos participantes a
partir da identificacdo de talentos, sonhos, qualidade de vida, focando no processo de planejamento,
empoderamento e autoestima;

4.5. Complementar as agdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criangas,
adolescentes, adultos e idosos no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

4.6. Possibilitar a participacao de entidades socioassistenciais que desenvolvem o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos em suas instituigdes e que estdo devidamente cadastradas no SISC —
Sistema de Informacoes do Servico de Convivéncia do Governo Federal,

4.7 Os prestadores responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execugdo do
objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo onus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos
para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

4.8. A produgdo dos servigos prestados devera ser registrada e apresentada mensalmente, até o 10° dia util,
do més subsequente, através de relatorio ou prontudrio proprio;

4.9. Todos os prestadores contratados ficardo sujeitos a fiscalizacdo pelo Centro de Referencia de
Assisténcia Social — CRAS de Capivari de Baixo e a técnica responsavel pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

4.10. O transporte do instrutor at¢ o local onde serdo desenvolvidas as oficinas licitadas, sdo de
responsabilidade da empresa Contratada;

4.11. O instrutor (oficineiro(a)) deverd ensinar e estimular a capacidade expressiva, a percep¢do € a
criatividade no trato com materiais, equipamentos e instrumentos diversos, por meio de atividades com
manuseio, pratica e conhecimento. Devera realizar somente a mao de obra das oficinas/cursos/capacitagoes,
demonstrando as técnicas e informando a teoria aplicada as oficinas/cursos/capacitagdes.

CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS
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O valor do presente termo ¢ de R$ x,x,X,X,X,X,X, (X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.), conforme quadro discriminado
abaixo, cujos valores estdo inclusos todas as despesas que resultem no custo da prestacdo dos servigos,
tais como impostos, taxas, transportes, encargos fiscais e todos os Onus diretos e qualquer outras
despesas, que incidirem na prestacao dos servigos.

Item | Quant. | Unid. | Descri¢ao/especificagao Qtd.horas | Valor médio
Mensais més emR$
1 X,x,x | Horas | X.X.X.X.X.X.X. X.X.X X.X.X.X

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1 Em caso de prorrogagdo contratual, os precos dos servigos contratados poderao ser reajustados com
base nos indices oficiais em vigor.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento pelos servicos prestados pela empresa credenciada sera efetuado mensalmente, em até 15
(quinze) dias do més subsequente a prestagdo dos servigos pelo valor estipulado neste edital, mediante
apresentacdodenotafiscaldeprestagaodeservigosjuntamentecomrelatoriodashoras/aulasministradas.

7.2 Sobre o valor dos servigos prestados, no que couber, no momento do pagamento, incidira desconto
correspondente ao Imposto sobre Servigos e/ou Imposto de Renda Retido na Fonte.

7.3 Na eventualidade da aplicacdo da multa, esta devera ser liquidada simultaneamente com o pagamento
da parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplica¢do da penalidade.

7.4 Caso a multa ndo seja recolhida, conforme previsto na clausula anterior, esta sera descontada do
pagamento da parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicagdo da penalidade.

7.5 No caso de irregularidade na emissdo dos documentos por parte da CREDENCIADA, tal como nota
fiscal, o prazo de pagamento serda contado a partir de sua apresentacdo, desde que devidamente
regularizada.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1 O presente termo de credenciamento tera vigéncia até 31.12.2022, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, caso haja interesse da administragdo, com anuéncia da
CREDENCIADA.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES GERAIS
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9.1 O presente instrumento ndo gera qualquer tipo de vinculo trabalhista, entre os funcionarios das partes
contratantes com a outra parte, arcando cada qual com o pagamento de todos os tributos e encargos,
decorrentes deste instrumento, que sejam de sua responsabilidade, quer sejam  trabalhistas,
previdenciarios, securitarios, tributarios, fiscais ou parafiscais, inclusive e em especial de seus
empregados/prepostos que trabalhardo para a realizagdo do objeto deste contrato, e, especialmente
aqueles denominados como FGTS, INSS, PIS,SEGURO.

9.2 A CREDENCIADA fica proibida de ceder ou transferir para terceiros a realiza¢do dos procedimentos
objetos deste Processo de Credenciamento.

9.3 O CREDENCIANTE reserva-se o direito de ndo receber os servigos em desacordo com o previsto
neste termo de credenciamento, podendo rescindi-los, nos termos do art. 78, da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO
10.1 Os servigos serdo fiscalizados pelo servidor nomeado pelo CREDENCIANTE.

Paragrafo Unico. O servidor nomeado pelo CREDENCIANTE anotard, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢dao do Contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 A inexecugdo total ou parcial do termo de credenciamento enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as prevista em lei ou regulamento administrativo;

11.2 Constituem motivos para rescisao do termo de credenciamento, no que couberem, as hipoteses
previstas no artigo 78 da Lei 8.666/93;

11.3 A rescis@o contratual podera ocorrer nas condigdes e formas previstas no artigo 79 da Lei 8.666/93 ¢
suas alteragoes;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES E SANCOES

12.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer irregularidade na
prestacdo dos servigos, por parte da CREDENCIADA, ensejaré aplicagdo de multa correspondente a 10%
(dez por cento) do valor do mensal do contrato, para cada notificagdo expressamente formalizada,
independente da possibilidade de rescisao contratual, com as conseqiiéncias previstas em lei, sem prejuizo
da responsabilizagdo civil e penal cabiveis.

12.2 A aplicagdo da multa prevista na cldusula anterior podera ocorrer somente 3 (tr€s) vezes, sendo que a
proxima notificacdo ensejaré a obrigatoria rescisdo contratual e aplicagdo das demais sancdes legais.
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12.3 A multa serd recolhida no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da intimacdo da decisdo
administrativa que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente;

12.4 As penalidades previstas neste termo de credenciamento poderdo deixar de ser aplicadas, total ou
parcialmente, a critério do representante do CREDENCIANTE, se entender as justificativas apresentadas
pela CREDENCIADA como relevantes.

12.5 Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado O CREDENCIANTE poderd, garantida
a prévia defesa da CREDENCIADA, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, aplicar multa prevista neste termo
de credenciamento juntamente com as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em Licitagdes e impedimento de contratar com a Administragao
Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes de puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, a qual serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo os prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na
alinea anterior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS COMUNICACOES

13.1 As comunicacdes entre as partes contratantes, relacionadas com o acompanhamento e controle do
presente Termo de credenciamento, serdo sempre feitas por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas com a execugdo deste contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentarias:
XXX X.X.X. X

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do Termo de credenciamento, as partes elegem o foro da
comarca de Capivari de Baixo - SC.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em quatro vias de igual teor,
juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Capivari de Baixo, de de

CAPITAL TERMELETRICA DA AMERICA DOSUL

Av.ErnaniCotrin,n.187,Centro,CapivarideBaixo/SC,CEP88745-000,Fone:(48)3621.4400/Fax:(48)3621.4434
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VICENTE CORREA COSTA
Prefeito Municipal

CREDENCIADA
Xxxxxxxxxxxxxxx — Razdo Social - CREDENCIADA
XXXXXXXXXXXXXXXX — SOcio Proprietario

TESTEMUNHAS:
1) Nome: CPF
2) Nome: CPF

CAPITAL TERMELETRICA DA AMERICA DOSUL
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